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Quinta-feira, 24 DE FEVEREIRO DE 2022

Extrato do Acordo de Cooperag&o Técnica n.° 005/2022/TIPA//
Partes: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA E ORDEM DOS AD-
VOGADOS DO BRASIL SECAO PARA - SUBSECAO PARAGOMINAS //objeto:
cooperagdo mutua entre os participes para a digitalizagdo e virtualizagdo do
acervo fisico da comarca de PARAGOMINAS/Pa, visando a implantacdo
do acervo 100% digital, conforme Plano de trabalho elaborado pelas par-
tes.// vigéncia: 6 (seis) meses, inicio em 17/02/2022 prorrogéveis por mais 6
(seis) // Recursos: ndo havera repasse de recurso entre os participes.// foro:
Bglém/Pa// data da assinatura: 17/02/2022// responsavel pela assinatura:
CELIA REGINA DE LIMA PINHEIRO - DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO
TJ/PA.

Protocolo: 765123

TRIBUNAIS DE CONTAS

TRIBUNAL DE CONTAS

DO ESTADO DO PARA

PORTARIA

PORTARIA N° 38.110, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022

Aprova o Regimento Interno do Comité Gestor de Dados Pessoais (CGDP)
do Tribunal de Contas do Estado do Para (TCE-PA).

A Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pard, no uso de suas atri-
buigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de
2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD);

CONSIDERANDO a PORTARIA n° 37.305, de 09 de agosto de 2021, que
instituiu o Comité Gestor de Dados Pessoais (CGDP) no ambito do TCE-PA;
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a organizagdo e o
funcionamento do CGDP, detalhando atribuigdes, forma de atuagao,
atividades desenvolvidas e procedimentos de trabalho.

RESOLVE:

Art. 19 Fica aprovado o regimento interno do Comité Gestor de Protegdo de
Dados Pessoais (CGDP) do Tribunal de Contas do Estado do Para (TCE-PA),
nos termos do Anexo desta PORTARIA.

Art. 20 Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
PARA, Belém, 17 de fevereiro de 2022.

CONSELHEIRA MARIA DE LOURDES LIMA

Presidente

ANEXO R

REGIMENTO INTERNO DO COMITE GESTOR DE DADOS PESSOAIS
CAPITULOI R ~

DA COMPOSICAO, COMPETENCIA E ORGANIZACAO

Segao I

Do Comité Gestor

Art. 1° O Comité Gestor de Dados Pessoais (CGDP) no ambito do Tribunal
de Contas do Estado do Para (TCE-PA), instituido pela PORTARIA n° 37.305,
de 09 de agosto de 2021, é responsavel pelo exame dos mecanismos
e ferramentas de tratamento e protegcdo de dados pessoais existentes
e pelo acompanhamento e monitoramento de agdes voltadas ao seu
aprimoramento continuo.

Art. 2° O Comité sera composto por titulares e suplentes das seguintes
Unidades de Trabalho:

I - o (a) Secretario (a) de Planejamento e Gestdo Estratégica e seu suplente;
II - um representante e um suplente da Secretaria de Gestao de Pessoas;
III - um representante e um suplente da Secretaria de Controle Externo;
IV - um representante e um suplente da Secretaria Geral;

V - um representante e um suplente da Secretaria de Tecnologia da Informacdao.
Art. 39 Compete ao titular da respectiva Unidade de Trabalho a indicagdo
dos componentes para o Comité.

§ 1° Os componentes do Comité serdo nomeados por ato especifico da
Presidéncia deste TCE-PA.

§ 2° Somente os componentes titulares representantes das Unidades de
Trabalho tém direito a voto nas deliberagGes.

§ 3° Os componentes titulares, em seus impedimentos ou auséncias, serdo
substituidos pelos seus respectivos suplentes.

§ 49 Os componentes do Comité poderdo ser substituidos, a pedido ou na
eventualidade de qualquer urgéncia ou impedimento superior a 30(trinta)
dias, respeitado o § 1° deste artigo.

Art. 4° Servidores, técnicos e especialistas poderdo ser convidados, para
participar das reuniGes, com objetivo de esclarecer assuntos relativos as
competéncias do Comité, a juizo de seu Presidente.

Art. 5° O Comité Gestor de Dados Pessoais (CGDP) possui a seguinte estrutura:
I - Mesa, contemplando a integralidade dos componentes;

IT - Secretaria Executiva.

Art. 6° Compete ao Comité Gestor de Dados Pessoais (CGDP) no ambito do
Tribunal de Contas do Estado do Para (TCE-PA):

1 - Estabelecer diretrizes e implementar agées no Tribunal de acordo com
o disposto na LGPD;

II - Monitorar a elaboragéo, execugdo e avaligdo das disposigdes da LGPD;
III - Propor a Presidéncia do Tribunal novas agles, caso necessario, para
atendimento das diretrizes da LGPD no ambito do TCE-PA;

IV - Avaliar e revisar, quando necessario, procedimentos de trabalho que
envolvam tratamento de dados pessoais no ambito do Tribunal;

V - Prestar informagdes ao Encarregado do tratamento de dados pessoais,
quando demandado, e apoia-lo no cumprimento das suas atividades pre-
vistas pela LGPD e pela Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD);
VI - Determinar a revisdo periodica do Inventario de Dados Pessoais do
TCE-PA, que deverd conter, no minimo, a descrigdo dos tipos de dados
coletados e os procedimentos utilizados para a coleta e para a garantia da
seguranga das informagdes;

VII - Definir metodologia para gerenciamento de risco no tratamento de
dados pessoais, no ambito do TCE-PA;

VIII - Elaborar, observadas as disposigbes em regulamento da ANPD, Rela-
torio de Impacto a Protegdo de Dados Pessoais;

IX - Propor e criar Grupos Técnicos de Trabalho para anélise e manifestagdo
sobre demandas especificas;

X - Aprovar o Regimento Interno do CGDP e suas alteragdes;

XI - Dirimir eventuais duvidas e deliberar sobre assuntos relativos a protegéo
da privacidade e de dados pessoais no ambito deste Tribunal de Contas.
Segdo II

Da Presidéncia do Comité Gestor

Art. 7° A Presidéncia do Comité Gestor de Dados Pessoais serd exercida
pelo (a) Secretério (a) de Planejamento e Gestdo Estratégica.

Pardgrafo Unico. Nas auséncias e impedimentos do(a) Secretério(a) de
Planejamento e Gestdo Estratégica, a Presidéncia do CGDP caberd ao seu
respectivo suplente.

Art. 8° Sdo atribuicGes do Presidente:

I - Convocar, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as reunides do Co-
mité e dirigir os respectivos trabalhos;

1I - Fixar o calendario das reunides ordinarias e convocar as extraordinarias;
I1I - Convidar outros participantes, servidores ou ndo, para as reunides em
que possam contribuir com os esclarecimentos de assuntos relativos as
competéncias do Comité;

1V - Decidir, nas deliberagées do Comité acerca das matérias apresentadas
pelos seus componentes, quando houver empate;

V - Decidir as questGes de ordem relativas a aplicagdo deste Regimento Interno;
VI - Submeter a apreciagdo e aprovagdo do Comité as suas decisdes em
questdes de urgéncia;

VII - Submeter a apreciagdo e a votagdo as matérias a serem deliberadas,
apurando votos e proclamando resultados;

VIII - Encaminhar deliberagSes e minutas de documentos para analise e
aprovagdo pela Presidéncia do TCE-PA;

IX - Indicar o Secretério Executivo do Comité.

Segao III

Da Secretaria Executiva

Art. 92 A Secretaria-Executiva do Comité Gestor de Dados Pessoais serd
exercida pela Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica (Sepge).
Art. 10 Compete a Secretaria Executiva do Comité Gestor:

1 - Prestar assisténcia direta e imediata ao Presidente do Comité;

11 - Organizar as reunides do Comité e sua respectiva pauta;

III - Monitorar e reportar ao Comité a implementagdo de suas resolugbes;
1V - Redigir, providenciar as devidas assinaturas e divulgar as atas das reunides;
V - Organizar 0s processos e seus tramites;

VI - Distribuir previamente a pauta das reunides, com cdpias dos respecti-
vos temas a serem tratados;

VII - Fazer as convocagdes determinadas pelo(a) Presidente do Comité;
VIII - Manter atualizadas a correspondéncia e a documentacdo do Comité;
IX - Elaborar, previamente a cada reunido, lista com a confirmagdo de
presenga dos convocados;

X - Cumprir outras atribuicdes que |Ihe forem conferidas por delegagdo do
Comité ou de seu Presidente.

Segao IV

Dos Demais Componentes do Comité

Art.11 Cabe aos componentes do Comité Gestor de Dados Pessoais:

1 - Comparecer as reunides e manifestar-se a respeito das matérias em discussdo;
II - Apresentar proposicdes sobre assuntos que competem ao CGDP;

111 - Requerer deliberagdo de matéria, em regime de urgéncia;

IV - Apreciar as decisGes da Presidéncia do CGDP tomadas em questées
de urgéncia;

V - Propor medidas de aperfeicoamento dos trabalhos do Comité;

VI - Propor a convocagdo de reunibes extraordinarias;

VII - Propor a criagdo de Grupos de Trabalho;

VIII - Indicar servidores ou representantes de outras instituigdes publicas
ou privadas que possam contribuir para esclarecimento das matérias em
discussdo no Comité;

IX - Propor as datas para realizagdo das reunides ordinarias;

X - Cumprir e fazer cumprir as decisGes do Comité;

XI - Encaminhar matérias e minutas de documentos para analise e poste-
rior encaminhamentos a apreciacdo e deliberagdo do Comité;

XII - Propor, em caso de urgéncia ou relevancia, alteracdo da pauta da reunido;
XIII - Debater a matéria em discusséo;

XIV - Apresentar questdo de ordem relativa a aplicacdo do regimento interno;
XV - Assinar os documentos que encaminhar ao Comité;

XVI - Assinar os documentos produzidos pelo Comité;

XVII - Desempenhar outras incumbéncias que lhes forem atribuidas pelo Comité;
XVIII - Promover a cultura de protecdo e privacidade no tratamento de
dados pessoais.



