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Portaria N° 0152 de 07 de MarÇo de 2022
o Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das atribuições legais que lhe 
são conferidas, pelo art.138, parágrafo único, inciso V da constituição Estadual,
E coNSidEraNdo o teor do PaE nº 2022/256151.
r E S o l V E:
dESiGNar, a servidora HElEN BaTiSTa E SilVa, matrícula nº 5849918/4, 
lotada no dEParTaMENTo dE rEcUrSoS HUMaNoS, para responder pelo 
cargo comissionado de dirETor do dEParTaMENTo dE rEcUrSoS 
HUMaNoS/ daS-4, no período de 07.03.2022 a 21.03.2022, em substi-
tuição a titular ViViaNY dE NaZarÉ da SilVa cardoSo, matrícula nº 
57213351/1, que se encontra em gozo de férias regulamentares.
Portaria N° 0153 de 07 de MarÇo de 2022
o Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas, pelo art.138, parágrafo único, inciso V da constituição 
Estadual,
E coNSidEraNdo o teor do PaE nº 2022/256446.
r E S o l V E:
dESiGNar, a servidora Márcia roBErTa NEVES da SilVa, matrícula nº 
55585623/1, lotada no 9º cENTro rEGioNal dE SaÚdE, para responder 
pelo cargo comissionado de aSSiSTENTE dE cENTro rEGioNaldE SaÚ-
dE/ daS-3, no período de 01.03.2022 a 30.03.2022, em substituição a 
titular adriaNa MoNTEiro dE alMEida, matrícula nº 5897264/1, que se 
encontra em gozo de férias regulamentares.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE,
GaBiNETE do SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, EM 07.03.2022.
rÔMUlo rodoValHo GoMES
SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica.

Protocolo: 768877

.

.

desiGNar FiscaL de coNtrato
.

Portaria Nº 44 de 07 de MarÇo de 2022.
o Secretário adjunto de Gestão administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do decreto publicado em 03 de julho 
de 2020 no doE nº 34.272, e PorTaria Nº 335 de 03 de julho de 2020 
publicado em 07 de julho de 2020 no doE de nº 34.272 e, coNSidEraNdo 
a obrigação da Administração de fiscalizar a execução de seus contratos 
administrativos, nos termos dos art. 58, inciso iii, e 67 da lei federal nº 
8.666/93; coNSidEraNdo os termos do decreto Estadual nº 870, de 04 
de outubro de 2013 e a cláusula oitava dos contratos nº 009, 011, 012 e 
013/2022, oriundos do Pregão Eletrônico nº 103/SESPa/2021 e os autos 
do Processo n° 2022/250668.
r E S o l V E: designar o servidor JoSÉ roBErTo PoNTES dE oliVEi-
ra, ag. administrativo/chefe de Saúde portador da matrícula 57191245/1, 
para acompanhar, controlar e fiscalizar os contratos acima, bem como pelo 
atesto dos documentos de despesa, quando comprovada a fiel e correta 
execução do objeto contratado, para fins de pagamento, no âmbito da 
SESPa, adotando todos os procedimentos necessários e previstos em lei. 
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE. 
GaBiNETE do SEcrETário adJUNTo dE GESTÃo adMiNiSTraTiVa/SES-
Pa - ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS.

Protocolo: 768468

.

.

FÉrias
.

Portaria N° 279 de 08 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa.
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dG-
TES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96,
rESolVE:
coNcEdEr, férias regulamentares a servidora desta SESPa, abaixo relacionado:

Matrícula servidor Período aquisitivo Período de Gozo
57206653/1 lUaNa claUdia MEirElES MENdES 21.10.2014 a 20.10.2015 15.04.2022 a 14.05.2022

oBS: coNforME ProcESSo Nº 2021/159018
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 08.03.2022
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 768453
Portaria N° 278 de 08 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa.
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dGTES, 
usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 039/03.04. 96,
rESolVE:
coNcEdEr, férias regulamentares a servidora desta SESPa, abaixo relacionado:

Matrícula servidor Período aquisitivo Período de Gozo

54184302/2 JoaNa Maria riBEiro 22.10.2013 a 21.10.2014 15.04.2022 a 14.05.2022

oBS: coNforME ProcESSo Nº 2021/730827
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 08.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 768446

Portaria N.º 276 de 08 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dGTES, 
usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 039/03.04. 96,
r E S o l V E:
coNcEdEr 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora iVoNE 
Maria PaES doS SaNToS, identidade funcional nº 57228199/1, ocupante 
do cargo de TÉcNico dE ENfErMaGEM, lotado no Hospital regional - Tu-
curuí, no período de 13 de junho de 2022 a 17 de julho de 2022, referente 
ao período aquisitivo de 05 de maio de 2014 a 04 de maio de 2015, conce-
didas conforme parecer jurídico constante no processo Nº 2021/1417213.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 08.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria N.º 277 de 08 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dGTES, 
usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 039/03.04. 96,
r E S o l V E:
coNcEdEr 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora EliaNE 
oliVEira TraBacH, identidade funcional nº 57206960/1, ocupante do 
cargo de TÉcNico dE ENfErMaGEM, lotado no Hospital regional - Tucuruí, 
no período de 15 de maio de 2022 a 13 de junho de 2022, referente ao 
período aquisitivo de 22 de outubro de 2015 a 21 de outubro de 2016 con-
cedidas conforme parecer jurídico constante no processo Nº 2021/611090.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 08.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria N.º 280 de 08 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dGTES, 
usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 039/03.04. 96,
r E S o l V E:
coNcEdEr 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora NilMa 
SElMa MorEira raMoS, identidade funcional nº 54185675/2, ocupante 
do cargo de TÉcNico dE ENfErMaGEM, lotado no Hospital regional - Tu-
curuí, no período de 15 de junho de 2022 a 14 de julho de 2022, referente 
ao período aquisitivo de 22 de outubro de 2012 a 21 de outubro de 2013, 
concedidas conforme parecer jurídico constante no processo Nº 2022/36715.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 08.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria N.º 281 de 08 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dGTES, 
usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 039/03.04. 96,
r E S o l V E:
coNcEdEr 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora MaUra 
faBiola dE liMa loPES MoUTa, identidade funcional nº 57197341/1, 
ocupante do cargo de NUTricioNiSTa, lotado na Unidade de referencia 
Especializada - Materno infantil, no período de 01 de julho de 2022 a 30 
de julho de 2022, referente ao período aquisitivo de 26 de maio de 2016 
a 25 de maio de 2017, concedidas conforme parecer jurídico constante no 
processo Nº 2022/16451.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 08.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 768473
Portaria N° 291 de 08 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa. 
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, pu-
blicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e coNSidEraNdo o que dispõe 
os artigos 74 a 76, da lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; coNSidE-
raNdo o processo nº 2022/259084;                                                
rESolVE: 
iNTErroMPEr, por necessidade de serviço a contar de 09.03.2022, o pe-
ríodo de gozo das férias da servidora ElilMa aNdradE fErrEira, identi-
dade funcional nº 5879086/2, ocupante do cargo de TÉcNico dE ENfEr-
MaGEM, lotada na diretoria operacional, concedidas através da Portaria 
coletiva nº 1.606/12.01.2022, publicada no doE nº 34.828/13.01.2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em. 08.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 768876
Portaria N.º 282 de 08 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dGTES, 
usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 039/03.04. 96,
r E S o l V E:
coNcEdEr 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora PaTricia 
ViEira SENa, identidade funcional nº 57192364/2, ocupante do cargo de 
ENfErMEiro, lotado no Hospital regional - Tucuruí, no período de 15 de 
julho de 2022 a 13 de agosto de 2022, referente ao período aquisitivo de 
21 de fevereiro de 2014 a 20 de fevereiro de 2015, concedidas conforme 
parecer jurídico constante no processo Nº 2022/32482.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 08.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.


