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BELEM USINA DO JURUNAS ANEXO IV . )
. QUANTIDADE DE VAGAS CRITERIOS DE AVALIACAO - ANALISE CURRICULAR I - ESCOLARIDADE:
CARGO/FUNGAO NELPESTOU | “puga avpLe CONCOR- | vacaPararco | municiplo| ~ FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR
RENCIA FORMACAO REQUISITOS PONTUAGAO
TECNICO EM GESTAOCULTURAL . ‘ . % Diploma do curso de graduacdo de nivel superior expedido por instituigéo de ensino
- BIBLIOTECONOMIA Superior z+1R BELEM GRADUAGAO reconhecida pelo Ministéro da Educagio- MEC, 25 pontos
TECNICO EM GESTAOCULTURAL . " . ~ | Diploma do curso de pds-graduacéo em nivel de especializagdo com CH iqual ou supe-
- PEDAGOGIA Superior U1 o BELEM ESPECIALIZACAD rior a 360 horas, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC. 33 pontos
ASSISTENTE DE - . . Diploma do curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado, expedido por instituigéo de
INFORMATICA g Z+iR BELEM MESTRADD ensino reconhecida pelo MEC. 4> pontos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Médio 03 +2CR* 01 BELEM Diploma do curso de pds-graduacdo em nivel de doutorado, expedido por instituicéo
DOUTORADO de ensino reconhecida pelo MEC. 6,5 pontos
*CR= Cadastro Reserva
BELEM USINA DA CABANAGEM Méxim9 de 17 pontos. |
CARGO/FUNGAO NIVEL DE ESCOLARIDADE |  QUANTIDADEDEVAGAS | VAGAPARAPCD |MuNIcirlo] ~ FUNCOES DE NIVEL MEDIO
TECNICO EM GESTAO CULTU- 0L+ 1CR* o BELEN FORMACAO REQUISITO PONTUAGAO
RAL - BIBLIOTECONOMIA Superior Ensino médio Diploma de conclusdo ou certificado de conclusdo do Ensino Médio, acrescido de 8.5 pontos
TECNICO EM GESTAO CULTU- 02+ 1CR* BELEN histdrico escolar. w P
RAL - PEDAGOGIA Superior — - 5 = x yo ——
ASSISTENTE DE INFORMATICA Wédio iR i BELEN [ Ensino Técnico | Diploma de conclusgo ou Certificado de conclusso de Curso Técnico Profissionalizante | 8,5 pontos |
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Médio 04 +2CR* BELEM Maximo de 17 pontos. ] ]
*CR= Cadastro Reserva — EXPERIENCIA PROFISSIONAL: NIVEL SUPERIOR E MEDIO
BELEM USINA DO BENGUI CRITERIO REQUISITO PONTUAGCAO
CARGO/FUNCAO | NIVEL DE ESCOLARIDADE | QUANTIDADE DE VAGAS|VAGA PARA PCD| MUNICIPIO Terpo de servigo | Pocumento profissional concorre que na comprove area ou a expe- | 0,3 pantos por ano completo,
TECNICO EM GESTAO riéncia funcdo a qual até o maximo de 3 pontos.
CULTU'EIELNE) S{E\UOTE- Superior 02+ 1 CR BELEM - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL NiVEL SUPERIOR E MEDIO
TECNICO EN Superior iR u BELEN (RITERIO _ REQUISTTO PONTUAGAO
Curso de capacitagio Cerpﬁcados de cursos Qeﬂcapacwta(.;ao, devidamente | 01 ponto para cada 40 (quarenta)
GESTAQ CULTURAL - PEDAGOGIA rofissional registrados pela instituicdo ou entidade legalmente | horas, apresentadas e comprovadas,
ASSISTENTE DE INFORMATICA Médio 02+ 1 CR¥ BELEM P reconhecida, contendo carga horaria e contedo. | até o limite maximo de 10 pontos.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Médio 03 +2CR* 01 BELEM
ANEXO V . ; ;
*CR= Cadastro Reserva ; CRITERIOS DE AVALIACAO PARA ENTREVISTA NIVEL MEDIO E SUPERIOR
BELEM USINA DO GUAMA CRIITERIO DESCRIGRO PONTUAGRO
CARGO/FUNCAO NIVEL DE ESCOLARIDADE | QUANTIDADEDE |\, s oaRa pCD | MUNICIPIO Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar com clareza e objetividade;
VAGAS Habilidade de Comu- | Possuir consciéncia e controle da linguama corporal; Ser convincente, criar 25 bontos
TECNICO EM GESTAO CULTU- Superior 02 +1 CR* BELEM nicacao empatia e gerar interesse; Ouvir a mensagem, compreendé- la e dar a ol
RAL - BIBLIOTECONOMIA resposta adequada.
TECNICO EM GESTAO CULTU- ) : S i ‘ bui ‘
Superior 02 +1 CR* BELEM ' | Ser proativo, estando sempre disposto a contribuir para o desenvolvimento da
RAL - PEDAGOGIA p i ; Cap?ﬁ;dras; pearj tgaba atividade; Ser confiante e sequro na tomada de decisdo; Administrar conflitos| 2,5 pontos
ASSISTENTE DE INFORMATICA Mgd!o 0+1 CR* 01 BELEM qup e ser capaz de identificar e conciliar as necessidades da equipe.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Médio 03+2QR 01 BELEM Habilidades técnicas e Possuir conhecimento técnico adequado 4 fungdo pretendida;
*CR= Cadastro Reserva dominio do conteddo |  Dominar contelidos relativos & drea de atuagdo que poderdo auxiliar no 2,5 pontos
MARITUBA USINA DA NOVA UNIAO da drea de atuagdo desempenho das tarefas didrias.
Apresentar real interesse em exercer a fungéo pretendida; Conhecer, mini-
CARGO/FUNCAO NIVEL DE ESCOLARIDADE |  QUANTIDADE DE VAGAS | MUNICIPIO . mamente, a misso do drgéo e entidade que pretende trabalhar; Demonstrar
TECNICO EM GESTAOCULTURAL . Comprometimento |~ & - - ; b 2,5 pontos
Superior 02+ 1 CR¥ MARITUBA disposicdo para realizar as atribuigdes do cargo a que concorre, de acordo
TECNIC_OBéE/IUGOETSFTCA%NgG’:_I?URAL com a realidade apresentada.
) Superi 02+ 1 CR* MARITUBA o
PEDAGOGIA uperiar Maximo de 10 pontos
ASSISTENTE DE INFORMATICA Médio 02+ 1 CR* MARITUBA ANEXO VI
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Médio 04 42 CR* MARITUBA DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO
" ADMINISTRATIVO
CR= Cadastro Reserva Curriculum vitae atualizado.
PARAUAPEBAS USINA DE PARAUAPEBAS 02 (duas) foto 3X4 recente
CARGO/FUNCAO NIVEL DE ESCOLARIDADE | QUANTIDADE DE VAGAS | MUNICIPIO Carteira de identidade RG e CPF (Original e 01 cépia de cada)
TECNICO EM GESTAOCULTURAL - Superi 0241k PARAUAPEBAS Titulo eleitoral e certiddo de quitagdo eleitoral.
BIBLIOTECONOMIA uperior t Documento com o n° do PIS/PASEP com a data de emissdo, ou extrato de inexis-
TECNICO EM GESTAOCULTURAL - ) téncia de registro (obtido junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econdémica Federal).
PEDAGOGIA Superior D 1R PARAUAPEBAS | primeiras folhas da CTPS.
ASSISTENTE DE INFORMATICA Médio 02+ 1 CR* PARAUAPEBAS Certificado de escolaridade exigida para a fungdo.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Médio 04+ 2 CR* PARAUAPEBAS Comprovacao de Registro de Conselho de Classe com comprovante de pa-
gamento atualizado, referentea fungéo a que concorre (quando for o caso).
*CR= Cadastro Reserva . ; Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (homens).
CANAA DOS CARAJAS USINA DE CANAA DOS CARAJAS Certiddo de nascimento, casamento ou declaracdo de uni&o estavel.
CARGO/FUNCAO NIVEL DE ESCOLARIDADE | QUANTIDADE DE VAGAS MUNICIPIO Comprovante de residéncia em nome do candidato (preferencialmente dgua, luz
TECNICO EM GESTAO CULTURAL ) . . ] ou telefone, dos Ultimos seis meses). Nos casos de auséncia de titularidade, o
_ BIBLIOTECONOMIA Superior 02+ 1CR CANAADOS CARAJAS | comprovante deverd ser acrescido do Anexo IX (Declaragdo de Residéncia).
TECNICO EM GESTAO CULTURAL ] N , Antecedentes criminais das justigas: Estadual (http://www.tjpa.jus.br) e
_ PEDAGOGIA Superior 02+ 1CR* CANAA DOS CARAJAS Federal (http://www.dpf.gov.br) .
ASSISTENTE DE INFORMATICA Wédio iR CANAE DOS CARAAS Declaragdo que exerce ou ndo outro cargo, fungdo ou emprego em 6rgdo
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Médio 04+2CR¥ CAAA DOS CARWAS | Publico, conforme Anexo VL. . o
Declaragdo de auséncia de sansdo impeditiva para o exercicio do cargo,
*CR= Cadastro Reserva fungdo ou emprego em 6rgdopublico Anexo VII.
MARABA USINA DE MARABA Declaragao negativa de inidoneidade para o exercicio de cargo/fungéo pu-
blica, conforme Anexo VIII.
CARGO/FUNCAO NiVEL DE ESCOLARIDADE QUANTIDADE DE VAGAS MUNICIPIO Exames médicos atestando aptiddo fisica e mental para o exercicio da fungéo.
ANEXO VII
, . DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO COM A ADMINISTRA-
TECNICO EM GESTAOCULTURAL ) i AO Pl'lBI?ICA
BIBLIOTECONOMIA Superior 02 +1CR¥ MARABA C
- BIBL Declaro para os devidos fins de direito, que estou sendo Contratado(a)
) N para a Fundagédo Cultural do Estado do Paré — FCP, na fungdo de _,
TECNICO EM GESTAOCULTURAL . ‘ 0 seguinte:
- PEDAGOGIA Superor Z+1CR" HARABA () N&o possuo vinculo Federal.
() Sim possuo vinculo Federal no Orgdo , no Cargo de
ASSISTENTE DE INFORMATICA Medi 2+ 1 CR* MARABA () Nao possuo ylnculo Estadual e nao,tive Cpntrato Temporario com a
515 0 : do 0 ‘ Administragao Publica do Estado do Para nos ultimos 6 (seis) meses, em
o . , obediéncia a Lei Complementar n® 07/1991, alterada pela Lei Complemen-
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Médio 04+2CR MARABA tar n® 077/2011.

*CR= Cadastro Reserva

() Sim possuo vinculo Estadual no Orgdo , no Cargo de . () N&o possuo

vinculo Municipal.



