Terca-feira, 15 DE MARCO DE 2022
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PORTARIA N° 0908/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 110388/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE RAIMUNDO NEVES JARDIM

CARGO/FUNGCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-III
MATRICULA: 999.2595

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Breves - PA

DESTINO(S): Curralinho/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 01/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Substituicdo de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ
de Curralinho/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0909/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 111664/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RAFAEL SORIANO DOS SANTOS

CARGO/FUNGCAO: CORPO OP MILITAR (CABO PM) - MP.FG.GM I
MATRICULA: 999.3322

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.© 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Paragominas/PA

PERIODO(S): 13/03/2022 - 15/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0911/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 110687/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EMANOEL JORGE TEIXEIRA ALVES

CARGO/FUNGCAQO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO PM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 999.2650

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.© 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA, Monte Alegre/PA

PERIODO(S): 09/03/2022 - 12/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Instalagdo e Configuragdo de Central de Alarme - Realizar a
manutengdo corretiva no sistema de alarme e a manutengdo preventiva no
sistema de CFTV na PJ de Monte Alegre/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0912/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 108798/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ALEXANDRA SOUZA DA SILVA

CARGQ/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-I

MATRICULA: 999.1635

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Brasilia/DF

PERIODO(S): 29/03/,2022 -01/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/semindrio (anexar programacdo) - Participar
do “Seminario: Tecnologias e Procedimentos Aplicados as Atividades de In-
teligéncia e de Investigacdo Policial” a ser realizado na cidade de Brasilia/DF.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0913/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 111012/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: PEDRO GLEUCIANIO FARIAS MOREIRA

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-III
MATRICULA: 999.916

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 29/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagdes

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0914/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 111849/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: OSVALDINO LIMA DE SOUSA

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Faro

MATRICULA: 999.2751

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Faro - PA

DESTINO(S): Terra Santa/PA

PERIODO(S): 21/03/2022 - 25/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulagéo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0915/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 110844/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANGELA MARIA BALIEIRO QUEIROZ

CARGO/FUNGAO: Coordenador de Centro de Apoio Operacional Civel, Pro-
cessual e do Cidaddo (CAOCPC)

MATRICULA: 999.452

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Maraba/PA

PERIODO(S): 14/03/2022 - 16/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar do “Férum Regional de Com-
bate aos Impactos Causados pelo Uso de Agrotdxicos”, bem como do even-
to da “Semana da Acessibilidade”, fruto do Termo de Cooperagdo Técnica
n.© 018/2021, no qual o MPPA é celebrante, e o Centro de Apoio Operacio-
nal estd contribuindo com a organizagdo operacional e logistica.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR RI-
CARDO DE ARAUJO MOURA Belem, 08 de Margo de

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0916/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 110861/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANGELA MARIA BALIEIRO QUEIROZ

CARGO/FUNGAO: Coordenador de Centro de Apoio Operacional Civel, Pro-
cessual e do Cidaddo (CAOCPC)

MATRICULA: 999.452

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual
n.° 057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 17/03/2022 - 20/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar, na qualidade de Coorde-
nadora do Centro de Apoio Operacional Civel, Processual e do Cidadéo,
do evento da “Semana da Acessibilidade”, fruto do Termo de Cooperagdo
Técnica n° 018/2021, no qual o MPPA é celebrante, e o Centro de Apoio



