Quarta-feira, 06 DE ABRIL DE 2022

DIARIO OFICIAL N°© 34.923 m 117

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Brasilia/DF

PERIODO(S): 09/03/2022 - 12/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar da “12 Reunido Ordinaria de
2022 do Grupo Nacional de Combate as Organizagdes Criminosas-GNCOC”,
a ser realizada na cidade de Brasilia/DF.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 25 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1422/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114545/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JULIANA FREITAS DOS REIS

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Novo Repartimento

MATRICULA: 999.2840

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Novo Repartimento - PA

DESTINO(S): Tucurui/PA

PERIODO(S): 04/04/2022 - 05/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do curso de “Orientagdo”, ministrado pela Corregedoria Geral do MPPA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 25 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1423/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114495/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EVERALDO DE SOUZA GOMES

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-B-I
MATRICULA: 999.1651

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Igarapé-Miri/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 02/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens mdveis/imdveis - Realizar servigos de ma-
nutengdo na PJ de Igarapé-Miri/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 25 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1424/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114494/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANTONIO CARLOS ARAUJO PIRES

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AOG-C-III
MATRICULA: 999.471

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Igarapé-Miri/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 02/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens mdveis/imdveis - Realizar servigos de ma-
nutengdo na PJ de Igarapé-Miri/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 25 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1425/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114492/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RODRIGO SILVA VASCONCELOS

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Portel

MATRICULA: 999.2843

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Portel - PA

DESTINO(S): Breves/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 01/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 (quatro) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 25 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1426/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114453/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: THIAGO TAKADA PEREIRA

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Sdo Domingos do Capim
MATRICULA: 999.2455

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Sdo Domingos do Capim - PA

DESTINO(S): S&o Caetano de Odivelas/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 31/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 25 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1427/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114338/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS ALESSANDRO FIGUEIRA VINHOTE

CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO PM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 999.2260

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.°© 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Altamira - PA

DESTINO(S): Uruard/PA

PERIODO(S): 27/03/2022 - 31/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Escolta Policial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 25 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1428/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114136/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MAURO BITTENCOURT DIAS

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-B-I
MATRICULA: 999.1648

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Tomé-Agu/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 30/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens mdveis/imdveis - Realizar servigos de ma-
nutengdo na rede de telefonia da PJ de Tomé-AcgU/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 25 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1429/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114135/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JAIR SOUZA MEIRELES

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-B-III
MATRICULA: 999.1114

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Tomé-Agu/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 30/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens moéveis/imdveis - Realizar servigos de



