126 m DIARIO OFICIAL N° 34.923

Quarta-feira, 06 DE ABRIL DE 2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar de reunido do efetivo militar
de cada Regido Administrativa na sede do MPPA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 22 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1383/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 113977/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: SABRINA MAMEDE NAPOLEAO KALUME

CARGO/FUNCAOQ: 70 Promotor de Justica de Castanhal

MATRICULA: 999.1548

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Castanhal - PA

DESTINO(S): Belém/PA, Fortaleza/CE

PERIODO(S): 23/03/2022 - 26/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (tres) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do “XXIV Congresso Nacional do Ministério Publico”, que sera realizado na
cidade de Fortaleza/CE.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 22 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1389/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114159/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: PAULO AFONSO BARBOSA DA CONCEICAO JUNIOR
CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO PM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 999.3330

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Paragominas/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 30/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1390/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114088/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EVANDRO JOSE PERES PEREIRA

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-I

MATRICULA: 999.1644

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Castanhal/PA

PERIODO(S): 21/03/2022 - 21/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor Edvan Antonio de Souza Ferreira até a PJ de Castanhal/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1391/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 113854/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ERICSON NASCIMENTO DA SILVA

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-A-III

MATRICULA: 999.1131

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Garrafdo do Norte/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 28/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir

o servidor Renato Miranda Braga até a PJ de Garrafdo do Norte/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1392/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 113852/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RENATO MIRANDA BRAGA

CARGO/FUNCAO: TECNICO EM INFORMATICA - AAI-A-IV

MATRICULA: 999.1837

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Garrafdo do Norte/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 28/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens mdveis/imdveis - Realizar manutengdo e
configuragdo de notebook e impressora da PJ de Garrafdao do Norte/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1393/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 113853/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA GUILHERME

CARGO/FUNCAO: OFICIAL DE SERVICOS AUXILIARES - AOA-B-III
MATRICULA: 999.913

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Santa Luzia do Para/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 28/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagdes

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1394/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias complementares, em virtude de haver sido autorizado
deslocamento no ambito do expediente n® 102105/2022, conforme abaixo
relacionado:

NOME: CARLOS ALBERTO FONSECA LOPES

CARGO/FUNCAO: Membro Integrante do Grupo de Atuagdo Especial no
Combate ao Crime Organizado MATRICULA: 999.2347

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Brasilia/DF

PERIODO(S): 09/03/2022 - 12/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar da “12@ Reunido Ordinaria de
2022 do Grupo Nacional de Combate as Organizages Criminosas-GNCOC”,
a ser realizada na cidade de Brasilia/DF.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1395/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias complementares, em virtude de haver sido autorizado desloca-
mento no ambito do expediente n® 100595/2022, conforme abaixo relacionado:
NOME: MULLER MARQUES SIQUEIRA

CARGO/FUNGCAO: Membro Integrante do Grupo de Atuagdo Especial no
Combate ao Crime Organizado

MATRICULA: 999.2464

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Brasilia/DF

PERIODO(S): 09/03/2022 - 12/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar da “12 Reunido Ordinaria de
2022 do Grupo Nacional de Combate as Organizages Criminosas-GNCOC”,



