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Terca-feira, 12 DE ABRIL DE 2022

PORTARIA N° 0468/2022-CGP/SEAP
Belém, 11 de abril de 2022.
CONSIDERANDO néo precluir a extingdo do poder disciplinar da Adminis-
tragdo depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissdo
(STF, Mandados de Seguranga n°® 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ], Manda-
dos de Seguranga n° 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de
Seguranga n°® 6.757 e 10.464), necessario se faz a concessdo de novos
e subsequentes prazos para a elucidacdo dos fatos sob apuragdo, com
espeque na busca da verdade material, e a luz de principios como os da
eficiéncia, moralidade e duragdo razoavel do processo;
CONSIDERANDO que a analise dos autos demonstra ter, a Comissdo, envida-
do todos os esforgos necessarios no sentido da instrugdo e conclusdo do feito;
CONSIDERANDO ser pacifico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tica no sentido da ndo conclusdo do processo administrativo disciplinar no
prazo legal ndo constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 10 - REDESIGNAR a Comissdo composta por BRUNO COSTA PINHIE-
IRO DE SOUSA, Funcional: 55585599 - Presidente; VITOR RAMOS EDU-
ARDO, Funcional: 5902749 - Membro; e ELIZABETH MALCHER VILHENA,
Funcional: 5464285 - Membro; para dar continuidade a apuragdo dos autos
das Sindicancias Administrativas Disciplinares n°® 5605/2020-CGP/SEAP,
estabelecendo o prazo de 120 dias Uteis para a conclusdo.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitencidrio

Protocolo: 783949
PORTARIA N° 0484/2022-CGP/SEAP
Belém, 11 de abril de 2022.
CONSIDERANDO o disposto no art. 201, paragrafo Unico, da Lei Estadual
n.% 5.810/94-RJU, segundo o qual o prazo para conclusdo da sindicéncia
ndo excederd a 15 (quinze) dias, poderd ser prorrogado por igual periodo,
a critério da autoridade superior;
RESOLVE:
Art. 1° - Prorrogar a Portarias abaixo relacionadas:
- 0351/2022-CGP/SEAP, de 14/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6841/2022-CGP/SEAP;
- 0352/2022-CGP/SEAP, de 14/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6842/2022-CGP/SEAP;
- 0353/2022-CGP/SEAP, de 14/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6843/2022-CGP/SEAP;
- 0354/2022-CGP/SEAP, de 14/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6844/2022-CGP/SEAP;
- 0355/2022-CGP/SEAP, de 14/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6845/2022-CGP/SEAP;
- 0357/2022-CGP/SEAP, de 14/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6847/2022-CGP/SEAP;
- 0358/2022-CGP/SEAP, de 14/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6848/2022-CGP/SEAP;
- 0359/2022-CGP/SEAP, de 14/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6849/2022-CGP/SEAP;
- 0360/2022-CGP/SEAP, de 15/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
n°: 6850/2022-CGP/SEAP;
- 0361/2022-CGP/SEAP, de 15/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
n°: 6851/2022-CGP/SEAP;
- 0362/2022-CGP/SEAP, de 15/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6852/2022-CGP/SEAP;
- 0363/2022-CGP/SEAP, de 15/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
n°: 6853/2022-CGP/SEAP;
- 0364/2022-CGP/SEAP, de 15/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6854/2022-CGP/SEAP;
- 0392/2022-CGP/SEAP, de 16/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
n°: 6860/2022-CGP/SEAP;
- 0395/2022-CGP/SEAP, de 17/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6862/2022-CGP/SEAP;
- 0396/2022-CGP/SEAP, de 17/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
n°: 6863/2022-CGP/SEAP;
- 0397/2022-CGP/SEAP, de 17/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6864/2022-CGP/SEAP;
- 0398/2022-CGP/SEAP, de 17/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
n°: 6865/2022-CGP/SEAP;
- 0399/2022-CGP/SEAP, de 18/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
n°: 6866/2022-CGP/SEAP;
- 0400/2022-CGP/SEAP, de 18/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de

22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6867/2022-CGP/SEAP;
- 0401/2022-CGP/SEAP, de 18/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
no: 6868/2022-CGP/SEAP;
- 0402/2022-CGP/SEAP, de 18/03/2022, publicada no DOE n° 34.901, de
22/03/2022, referente a Sindicancia Administrativa Investigativa
n°: 6869/2022-CGP/SEAP;
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciario.

Protocolo: 783955
PORTARIA N° 0480/2022-CGP/SEAP
Belém, 11 de abril de 2022
CONSIDERANDO que é obrigagdo da autoridade publica, ao tomar ciéncia
de irregularidade no servigo publico, promover a apuragdo imediata dos
fatos, mediante Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar, asse-
gurando ao acusado ampla defesa, nos termos do art.110 ao art. 124,
§1°todos da Lei n°® 8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 10 - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativa Disciplinar
N© 6887/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar responsabilidade administra-
tiva e funcional do servidor L.S.C. (M.F.: 5954385), Policial Penal, lotado
na Central de Triagem Masculina de Maraba- CTMM, por supostamente,
realizar disparos em via publica, quiosque da pracga central do mercado, na
cidade de Augustindpolis-TO, e, por conseguinte, atingir dois Policiais Mi-
litares e particulares, conforme Boletim de Ocorréncia n°00030733/2020,
datado de 10/04/2022. O servidor infringiu, em tese, o art. 177, II, IV
e VI c¢/c art. 189, caput e art. 190, IV e VII, todos da Lei Estadual n°
5.810/1994-RJU;
Art. 20 - CONSTITUIR Comissdo composta pelos servidores BRUNO COS-
TA PINHEIRO DE SOUSA, (M.F. 55585599) - Presidente; ELIZABETH MAL-
CHER VILHENA, (M.F. 5464285) - Membro; JAYMERSON CARLOS PEREIRA
MARQUES, (M.F. 57218644) — Membro, para conduzirem as investigagdes;
Art. 3° — DELIBERAR que os membros da Comissdo tenham dedicagéo
exclusiva, podendo se reportar diretamente aos departamentos desta Se-
cretaria e aos demais 6rgdos da Administragdo Publica para as diligéncias
necessdarias a instrugdo do feito;
Art. 49 — DETERMINAR a referida Comissdo que obedecga ao estatuido no
artigo 201, paragrafo Unico, da Lei n©® 5.810/1994-RJU, assim como, deve-
rd a mesma apresentar Relatério Conclusivo ao final da apuragéo;
Art.59 - ENCAMINHAR ao Gabinete o presente feito, a fim de requerer o
afastamento preventivo do servidor L.S.C. (M.F.: 5954385), Policial Penal,
com esteio no art. 203, da Lei Estadual n® 5.810/1994-RJU/PA, pelo prazo
de 30 (trinta) dias, em razdo de grave conduta, em tese;
Art. 6° - COMUNICAR a Diretoria de Gestdo de Pessoas e a Comissdo de
Avaliagdo de Estdgio Probatdrio para registro no assentamento funcional;
Art70 - OFICIAR a DECRIF e ao MP para conhecimento e providéncias.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciério.

Protocolo: 784032
PORTARIA N° 0483/2022-CGP/SEAP
Belém, 11 de abril de 2022.
CONSIDERANDO né&o precluir a extingdo do poder disciplinar da Adminis-
tragdo depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comisséo
(STF, Mandados de Seguranga n° 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ], Manda-
dos de Seguranga n° 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de
Seguranga n° 6.757 e 10.464), necesséario se faz a concessdo de novos
e subsequentes prazos para a elucidagdo dos fatos sob apuragdo, com
espeque na busca da verdade material, e a luz de principios como os da
eficiéncia, moralidade e duragdo razoavel do processo;
CONSIDERANDO que a analise dos autos demonstra ter, a Comissdo, envida-
do todos os esforgos necessarios no sentido da instrugdo e conclusédo do feito;
CONSIDERANDO ser pacifico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tica no sentido da ndo concluséo do processo administrativo disciplinar no
prazo legal n&o constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 10 - REDESIGNAR a Comissdo Composta por RODRIGO COSTA PI-
NHEIRO DE SOUSA, Funcional: 54196889 - Presidente; ELIZABETH MAL-
CHER VILHENA, Funcional: 5464285 - Membro; e ADRIANA FERRAZ DO
PRADO MAUES, Funcional: 57201800 - Membro, para dar continuidade
a apuragdo dos autos das Sindicancias Administrativas Investigativas n®
6645 e 6646/2022-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, prorrogavel por igual periodo, a critério da autoridade superior;
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciério.

Protocolo: 783933
PORTARIA N° 0486/2022-CGP/SEAP
Belém, 12 de abril de 2022.
CONSIDERANDO né&o precluir a extingdo do poder disciplinar da Adminis-
tragdo depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comisséo
(STF, Mandados de Seguranga n°® 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ], Manda-
dos de Seguranga n° 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de
Seguranga n° 6.757 e 10.464), necesséario se faz a concessdo de novos
e subsequentes prazos para a elucidagdo dos fatos sob apuragdo, com
espeque na busca da verdade material, e a luz de principios como os da
eficiéncia, moralidade e duragdo razoavel do processo;
CONSIDERANDO que a analise dos autos demonstra ter, a Comissdo, envida-
do todos os esforgos necessarios no sentido da instrugdo e conclusédo do feito;
CONSIDERANDO ser pacifico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-



