156 m DIARIO OFICIAL N° 34.932

Quarta-feira, 13 DE ABRIL DE 2022

ORIGEM: Itaituba - PA

DESTINO(S): Santarém/PA, Belém/PA

PERIODO(S): 11/03/2022 - 14/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar de reunido do efetivo militar
de cada Regido Administrativa na sede do MPPA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 07 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1626/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diéarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114841/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RENATA VALERIA PINTO CARDOSO

CARGO/FUNCAOQ: 50 Promotor de Justica de Altamira

MATRICULA: 999.1542

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Altamira - PA

DESTINO(S): Brasil Novo/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 28/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s) FINALIDADE: Acumulagdo
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 07 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1627/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©114832/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RENAN PRIMO MARTINS DE SOUSA R
CARGO/FUNCAO: ASSESSOR DE PROMOTORIA DE JUSTICA DE SEGUNDA ENTRA
MATRICULA: 999.3439

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Itaituba - PA

DESTINO(S): Moraes de Almeida/PA

PERIODO(S): 01/04/2022 - 02/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 07 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1628/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diéarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114802/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: IRANEIDE DE OLIVEIRA SILVA MAGALHAES

CARGO/FUNGCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-I

MATRICULA: 999.1573

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Itaituba - PA

DESTINO(S): Moraes de Almeida/PA

PERIODO(S): 01/04/2022 - 02/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 07 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1629/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114834/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: KLEYSON DA SILVA SALDANHA VASCONCELOS

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-III
MATRICULA: 999.1121

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Irituia/PA

PERIODO(S): 06/04/2022 - 08/04/2022, 11/04/2022 - 13/04/2022,
18/04/2022 - 20/04/2022, 27/04/2022 - 29/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 10 (dez e ) diaria(s)

FINALIDADE: Substituigdo de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ de Irituia/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 07 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1630/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114609/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ELAINE CRISTINA NASCIMENTO DO NASCIMENTO
CARGO/FUNCAOQ: CHEFE DO SERVICO DE DOCUMENTACAO - MP.FG-3
MATRICULA: 999.1467

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Parauapebas/PA

PERIODO(S): 24/04/2022 - 26/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Organizagdo de arquivos - Organizar acervo arquivistico da
PJ de Parauapebas/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 07 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1631/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114431/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: DARLENE DE FATIMA NEVES JARDIM

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-II

MATRICULA: 999.1424

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Breves - PA

DESTINO(S): Curralinho/PA

PERIODO(S): 08/05/2022 - 14/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Substituicdo de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ
de Curralinho/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 07 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1632/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114386/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: GEISMARIO SILVA DOS SANTOS

CARGO/FUNCAO: OFICIAL DE SERVICOS AUXILIARES - AOA-B-III
MATRICULA: 999.915

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Maraba - PA

DESTINO(S): Sdo Domingos do Araguaia/PA

PERIODO(S): 04/04/2022 - 04/04/2022, 18/04/2022 - 18/04/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informag&es - Dar cumprimento de diligén-
cias naquele municipio.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 07 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1633/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 114317/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EDER GOMES DE SOUZA

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-III

MATRICULA: 999.1311

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Maraba - PA

DESTINO(S): Rondon do Para/PA

PERIODO(S): 06/04/2022 - 07/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Conducdo de membro/servidor a servico do MPPA - Conduzir
as servidoras Laudia Maria da Paix&o e Ozilea Souza Costa até o municipio
de Rondon do Para/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 07 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



