Terca-feira, 26 DE ABRIL DE 2022
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PORTARIA N°© 1830/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 117195/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LEONARDO FRANCO COSTA

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR MILITAR I - CPC-MP-GM I

MATRICULA: 999.3256

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Estadual n.© 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.% 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.® 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Altamira/PA, Brasil Novo/PA, Medicilandia/PA

PERIODO(S): 25/04/2022 - 28/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N°© 1831/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 117190/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CEZAR RODRIGUES MONTEIRO JUNIOR

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR MILITAR III - CPC-MP-GM III

MATRICULA: 999.3268

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.% 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Altamira/PA, Brasil Novo/PA, Medicilandia/PA

PERIODO(S): 25/04/2022 - 28/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1832/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 117182/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUCAS ROCHA GARCIA

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR MILITAR III - CPC-MP-GM III

MATRICULA: 999.3271

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.© 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.% 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.® 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Altamira/PA, Brasil Novo/PA, Medicilandia/PA

PERIODO(S): 25/04/2022 - 28/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1833/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 117156/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RENATA CRISTINA DE MATOS MARTINS

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL
MATRICULA: 999.630

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Maraba/PA

PERIODO(S): 15/05/2022 - 26/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 11 e 1/2 (onze e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Auxiliar o Corregedor Ge-
ral do MPPA nos trabalhos de correigdo ordinaria, de orientagdo funcional,
através da realizagdo de Oficina do Projeto “Dinamizando a Orientagdo
Funcional” e da escuta social, que faz parte da execugdo do Projeto “Cor-
regedoria e a Agenda de Direitos Humanos” que serd realizado na Regido
Administrativa Sudeste I.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1834/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 117118/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LAYNA CLAUDIA CAMARA LOUREIRO PACHECO

CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SOLDADO) - MP.FG.GM I
MATRICULA: 999.3459

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Maracan&/PA

PERIODO(S): 18/04/2022 - 20/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informacgdes

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1835/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 116714/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RODRIGO SILVA VASCONCELOS

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Portel

MATRICULA: 999.2843

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Portel - PA

DESTINO(S): Alenquer/PA

PERIODO(S): 11/04/2022 - 13/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Tribunal do Juri - Participar de Sessdo do Tribunal do Jari na
comarca de Alenquer/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1836/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER didrias complementares, em virtude de haver sido autorizado desloca-
mento no ambito do expediente n® 104776/2022, conforme abaixo relacionado:
NOME: ANDREA MARA CICCIO

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-I

MATRICULA: 999.1660

FUNDAMENTA(;AO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Foz do Iguagu/PR

PERIODO(S): 29/03/2022 - 02/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacgéo) - Participar
do “17° Congresso Brasileiro de Pregoeiros” a ser realizado na cidade de
Foz do Iguagu/PR.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1837/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias complementares, em virtude de haver sido autorizado
deslocamento no ambito do expediente n°® 104787/2022, conforme abaixo
relacionado:

NOME: ANGELO NAZARENO COSTA BARBOSA

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-I

MATRICULA: 999.1640

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Foz do Iguagu/PR

PERIODO(S): 29/03/2022 - 01/04/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programagéo) - Participar
do “17° Congresso Brasileiro de Pregoeiros” a ser realizado na cidade de
Foz do Iguagu/PR.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de abril de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



