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ANEXO II

QUANTITATIVO DE CARGOS DA CARREIRA DE GESTAO EM
POLITICAS PUBLICAS E DA CARREIRA DE GESTAO EM SAUDE
E SEGURANCA DO TRABALHO DA SECRETARIA DE ESTADO DE

PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO (SEPLAD)

CARREIRA GESTAO EM POLITICAS PUBLICAS

CARGO QUANTITATIVO
ANALISTA DE GESTAO PUBLICA, nas formacgies:
Administragdo; Biblioteconomia; Ciéncias Contabeis; Ciéncias Economicas; Ciéncias Sociais; 360
Estatistica; Psicologia; e Servigo Social.
ANALISTA DE INFRAESTRUTURA, nas formagdes: Arquitetura e Urbanismo; Engenharia %
Civil; e Engenharia Elétrica.
ANALISTA DE INFORMATICA 14
ASSISTENTE DE GESTAO 253
ASSISTENTE DE INFORMATICA 7
AUXILIAR OPERACIONAL 25
Subtotal 687
CARREIRA GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
CARGO QUANTITATIVO
ANALISTA DE SAUDE OCUPACIONAL, nas formagdes: Pericia Médica; e Psicologia. 10
ANALISTA DE SEGURANGA DO TRABALHO, nas formagdes; Engenharia; e Arquitetura. 4
ASSISTENTE TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO, nas formacdes: Técnico de Seguranga
T 4
do Trabalho; e Técnico em Enfermagem do Trabatho.
Subtotal 18
TOTAL 705

. ANEXO III
ATRIBUICOES E REQUISITOS DE CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO DA SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRA;AO (SEPLAD)

CARGO: ANALISTA DE GESTAO PUBLICA
ATRIBUIGCOES GERAIS: Desenvolver atividades de planejamento, super-
visdo, coordenagdo, orientagdo, pesquisa e execugdo de trabalhos voltados
a governanca estadual diante de temas afetos a pessoas, organizagdo e
métodos, orcamento, material, patrimonio, registro contdbil, andlise eco-
ndmica e financeira, projetos e pesquisas estatisticas, projetos sociais, bem
como registro, classn"lcagao e catalogagdo de documentos e |nf0rmagoes
SINTESE DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FORMACAO:
1- ADMINISTRA(}AO Desenvolver atividades de planejamento, supervi-
sdo, programacdo, coordenacgédo de estudos, pesquisas, analise de projetos
inerentes ao campo da administragéo governamental voltado a agles de
pessoal, material, orcamento, finangas, organizagdo e métodos.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de
ensino superior em Administragdo, expedido por instituigdo de ensino reco-
nhecida pelo Ministério da Educagédo; e registro no 6rgéo de classe.
2 - BIBLIOTECONOMIA: Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenagdo, orientagdo e execugdo referentes a pesquisa, estudo e registro bi-
bliogréfico de documento, recuperagdo e manutengdo de informagdes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de
ensino superior em Biblioteconomia, expedido por instituigéo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagao e registro no érgdo de classe.
3 - CIENCIAS CONTABEIS: Desenvolver atividades de planejamento, su-
pervisdo, coordenagdo e execugdo relativas a administragdo governamen-
tal voltado a agdes orgamentaria, financeira, patrimonial, contabilidade e
auditoria, compreendendo andlise, registro e pericia contabil de balance-
tes, balangos e demonstragGes contabeis.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de
ensino superior em Ciéncias Contébeis, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; e registro no érgdo de classe.
4 - CIENCIAS ECONOMICAS: Desenvolver atividades de planejamento,
supervisdo, coordenagdo, elaboragdo e execugdo de projetos relativos a
pesquisa e analise econdmica relativas a administragdo governamental.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de
ensino superior em Ciéncias Econémicas, expedido por instituigéo de ensi-
no reconhecida pelo Ministério da Educagdo; e registro no 6rgdo de classe.
5 - CIENCIAS SOCIAIS: Desenvolver atividades de planejamento, pesqwsa
e execugdo de programas e projetos relacionados a natureza socioecondmica,
cultural e organizacional relativas a administragdo governamental.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de
ensino superior em Ciéncias Sociais, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
6 - ESTATISTICA: Desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
coordenacgdo, orientagdo e execugdo de pesquisas, previsdes estatisticas,
elaboragdo de projetos, desenhos e graficos em geral relativos a adminis-
tragdo governamental.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de
ensino superior em Estatistica, expedido por instituicdo de ensino reconhe-
cida pelo Ministério da Educagdo, e registro no érgdo de classe.
7 - PSICOLOGIA: Desenvolver atividades nos campos da psicologia apli-
cada ao trabalho e da orientagdo educacional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de
ensino superior em Psicologia, expedido por instituigdo de ensino reconhe-
cida pelo Ministério da Educagdo; e registro no érgdo de classe.
8 - SERVICO SOCIAL: Desenvolver atividades de planejamento, supervi-
sdo, coordenagdo, orientagao e execugao relacionadas com a elaboragao de
planos, programas e projetos sociais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de
ensino superior em Servigo Social, expedido por instituicdo de ensino reco-
nhecida pelo Ministério da Educagéo; e registro no 6rgéo de classe.
CARGO: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA
ATRIBUICOES GERAIS: Desenvolver atividades de planejamento, exe-
cugdo, supervisdo, coordenagdo, estudos, projetos e obras no ambito do
Poder Executivo estadual, bem como exame de normas para a conserva-
cdo dos prédios tombados em uso pelo érgdo; planejar e orientar a res-
tauragdo de prédios; elaborar projetos; direcionar e fiscalizar a execugdo
de ajardinamento e de programacgdo visual; examinar projetos e vistoriar
construgles; analisar causa e efeitos de fendmenos elétricos; realizar peri-
cias e arbitramentos relativos a especialidade; participar na elaboragéo de
orgamentos e calculos sobre projetos e construgdes em geral.
SINTESE DAS ATRIBUIGOES ESPECIFICAS POR FORMAGAO:
1 - ARQUITETURA E URBANISMO: Desenvolver atividades de plane-
jamento, execugdo, supervisdo, coordenagdo, orientagdo e execugdao de
projetos arquiteténicos de interesse do 6rgdo.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de en-
sino superior em Arquitetura e Urbanismo, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo; e registro no 6rgéo de classe.
2 - ENGENHARIA CIVIL: Desenvolver atividades de supervisdo, coorde-
nagdo e execugdo especializada e elaborar projetos de obras em geral de
interesse do Orgdo.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagao de
ensino superior em Engenharia Civil, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; e registro no érgdo de classe.
3 - ENGENHARIA ELETRICA: Desenvolver atividades de planejamento
e execugdo de projetos e servigos elétricos de interesse do 6rgdo; ana-
lisar redes de distribuicdo, geragdo e transmissdo; instalar, configurar e
inspecionar sistemas eletroeletrénicos, circuitos e equipamentos; elabo-
rar documentagdo técnica, coordenagdo em empreendimentos e estudos
de processos elétricos e outras atividades correlatas a area de atuagdo e
formagao.



