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Protocolo nº2022/471641
PORTARIA N°1807/22, de 16 de maio de 2022
RESCINDIR, o Contrato Administrativo firmado entre a Universidade do 
Estado do Pará, e o(a) servidor(a) LUANA PEREIRA MARGALHO, Id. Fun-
cional nº 5912950/ 2, cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO, lotado(a) no(a) 
CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE a contar de 19.04.2022.
Protocolo nº2022/475839
PORTARIA N°1806/22, de 16 de maio de 2022
RESCINDIR, o Contrato Administrativo firmado entre a Universidade do 
Estado do Pará, e o(a) servidor(a) JORIANNE THYESKA CASTRO ALVES, Id. 
Funcional nº 5947104/ 1, cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO, lotado(a) 
no(a) CAMPUS DE MARABÁ a contar de 18.04.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 799704
NOMEAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO
Protocolo nº2022/465896
PORTARIA N°1771 /22, de 13 de maio de 2022
NOMEAR, ELIZA DE JESUS, para exercer o cargo em comissão de As-
sessor de Planejamento e Finanças, Código GEP-DAS-011.2, a contar de 
19.04.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 799707
PRORROGAÇÃO DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA PARTICI-
PAR DE CURSO DE PÓSGRADUAÇÃO.
Protocolo nº2019/239363
PORTARIA N°1766 /22, de 13 de maio de 2022
PRORROGAR, o afastamento PARCIAL da servidora MARIA JOSEVETT AL-
MEIDA MIRANDA,Id. Funcional nº 195944, cargo de PROFESSOR ASSIS-
TENTE, lotado no DEPARTAMENTO DEEDUCAÇÃO ESPECIALIZADA, para 
participar de curso de Pós-Graduação em Nível deDoutorado em Educação 
para Ciência, pela Universidade Estadual Paulista “Júlio de MesquitaFilho” 
- UNESP, no período de 01.08.2019 a 01.02.2020, COM BOLSA ESTADUAL 
DE PÓSGRADUAÇÃO.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 799708
PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE
Protocolo nº2021/578964
PORTARIA N°1718/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) MARIDALVA RAMOS LEITE, Id. Funcional nº 
5117810/1, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE IV, lotado no(a) DEPAR-
TAMENTO DE ENFERMAGEM COMUNITÁRIA, progressão VERTICAL, para 
referência I da classe de PROFESSOR ADJUNTO com vigência a contar de 
06.04.2022.
Protocolo nº2022/242822
PORTARIA N°1726/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) VITOR WILLIAM BATISTA MARTINS, Id. Fun-
cional nº 57224382/2, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, lotado no(a) 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUÇÃO, progressão VERTICAL, 
para referência I da classe de PROFESSOR ADJUNTO com vigência a contar 
de 29.03.2022.
Protocolo nº2015/31072
PORTARIA N°1724/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) JUAREZ DE SOUZA, Id. Funcional nº 
57216595/2 , cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, lotado no(a) CAMPUS 
DE SANTARÉM, progressão VERTICAL, para referência I da classe de PRO-
FESSOR ADJUNTO com vigência a contar de 14.04.2022.
Protocolo nº2017/82547
PORTARIA N°1723/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) FERNANDA DA SILVA MENDES, Id. Funcional 
nº 5905490/1, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, lotado no(a) CAMPUS 
DE MARABÁ, progressão VERTICAL, para referência I da classe de PROFES-
SOR ADJUNTO com vigência a contar de 14.04.2022.
Protocolo nº2017/458046
PORTARIA N°1722/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) ANTONIO DE PADUA DE MESQUITA DOS 
SANTOS BRASIL, Id. Funcional nº 5433053/2, cargo de PROFESSOR AS-
SISTENTE, lotado no(a) DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS SO-
CIAIS, progressão VERTICAL, para referência I da classe de PROFESSOR 
ADJUNTO com vigência a contar de 14.04.2022.
Protocolo nº2020/316775
PORTARIA N°1721/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) FABRINI QUADROS BORGES, Id. Funcional 
nº 57231733/1, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE IV, lotado no(a) CAM-
PUS DE PARAGOMINAS, progressão VERTICAL, para referência I da classe 
de PROFESSOR ADJUNTO com vigência a contar de 13.04.2022.
Protocolo nº2020/778184
PORTARIA N°1720/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) JOSINETE PEREIRA LIMA, Id. Funcional nº 
57188537/2, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE IV, lotado no(a) DEPAR-
TAMENTO DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS SOCIAIS , progressão VERTICAL, 
para referência I da classe de PROFESSOR ADJUNTO com vigência a contar 
de 07.04.2022.
Protocolo nº2014/580593
PORTARIA N°1717/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) SONIA CLAUDIA ALMEIDA PINTO, Id. Fun-
cional nº 5176956/5, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE IV, lotado no(a) 
DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL, progressão VERTICAL, para 
referência I da classe de PROFESSOR ADJUNTO com vigência a contar de 
07.04.2022

Protocolo nº2020/683636
PORTARIA N°1716/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) ROSANGELA LIMA DA SILVA, Id. Funcional nº 
54190427/3, cargo de PROFESSOR AUXILIAR IV, lotado no(a) CAMPUS DE 
ALTAMIRA, progressão VERTICAL, para referência I da classe de PROFES-
SOR ASSISTENTE com vigência a contar de 08.04.2022.
Protocolo nº2021/544020
PORTARIA N°1713/22, de 12 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) MIRIAN ROSA PEREIRA, Id. Funcional nº 
57230001/4, cargo de PROFESSOR AUXILIAR IV, lotado no(a) CAMPUS DE 
MARABÁ, progressão VERTICAL, para referência I da classe de PROFESSOR 
ASSISTENTE com vigência a contar de 09.04.2022.
Protocolo nº2019/206183
PORTARIA N°1711/22, de 12 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) VANDERSON VASCONCELOS DANTAS, Id. 
Funcional nº 5922668/1, cargo de PROFESSOR AUXILIAR IV, lotado no(a) 
CAMPUS DE REDENÇÃO, progressão VERTICAL, para referência I da classe 
de PROFESSOR ADJUNTO com vigência a contar de 08.04.2022.
Protocolo nº2022/440014
PORTARIA N°1704/22, de 12 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) LUZENILDA MOITA SATO, Id. Funcional nº 
5333890/2, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE IV, lotado no(a) DEPARTA-
MENTO DE MATEMÁTICA ESTATÍSTICA E INFORMÁTICA, progressão VER-
TICAL, para referência I da classe de PROFESSOR ADJUNTO com vigência 
a contar de 11.04.2022.
Protocolo nº2022/410559
PORTARIA N°1725/22, de 12 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) NIDAL AFIF OBEID FREITAS, Id. Funcional 
nº 5180040/4 cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, lotado no(a) CAMPUS 
DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA, progressão VERTICAL, para referência I 
da classe de PROFESSOR ADJUNTO com vigência a contar de 05.04.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 799719
DELEGAÇÃO DE COMPETÊNCIA.
Protocolo nº2022/569646
PORTARIA N°1741/22, de 12 de maio de 2022
DELEGAR COMPETÊNCIA ao (a) servidor (a) EDNALVO APOSTOLO CAM-
POS, Id. Funcional nº54188840/1, na função de PRÓ-REITOR DE GRADU-
AÇÃO, para outorgar grau as turmas dos Cursos deEducação Física, Enge-
nharia Florestal e Pedagogia, desta IES, no dia 12.05.2022, em Belém/PA.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 799722
EXONERAÇÃO DE SERVIDOR A PEDIDO
Protocolo nº2022/572423
PORTARIA N°1809/22, de 16 de maio de 2022
EXONERAR, a pedido, o servidor CLESIANE DIAS CARDOSO, Id. Funcional 
nº 5933455/2, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO A, lotada no CAMPUS 
DE MARABÁ, a contar de 11.05.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 799734

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

LICENÇA PRÊMIO
Protocolo nº2022/255293
PORTARIA N°1775/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) MAURO XAVIER TEMBRA, Id. Funcional nº 
57205222/ 1, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO A, lotado(a) no(a) 
DIRETORIA DE CONTROLE ACADÊMICO, 60 (sessenta) dias de Licença 
Prêmio, referente ao triênio de 13.10.2008 a 12.10.2011, no período de 
01.12.2022 a 29.01.2023.
Protocolo nº2022/254839
PORTARIA N°1808/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) MONICA CUSTODIA DO COUTO ABREU PAM-
PLONA, Id. Funcional nº 82104/2, cargo de PROFESSOR ADJUNTO – IV 40 
HORAS, lotado(a) no(a) DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM COMUNITÁRIA, 
120(cento e vinte) dias de Licença Prêmio, no período de 01.08.2022 a 
29.09.2022 e 01.11.2022 a 30.12.2022, referente aos triênios abaixo;
12.02.1996 A 11.02.1999 = 60 (sessenta) dias;
12.02.1999 A 11.02.2002 = 60(sessenta) dias;
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 799730

.

.

LICENÇA MATERNIDADE
.

LICENÇA MATERNIDADE
Protocolo nº2022/507553
PORTARIA N°1767/22, de 16 de maio de 2022
CONCEDER a servidora MYLENE OLIVEIRA CUNHA FERNANDES, Id. Fun-
cional nº 57218229/2,cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO C, lotada na 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DOCAMPUS I, 180 (cento e oitenta) 
dias de Licença Maternidade, no período de23.04.2022 a19.10.2022
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 799710


