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Protocolo: 2020/31837
Retificar os termos do Ato de 04 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.961 
de 06.05.2022, referente a progressão vertical de servidor VALERIA CRISTIAN 
SOARES RAMOS DA SILVA, Id. Funcional nº 5716713/3, o seguinte:
Onde se lê: “…., ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…., ASSISTENTE”.
Protocolo: 2019/113767
Retificar os termos do Ato de 11 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.969 de 13.05.2022, referente a progressão funcional de servidor TEREZA 
CRISTINA DOS REIS FERREIRA, Id. Funcional nº 5890312/ 1, o seguinte:
Onde se lê: “...., ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…., ASSISTENTE”.
Protocolo: 2020/612667
Retificar os termos do Ato de 11 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.969 
de 13.05.2022, referente a progressão vertical de servidor MARIA GRACIETE 
RODRIGUES DO AMARAL, Id. Funcional nº 57188877/2, o seguinte:
Onde se lê: “…., ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…., ASSISTENTE”.
Onde se lê: “…., Protocolo 2020/12667”.
Leia-se: “….…, Protocolo 2020/612667”.
Protocolo: 2018/553942
Retificar os termos do Ato de 06 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.965 de 10.05.2022, referente a progressão funcional de servidor LUELY 
OLIVEIRA DA SILVA, Id. Funcional nº 55590180/3, o seguinte:
Onde se lê: “…, ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…,     ASSISTENTE”.
Protocolo: 2019/206183
Retificar os termos do Ato de 12 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.973 
de 18.05.2022, referente a progressão funcional de servidor VANDERSON 
VASCONCELOS DANTAS, Id. Funcional nº 5922668 / 1, o seguinte:
Onde se lê: “…, AUXILIAR IV”.
Leia-se: “…,      AUXILIAR”
Protocolo: 2018/167355
Retificar os termos do Ato de 09 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.966 
de 11.05.2022, referente a progressão funcional de servidor ALESANDRA 
NEGRETE CABREIRA, Id. Funcional nº 55589865/ 2, o seguinte:
Onde se lê: “…, ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…,      ASSISTENTE”.
Protocolo: 2020/526704
Retificar os termos do Ato de 09 de maio de 2022, publicado no DOE 
Nº 34.966 de 11.05.2022, referente a progressão funcional de servidor 
SMAYK BARBOSA SOUSA , Id. Funcional nº 57189067/ 3, o seguinte:
Onde se lê: “…, ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…, ASSISTENTE”.
Protocolo: 2019/606209
Retificar os termos do Ato de 06 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.969 
de 13.05.2022, referente a progressão funcional de servidor FRANCIANE DE 
PAULA FERNANDES, Id. Funcional nº 57198144/ 2, o seguinte:
Onde se lê: “…, ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…, ASSISTENTE”.
Protocolo: 2020/160091
Retificar os termos do Ato de 09 de maio de 2022, publicado no DOE 
Nº 34.971 de 16.05.2022, referente a progressão funcional de servidor 
JOSYANE BRASIL DA SILVA, Id. Funcional nº 55586725/ 2, o seguinte:
Onde se lê: “…, ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…, ASSISTENTE”.
Protocolo: 2019/92661
Retificar os termos do Ato de 12 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.971 de 16.05.2022, referente a progressão funcional de servidor JOSE 
DOUGLAS DA GAMA MELO, Id. Funcional nº 5802571/ 4, o seguinte:
Onde se lê: “…, ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…, ASSISTENTE”.
Protocolo: 2019/484430
Retificar os termos do Ato de 11 de maio de 2022, publicado no DOE 
Nº 34.969 de 13.05.2022, referente a progressão funcional de servidor 
THIAGO SAID DAIBES PEREIRA, Id. Funcional nº 54193610/ 3, o seguinte:
Onde se lê: “…, AUXILIAR IV”.
Leia-se: “…, AUXILIAR.
Protocolo: 2015/80695
Retificar os termos do Ato de 09 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.966 de 11.05.2022, referente a progressão funcional de servidor NONATO 
MARCIO CUSTODIO MAIA SA, Id. Funcional nº 5136300/ 5, o seguinte:
Onde se lê: “…, ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…, ASSISTENTE”.
Protocolo: 2020/395551
Retificar os termos do Ato de 10 de maio de 2022, publicado no DOE 
Nº 34.968 de 12.05.2022, referente a progressão funcional de servidor 
JANETE BENJAMIN, Id. Funcional nº 5353106/ 2, o seguinte:
Onde se lê: “…, ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…, ASSISTENTE”.

Protocolo: 2016/361570
Retificar os termos do Ato de 04 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.961 de 06.05.2022, referente a progressão funcional de servidor ELIANE 
FRANCISCA DE ALMEIDA, Id. Funcional nº 57215510/2, o seguinte:
Onde se lê: “…, ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…, ASSISTENTE”.
Protocolo: 2016/405773
Retificar os termos do Ato de 11 de maio de 2022, publicado no DOE 
Nº 34.968 de 12.05.2022, referente a progressão funcional de servidor 
FABIANO DE OLIVEIRA BRINGEL, Id. Funcional nº 54191681/ 3, o seguinte:
Onde se lê: “…, ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…, ASSISTENTE”.
EProtocolo: 2019/314599
Retificar os termos do Ato de 06 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.965 
de 10.05.2022, referente a progressão funcional de servidor WANDERSON 
ALEXANDRE DA SILVA QUINTO, Id. Funcional nº 5924640/ 2, o seguinte:
Onde se lê: “…, AUXILIAR IV”.
Leia-se: “…, AUXILIAR.
Protocolo: 2019/41826
Retificar os termos do Ato de 06 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.965 de 10.05.2022, referente a progressão funcional de servidor NATALIA 
KARINA NASCIMENTO DA SILVA, Id. Funcional nº 5910717/ 2, o seguinte:
Onde se lê: “…, ASSISTENTE IV”.
Leia-se: “…, ASSISTENTE”.
Protocolo: 2018/95314
Retificar os termos do Ato de 09 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.966 de 11.05.2022, referente a progressão vertical de servidor CARMELITA 
DE FÁTIMA AMARAL RIBEIRO, Id. Funcional nº 5888717/2, o seguinte:
Onde se lê: “…….., ASSISTENTE VI”.
Leia-se: “….…, ASISTENTE.”
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 801815
ERRATA AO EDITAL 054/2022-UEPA
PROCESSO SELETIVO 2022-2 (VAGAS REMANESCENTES) – PROSEL 2022-2
A Universidade do Estado do Pará, por meio da Pró-Reitoria de Gradua-
ção e da Comissão do Processo Seletivo, torna público a ERRATA ao Edi-
tal  054/2022,  do  PROCESSO S ELETIVO  2022-2  (VAGAS R EMANESCEN-
TES) – PROSEL 2022-2, conforme a seguir:
ONDE SE LÊ:
ANEXO II 
CRONOGRAMA DO PROSEL 2022-2

ATIVIDADE DATA / PERÍODO

Publicação do edital 13/05/2022

Período de solicitação de inscrição 13 a 19/05/2022

Período de solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência Econômica,
Servidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 13 a 14/05/2022

Resultado provisório da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência
Econômica, Servidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 16/05/2022

Recurso ao resultado provisório da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência Eco-
nômica, Servidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com

Deficiência (PcD)
17/05/2022

Resultado definitivo da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência
Econômica, Servidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 18/05/2022

Fim do prazo para pagamento da taxa de inscrição de todos os candidatos 20/05/2022

Divulgação da confirmação da Inscrição 26/05/2022

Período para consulta da Confirmação da Inscrição, comunicação sobre problemas na
confirmação da inscrição e solicitação de Correção de Dados 27 e 28/05/2022

Divulgação da demanda por vagas 31/05/2022

Divulgação do resultado final do processo A definir

Matrícula de Calouros – EDITAL ESPECÍFICO A definir
 
LEIA-SE:
ANEXO II
CRONOGRAMA DO PROSEL 2022-2

ATIVIDADE DATA / PERÍODO

Publicação do edital 13/05/2022

Período de solicitação de inscrição 13 a 25/05/2022

Período de solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência Econômica,
Servidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 13 a 14/05/2022

Resultado provisório da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência Econômica, Ser-
vidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 16/05/2022

Recurso ao resultado provisório da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência 
Econômica, Servidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 17/05/2022

Resultado definitivo da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência Econômica, Servi-
dores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 18/05/2022


