
diário oficial Nº 34.987   13Segunda-feira, 30 DE MAIO DE 2022

Analista de Saúde 
Ocupacional – Perícia 

Médica (especialidade: 
Psiquiatria)

Realizar inspeção de saúde para as seguintes modalidades de perícia: admissional. comprovação de deficiência, 
concessão de pensão, incapacidade definitiva para o trabalho, inscrição no plano de saúde do servidor, isenção do 

imposto de renda, isenção do imposto de renda para servidor da Polícia Militar inativo, licença por motivo de doença 
em pessoa da família, licença para tratamento de saúde, pedido de reconsideração, perícia domiciliar, prorrogação de 
licença por motivo de doença em pessoa da família, prorrogação de licença saúde, readaptação de função. reversão 
de aposentadoria, reavaliação de incapacidade, perícia hospitalar e perícia em trânsito; realizar inspeção de saúde 
para verificação de capacidade laborativa de dependentes legais do servidor, visando à percepção de salário família 

na maioridade, permanência no plano de saúde do servidor (PAS) e percepção de pensão: realizar inspeção de saúde 
em servidores vítimas de acidente de trabalho e/ou doença profissional; realizar inspeção de saúde em servidores 

nomeados para ingresso no serviço público estadual; realizar inspeção de saúde, através de junta médica, em 
servidores solicitantes de recurso, encaminhados pela DSO e em outras situações, quando necessárias; atender dili-
gência e emitir parecer determinado por autoridade superior; avaliar o trabalhador quanto a sua condição de saúde 
para o exercício de determinadas funções, considerando o ambiente. procurando ajustar o trabalho ao trabalhador, 
indicando sua alocação para trabalhos compatíveis com a situação de saúde, orientando, se necessário, no processo 

de adaptação: notificar o órgão público competente, através de documento apropriados, quando houver suspeita 
ou comprovação de transtornos da saúde atribuíveis ao trabalho, bem como recomendar ao empregador para que 
assim proceda independentemente da necessidade de afastamento do trabalho; avaliar a (in)capacidade laborativa 
do servidor, através do exame clinico, analisando documentos. laudos, provas, exames e atestados referentes ao 

caso; subsidiar tecnicamente a decisão para a concessão de benefícios; orientar o periciado para tratamento, quando 
eventualmente não o estiver fazendo, e encaminhá-lo para reabilitação quando necessário; guardar sigilo quanto às 
informações recebidas, anotando-as apenas no prontuário, para que sirvam de esclarecimento a outros profissionais; 
emitir pareceres especializados, de acordo com sua formação profissional, quando assim solicitado, dentro do fluxo 

da Perícia Médica; e realizar outras atividades correlatas.

Escolaridade: diploma de curso de graduação 
de ensino superior em Medicina, expedido 
por instituição de ensino reconhecida pelo 
Ministério da Educação, com especialização 

em Psiquiatria
Habilitação Profissional: registro no órgão 

de classe.

Vencimento Base R$2.053,54 + 
Gratificação de Nível Superior 

R$1.642,83 = R$3.696,38
e

*Outras vantagens
 

8h às 14h
30 horas semanais

Analista de Saúde Ocupa-
cional – Psicologia 

Desenvolver atividades de planejamento, supervisão, coordenação, orientação,
avaliação e execução relacionadas à elaboração e aplicação de métodos e técnicas de pesquisa das caracterís-
ticas psicológicas dos indivíduos e à organização e aplicação de métodos e técnicas de psicologia aplicada ao 

trabalho; participar de perícias e análises processuais, emitindo pareceres
técnicos quando necessário, e executar outras atividades correlatas à sua área de atuação e de acordo com sua 

formação profissional.

Escolaridade: diploma de curso de graduação 
de ensino superior em Psicologia, expedido 
por instituição de ensino reconhecida pelo 

Ministério da Educação.
Habilitação Profissional: registro no órgão 

de classe

Vencimento Base R$2.053,54+ 
Gratificação de Nível Superior 
R$1.642,83 = R$ 3.696,38

e
*Outras vantagens

 

8h às 14h
30 horas semanais

* Outras vantagens: Gratificação de Desempenho de Gestão, na forma do art. 12-B, da Lei nº 6.563, de 1º de agosto de 2003 e sob a forma de indeni-
zação, o auxílio-alimentação no valor de R$ 1000,00 (mil reais).

ANEXO III
CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA DIAS ÚTEIS
Publicação do Edital de Abertura do PSS. 30/05/2022 01
Realização da Primeira Fase – Inscrições. 31/05 a 03/06/2022 04

Realização da segunda fase - Análise Documental e
Curricular. 06 a 07/06/2022 02

Divulgação do Resultado preliminar da segunda fase
– Análise Documental e Curricular. 08/06/2022 01

Recurso contra o resultado preliminar da Análise Documental e Curricular. 09/06/2022 01
Divulgação do resultado definitivo da Analise Documental e Curricular e Convocação para a terceira fase – Entrevista. 10/06/2022 01

Entrevista e apresentação de documentação, caso necessário. 13 a 14/06/2022 02
Divulgação do resultado preliminar da Entrevista. 15/06/2022 01

Recurso contra o resultado preliminar da Entrevista. 17/06/2022 01
Divulgação do resultado definitivo da Entrevista e Resultado do PSS dos Níveis Superior e Médio. 20/06/2022 01

TOTAL DE DIAS ÚTEIS PREVISTOS 15

ANEXO IV
DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

Identificação do Candidato:
1. Escolaridade:
2. Nível Superior

Formação Requisito Pontuação

1. Graduação: Diploma do curso de graduação de nível superior expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. 2,5 pontos

2. Especialização:
Diploma do curso de pós-graduação em nível de especialização com carga horária igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas, expedido 

por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. 3,5 pontos

3. Mestrado: Diploma de curso de pós-graduação em nível de mestrado, expedido  por  instituição  de  ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. 4,5 pontos

4. Doutorado: Diploma de curso de pós-graduação em nível de doutorado, expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. 6,5 pontos

• Máximo de 17 pontos
• Pontuação atribuída para Escolaridade: ________
1. Nível Médio

Formação Requisito Pontuação
Ensino Médio Diploma de conclusão ou certificado de conclusão do Ensino Médio, acrescido de histórico escolar. 8,5 pontos

• Pontuação atribuída para Escolaridade:
1. Experiência Profissional:

Critério Requisito Pontuação

Tempo de Serviço Documento  que  comprove  a
experiência profissional na área ou função a que concorre. 0,3 ponto por ano completo, até o máximo de 3 pontos

• Pontuação atribuída para Experiência Profissional:_______
• Qualificação Profissional:

Critério Requisito Pontuação

Curso de Capacitação Profissional
Certificados de cursos de capacitação, devidamente registrados pela instituição formadora, legalmente autorizada, 

contendo carga horária e conteúdos ministrados, na área ou função a que concorre.
01 ponto para cada 40h (quarenta) horas apresentadas e 

comprovadas, até o máximo de 10 pontos

• Pontuação atribuída para Qualificação Profissional: _
• Pontuação Total da Avaliação Curricular (I + II + III): _______


