Terca-feira, 31 DE MAIO DE 2022

DIARIO OFICIAL N°© 34.988 m 11

Gisele dos Anjos Branddo 5945692/1 2021/2022 01.06 A 30.06.2022

INSTITUTO DE AS SISTENCIA DOS Glauciane Yhashodhara de Carvalho Pinheiro 5948413/2 2021/2022 15.06 a 14.07.2022

r Mauro Ibere Coelho Barata 57233270/1 2019/2020 01.06 A 30.06.2022

SERVIDORES DO ESTADO DO PARA Maria Zildenir Dias dos Santos 3158950/1 2021/2022 14.06 A 13.07.2022
Mario de Nazaré Brito Teixeira 3157555/1 2020/2021 15.06 a 14.07.2022

Patricia Amanda de Miranda Rebelo 57232782/1 2020/2021 14,06 2 13.07.2022

TERMO ADITIVO A CONTRATO Raimundo de Oliveira Lima 31541731 2021/2022 13.06 2 12.07.2022

TERMO ADITIVO A CONTRATO Rejane Maria Seixas Oliveira 4007999/1 2021/2022 20.06 2 19.07.2022
PROCESS_Q N°.2022/320708 Roseane de Cassia Nunes de Pina 572321241 2019/2020 01.06 a 15.06.2022
Ezrtr:% aACK;'S"ig;fSra 30/05/2022 Ruth Helena Brito Vasconcelos Mendes | 3170608/4 2021/2022 01.06 A 30.06.2022
Vigéncia: 30/05/2022 A 30/05/2023 Sandra Maria Ferreira Oliveira 2010836/1 2021/2022 06.06 A 05.06.2022
Justificativa: Prorrogagéo do prazo de vigéncia. Symara Freire Bonfim Azevedo 5925457/2 2021/2022 20.06 a 19.07.2022
Contrato: 022 Valdete Pereira da Silva, 57232962/1 202012021 20.06 2 19.07.202

Exercicio:2018

Dotagdo Orgamentaria: 8888- 0261 - 339030

Contratada: AIR LIQUIDE BRASIL LTDA

CNPJ n. 00.331.788/0083-65

Enderego: Estrada do Quarenta Horas, 2233

Municipio: ANANINDEUA/PA, CEP: 67120-370,

Telefone: (91) 3287-2172

Ordenador: BERNARDO ALBUQUERQUE DE ALMEIDA

TERMO ADITIVO A CONTRATO

PROCESSO N° 2022/310696

Termo Aditivo:3°

Data da Assinatura:27/05/2022

Vigéncia:27/05/2022 a 27/05/2023

Justificativa: Prorrogagdo do prazo de vigéncia.

Contrato: 015

Exercicio:2019

Dotagdo Orcamentaria: 8888- 0261 - 339039 |

Contratada: CENTRO DE ATENDIMENTO DE SERVICOS MEDICOS RIOS VAZ

EIRELI-MEDICLIN

CNPJ n. 26.821.494/0001-69

Endereco: Av. Bernardo Saydo n° 1330, Bairro: Jurunas,

Municipio: Belém /PA, CEP:66.030-120

Ordenador: BERNARDO ALBUQUERQUE DE ALMEIDA

TERMO ADITIVO A CONTRATO

PROCESSO N° 2022/310696

Termo Aditivo:3°

Data da Assinatura:27/05/2022

Vigéncia: 27/05/2022 a 27/05/2023

Justificativa: Prorrogagéo do prazo de vigéncia.

Contrato:016

Exercicio:2019

Dotagdo Orcamentaria: 8888- 0261 - 339039

Contratada: MEDCARE CONSULTORIA E SERVICOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ n. 13.578.200/0001-78

Enderego: Av. Almirante Barroso n®728 andar 7/701, Bairro: Marco

Municipio: Belém /PA, CEP:66.093-020

Ordenador: BERNARDO ALBUQUERQUE DE ALMEIDA

TERMO ADITIVO A CONTRATO

PROCESSO N° 2022/310696

Termo Aditivo:3°

Data da Assinatura:27/05/2022

Vigéncia: 27/05/2022 a 27/05/2023

Justificativa: Prorrogagdo do prazo de vigéncia.

Contrato:017

Exercicio:2019

Dotagdo Orcamentaria: 8888- 0261 - 339039

Contratada: AJE ENDONIKEI S/S LTDA

CNPJ n. 07.679.489/0001-19

Enderego: Travessa 9 de Janeiro n°® 1267 andar 2° sala 1,2 e 3,

Bairro: Sdo Bras, Municipio: Belém /PA, CEP:66.060-370

Ordenador: BERNARDO ALBUQUERQUE DE ALMEIDA
Protocolo: 777706

FERIAS

PORTARIA N° 084 de 27 de maio de 2022

CONCEDER aos servidores deste Instituto, 30(trinta)dias de férias re-
gulamentares no més Junho/2022, de acordo com o art. 74 da Lei
5.810/94(RJU), conforme quadro demonstrativo anexo.

A presente portaria entrara em vigor a partir do dia 01 de junho de 2022.
ANIZIO BESTENE JUNIOR

Diretor Administrativo e Financeiro/IASEP

NOME marmicuwa | PEROPO QU | peRiono concessivo
Alberto Leandro Rodrigues Silva 57232572/1 2020/2021 23.06 2 22.07.2022
Amilton de Andrade Tavares 57232575/1 2020/2021 20.06 2 19.07.2022
Angela Maria Chaves Bezerra 5007321/1 2020/2021 01.06 A 30.06.2022
Carlos Antonio Xavier Guimaraes 5007402/1 2021/2022 01.06 A 30.06.2022
Elaine Cristina da Silva Santa Brigida 572331251 2019/2020 26.06 a 25.07.2022
Eliany Siqueira Arrais 3159019/t 2021/2022 13.06 A 30.06.2022
Erivaldo Gomes de Souza 3158128/1 2020/2021 20.06 a 04.07.2022

Protocolo: 806106
OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 085 de 30 de maio de 2022

CONSIDERANDO, autorizagdo do Ordenador de despesas do IASEP, nos
autos do Processo n° 2022/550726;

RESOLVE:

ADEQUAR, o percentual da Gratificagdo por Regime Especial de Trabalho de
Tempo Integral-GTI, concedida aos

servidores deste Instituto, conforme demonstrativo abaixo;

Servidor Matricula Cargo %-GTI | % GTI
Helen Vanice Mateus Oliveira Takahashi 5888826/2 Tecmc: éggwl:g;sstragao 50% 60%
Elizia Gongalves Furtado 2009668/1 Assistente Administrativo 30% 60%
Maria de Nazaré Martins Silva 3152790/1 Assistente Administrativo 30% 60%
Evandro Fernandes dos Santos 57209398/1 Motorista 40% 50%
Sebastido Oliveira Lima 57216875/1 Motorista 40% 50%
Luiz Fabiano Cunha de Andrade 55588142/1 Motorista 40% 50%

A presente Portaria entra em vigor a partir do dia 1° de junho de 2022.
BERNARDO ALBUQUERQUE DE ALMEIDA
Presidente

Protocolo: 806075

INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO PARA

DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA N° 386 DE 30 DE MAIO DE 2022

O Presidente do Instituto de Gestdo Previdencidria do Estado do Para -
IGEPREV, no uso das atribuicdes conferidas pelo Decreto Governamental
de 29/06/2020, publicado no DOE n° 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO as praticas ambientais sociais e de governanga, denomi-
nadas “ESG” (Environmental, Social and Corporate Governance), as quais
buscam assegurar os direitos humanos, reduzir a pobreza, lutar contra a
desigualdade e a injustica, alcangar a igualdade de género e o empodera-
mento feminino, agir contra as mudangas climaticas, racionalizar a utiliza-
cdo dos recursos naturais, bem como enfrentar outros grandes desafios de
nossos tempos;

CONSIDERANDO que o setor publico deve a todo tempo agregar valor aos
servicos prestados aos seus beneficiarios e a sociedade e jamais se omitir
diante da necessidade de contribuir com a sustentabilidade do planeta e
com temas sociais relevantes;

CONSIDERANDO a premente necessidade de implantar o Projeto de ESG,
no ambito do Instituto, visando garantir o fortalecimento de sua missdo
institucional, fomentando acGes que ampliem o conceito de Governanca e
de responsabilidade socioambiental;

CONSIDERANDO os termos das Portarias n® 180/2022, de 28 de margo de
2022, publicada no DOE n° 34.911, de 29/03/2022 e n°® 336/2022, de 11
de maio de 2022, publicada no DOE n° 34.968, de 12/05/2022;
CONSIDERANDO, por fim, o Despacho do Gabinete da Presidéncia, no
dia 27/05/2022, nos autos do Processo Administrativo Eletrénico n©
2022/342460 (PAE), o qual solicita a substituicdo de servidores para com-
por o Comité de ESG do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do
Pard - IGEPREV.

RESOLVE:

I - SUBSTITUIR na PORTARIA N° 336/2022, de 11 de maio de 2022,
publicada no DOE n° 34.968, de 12/05/2022, como Membros da Diretoria
de Previdéncia do Comité de ESG (Environmental, Social and Corporate
Governance), no ambito do Instituto de Gest&o Previdenciaria do Estado do
Pard - IGEPREV, as servidoras Barbara Bitar de Lima Moreira, matricula n°®
5948836/1, ocupante do cargo de Técnico Previdenciario A, como Titular
e Marina Andrade da Gama Malcher Gato, matricula n° 57188701/3,
ocupante do cargo de Técnico Previdenciario A, como Suplente pelas



