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terminados implicard a eliminagdo automatica do candidato do concurso.
15.21 N&o serdo permitidas, durante a realizagdo das provas, a comuni-
cacdo entre os candidatos e a utilizagdo de méaquinas calculadoras ou si-
milares, livros, anotag@es, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive cédigos e(ou) legislagdo, salvo os materiais
dispostos no subitem 9.10.2 deste edital.

15.22 Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo
das provas, for surpreendido portando:

a) aparelhos eletrénicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras,
agendas eletronicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones, ta-
blets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, reldgio
de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro
componente eletronico, fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor, gra-
vador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

b) oculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto
e(ou) borracha;

¢) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;
d) qualquer recipiente ou embalagem, que ndo seja fabricado com material
transparente, tais como garrafa de &dgua, suco, refrigerante e embalagem
de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.).

15.22.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que
serdo realizadas as provas, ndo sera permitido o uso pelo candidato de
quaisquer objetos relacionados no subitem 15.22 deste edital.

15.22.1.1 N&do sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de
provas portando armas, a excegcdo dos casos previstos na Lei Federal
n° 10.826/2003, e suas alteragbes. O candidato que estiver armado e for
amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato da
inscrigdo, conforme subitem 6.4.9.6 deste edital.

15.22.2 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de
provas, o candidato deverd guardar, em embalagem porta-objetos forneci-
da pela equipe de aplicagdo, obrigatoriamente desligados, telefone celular
e qualquer outro equipamento eletroénico relacionado no subitem 15.22
deste edital.

15.22.2.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o
seu telefone celular, assim como qualquer equipamento eletronico, deve
permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem
porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungSes e sistemas de-
sativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do
concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico
entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante
a realizagdo das provas.

15.22.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada
pelo candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término das
suas provas. A embalagem porta-objetos somente poderd ser deslacrada
fora do ambiente de provas.

15.22.3 O Cebraspe recomenda que o candidato n&o leve nenhum dos objetos
citados no subitem 15.22 deste edital no dia de realizagdo das provas.
15.22.4 O Cebraspe ndo ficaréd responsavel pela guarda de quaisquer dos
objetos supracitados.

15.22.5 O Cebraspe ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das
provas nem por danos a eles causados.

15.23 No dia de realizagdo das provas, o Cebraspe poderd submeter os can-
didatos ao sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a
fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando
material ndo permitido.

15.24 Serd automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia
da anulagdo de suas provas, o candidato que durante a realizagdo das provas:
a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;
b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, di-
cionario, notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou
que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais
como os listados no subitem 15.22 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no compro-
vante de inscrigdo ou em qualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizagdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas
ou o documento de texto definitivo;

i) descumprir as instrugdes contidas em editais, no caderno de provas, na
folha de respostas ou no documento de texto definitivo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se
indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria
aprovagao ou a aprovagao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;
1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;
n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;
o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido defe-
rimento de atendimento especial, conforme previsto no subitem 6.4.9.6
deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

q) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame
grafoldgico, a frase contida no material de prova que Ihe for entregue;

r) ndo permitir a coleta de dado biométrico;

s) descumprir as medidas de protegdo em razdo da pandemia do novo
coronavirus a serem oportunamente divulgadas.

15.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de apli-
cagdo de provas, o Cebraspe tem a prerrogativa para entregar ao candida-
to prova/material substitutivo.

15.26 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas ou pelas autoridades presen-
tes, informagdes referentes ao contelido das provas ou aos critérios de
avaliagdo e de classificagdo.

15.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, esta-
tistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, que o candidato se
utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automa-
ticamente eliminado do concurso publico.

15.28 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas consti-
tuird tentativa de fraude e implicard a eliminagdo do candidato do concurso.
15.29 Serdo divulgadas oportunamente as informagdes a respeito das me-
didas de protegdo que serdo adotadas no dia de realizagdo das provas, em
razdo da pandemia do novo coronavirus.

15.30 O prazo de validade do concurso esgotar-se-& apo6s dois anos, con-
tados a partir da data de publicagdo da homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

15.31 O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu
enderego perante o Cebraspe enquanto estiver participando do concurso
publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de Atendimen-
to ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subitens 15.7 ou 15.8 deste
edital, conforme o caso, e perante a PGE/PA, ap6s a homologagdo do re-
sultado final, desde que aprovado. Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da n&o atualizacdo de seus dados pessoais
e de seu enderego.

15.32 As despesas relativas a participagdo em todas as fases do concurso
e a apresentagdo para os exames da avaliagdo biopsicossocial dos candida-
tos que se declararem com deficiéncia e para os exames pré-admissionais
correrdo as expensas do préprio candidato.

15.33 As alteragOes de legislagdo com entrada em vigor até a data de pu-
blicagdo deste edital serdo objeto de avaliagdo, ainda que ndo contempla-
das nos objetos de avaliagdo constantes do item 16 deste edital.

15.34 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagéo deste
edital, bem como as alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se a alteragdo for em
texto normativo ja constante dos objetos de avaliacdo listados no item 16
deste edital.

15.34.1 As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderdo ser considera-
das para fins de elaboragdo de questdes.

15.35 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser
feitas por meio de outro edital.

15.36 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe e pela PGE/PA.
15.37 O foro da Comarca de Belém/PA é o competente para decidir quais-
quer agoes judiciais interpostas com respeito ao presente edital e respec-
tivo concurso publico.

15.38 A convocagdo dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a
ordem de classificagdo.

16 DOS OBJETOS DE AVALIACf\O (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)
16.1 HABILIDADES

16.1.1 As questdes das provas poderdo avaliar habilidades que vdo além
do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo,
analise, sintese e avaliagdo, com o intuito de valorizar a capacidade de
raciocinio.

16.1.2 Nas provas escritas praticas, cada questdo poderad contemplar mais
de um objeto de avaliagdo.

16.2 CONHECIMENTOS

16.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos
conforme descritos a seguir.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo. 1.1 Conceito, objeto, ele-
mentos e classificagdes. 1.2 Supremacia da Constituigdo. 1.3 Aplicabilidade
das normas constitucionais. 1.4 Interpretagdo das normas constitucionais.
1.5 Mutagdo constitucional. 2 Poder constituinte. 2.1 Caracteristicas. 2.2
Poder constituinte originario. 2.3 Poder constituinte derivado. 3 Principios
fundamentais. 4 Direitos e garantias fundamentais. 4.1 Direitos e deveres
individuais e coletivos. 4.2 Habeas corpus, mandado de seguranga, man-
dado de injungdo e habeas data. 4.3 Direitos sociais. 4.4 Direitos politicos.
4.5 Partidos politicos. 4.6 O ente estatal titular de direitos fundamentais.
5 Organizagdo do Estado. 5.1 Organizagdo politico-administrativa. 5.2 Es-
tado federal brasileiro. 5.3 A Unido. 5.4 Estados federados. 5.5 Municipios.
5.6 O Distrito Federal. 5.7 Territérios. 5.8 Intervencdo federal. 5.9 Inter-
vengdo dos estados nos municipios. 6 Administragdo publica. 6.1 Disposi-
cOes gerais. 6.2 Servidores publicos. 7 Organizagdo dos poderes no Estado.
7.1 Mecanismos de freios e contrapesos. 7.2 Poder Legislativo. 7.3 Poder
Executivo. 7.4 Poder Judiciario. 8 Fungdes essenciais a justiga. 8.1 Minis-
tério Publico. 8.2 Advocacia Publica. 8.3 Advocacia e Defensoria Publica. 9
Controle de constitucionalidade. 9.1 Sistemas gerais e sistema brasileiro.
9.2 Controle incidental ou concreto. 9.3 Controle abstrato de constitucio-
nalidade. 9.4 Exame in abstractu da constitucionalidade de proposigdes
legislativas. 9.5 Agdo declaratdria de constitucionalidade. 9.6 Agdo direta
de inconstitucionalidade. 9.7 Arguigdo de descumprimento de preceito fun-
damental. 9.8 Agdo direta de inconstitucionalidade por omissdo. 9.9 Agao
direta de inconstitucionalidade interventiva. 10 Defesa do Estado e das
instituicdes democraticas. 10.1 Estado de defesa e estado de sitio. 10.2
Forcas Armadas. 10.3 Seguranca publica. 11 Sistema Tributario Nacional.
11.1 Principios gerais. 11.2 Limitac0es do poder de tributar. 11.3 Impos-
tos da Unido, dos estados e dos municipios. 11.4 Reparticdo das receitas
tributdrias. 12 Finangas publicas. 12.1 Normas gerais. 12.2 Orgamentos.
13 Ordem econdmica e financeira. 13.1 Principios gerais da atividade eco-
némica. 13.2 Politica urbana, agricola e fundiaria e reforma agraria. 14
Sistema Financeiro Nacional. 15 Ordem social. 16 Constituicdo do Estado
do Para. 17. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.



