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Quarta-feira, 15 DE JUNHO DE 2022

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 20/06/2022 - 23/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagdes - Dar cumprimento de Ordem
de Missdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 20 de maio de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N°© 2550/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 122486/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: SYLVIA CHRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA SANTOS
CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-1IV

MATRICULA: 999.542

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Maraba/PA

PERIODO(S): 23/05/2022 - 26/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Prestar auxilio nos traba-
lhos do “1° Férum Intersetorial de politicas de salide para as pessoas com
transtorno mental em conflito com a lei”, que ocorrera em Maraba no peri-
odo de 24 a 26 de maio de 2022

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 20 de maio de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N°© 2551/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n°© 1964/2022-MP/PGJ publicada no D.O.E.
em 13/05/2022, protocolo 114629/2022, conforme abaixo relacionada:
NOME: ERICK RICARDO DE SOUZA FERNANDES

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de S0 Geraldo do Araguaia
MATRICULA: 999.2365

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Sdo Geraldo do Araguaia

DESTINO(S): Cuiabd/MT

PERIODO(S): 30/05/2022 - 03/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/semindrio (anexar programagao)
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 20 de maio de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2552/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 122033/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUANA CAMILE SEABRA GONCALVES FEIO

CARGO/FUNCAO: ANALISTA JURIDICO - ATE-A-IV

MATRICULA: 999.1945

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Paragominas/PA, Capanema/PA, Castanhal/PA

PERIODO(S): 30/05/2022 - 01/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Participar de reunides de
trabalho com os membros do MPPA com atuagdo nos referidos polos, visan-
do esclarecer as atribuigdes afetas ao GAECO, ao GSI e ao CAOTEC
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 20 de maio de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2553/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 122035/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOZIMO AZEVEDO BOTELHO

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-III

MATRICULA: 999.1126

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Igarapé-Agu/PA

PERIODO(S): 23/05/2022 - 23/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagdes - Dar cumprimento de misséo sigilosa.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 20 de maio de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2554/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 121734/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE ORLANDO SENA DO ROSARIO

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZ APOIO TEC-OPER JUD E EXTRAJUD
MATRICULA: 999.2732

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Acara/PA, Concordia do Para/PA

PERIODO(S): 17/05/2022 - 21/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informagdes

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 20 de maio de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2556/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n© 2218/2022-MP/PGJ publicada no D.O.E.
em 13/05/2022, protocolo 119782/2022, conforme abaixo relacionada:
NOME: FRANCISCA SUENIA FERNANDES DE SA

CARGO/FUNCAO: 1o Promotor de Justica de Salin6polis

MATRICULA: 999.1330

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Salindpolis

DESTINO(S): Primavera/PA

PERIODO(S): 09/05/2022 - 31/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 (quatro) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 20 de maio de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2557/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 120285/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: NADILSON PORTILHO GOMES

CARGO/FUNGCAO: 70 Promotor de Justica com Atribuicbes Gerais de Belém
MATRICULA: 999.842

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA, Juruti/PA

PERIODO(S): 23/05/2022 - 31/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 8 (oito) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagao

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 20 de maio de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2558/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 122813/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: NAIARA VIDAL NOGUEIRA

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Concérdia do Para

MATRICULA: 999.2466

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.o
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Concérdia do Paréa - PA

DESTINO(S): Uliandpolis/PA

PERIODO(S): 16/05/2022 - 17/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 20 de maio de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



