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Segunda-feira, 20 DE JUNHO DE 2022

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.% 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Abaetetuba/PA

PERIODO(S): 01/06/2022 - 02/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
a servidora Diana Barbosa Gomes Braga até o municipio de Abatetuba/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA.

BELEM/PA , 26 de maio de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 2707/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diéarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 122899/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ABSALAO ROCHA DO NASCIMENTO

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-1I

MATRICULA: 999.1353

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Vigia/PA

PERIODO(S): 13/05/2022 - 13/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor Carlos Alberto da Mata Veloso até o municipio de Vigia/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 26 de maio de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 2708/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 123186/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: SHYRLEANE PINHEIRO CORREA

CARGO/FUNCAO: TECNICO - PSICOLOGO - ATC-A-I

MATRICULA: 999.2653

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Breves - PA

DESTINO(S): Curralinho/PA, S&o Sebastido da Boa Vista/PA

PERIODO(S): 28/05/2022 - 01/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunido de trabalho

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 26 de maio de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 2709/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 123183/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: FRANK ROBERTO LIMA MATOS

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR MILITAR III - CPC-MP-GM III

MATRICULA: 999.3269

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de
24/1/1994.

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Altamira/PA

PERIODO(S): 31/05/2022 - 03/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Instalagdo e Configuragdo de Central de Alarme - Realizar a
instalagdo dos sistemas de alarme e de CFTV da nova PJ de Altamira/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 26 de maio de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 2710/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 123376/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS STILIANIDI GARCIA

CARGO/FUNGAO: Coordenador do Grupo de Atuagdo Especial de Inteligén-
cia e Seguranga Institucional (GSI)

MATRICULA: 999.380

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Jodo Pessoa/PB

PERIODO(S): 19/06/2022 - 22/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 26 de maio de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 2711/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 123345/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS ALBERTO FONSECA LOPES

CARGO/FUNGCAO: Membro Integrante do Grupo de Atuagdo Especial no
Combate ao Crime Organizado

MATRICULA: 999.2347

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Maracana/PA

PERIODO(S): 23/05/2022 - 24/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Cumprimento de mandados judiciais - Dar cumprimento de
Ordem de Missdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 26 de maio de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 2712/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 123163/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RENATA VALERIA PINTO CARDOSO

CARGO/FUNCAO: 60 Promotor de Justica de Altamira

MATRICULA: 999.1542

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Altamira - PA

DESTINO(S): Porto de Moz/PA

PERIODO(S): 16/05/2022 - 18/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Audiéncia Judicial Agraria

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 26 de maio de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 2713/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 123096/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RAIMUNDO DE SOUZA MENDONCA FILHO

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-C-V

MATRICULA: 999.298

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Altamira/PA

PERIODO(S): 30/05/2022 - 03/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informacgdes

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 26 de maio de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 2714/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 123026/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANTONIO CRUZ NEVES

CARGO/FUNCAO: CHEFE DA DIVISAO DE PATRIMONIO - MP.ASI-200.2
MATRICULA: 999.239

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Altamira/PA

PERIODO(S): 30/05/2022 - 04/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)



