Terca-feira, 21 DE JUNHO DE 2022

DIARIO OFICIAL N° 35.014 m 165

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 (quatro) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 03 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2926/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 124921/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: FABIO MIRANDA DOS SANTOS

CARGO/FUNCAO: TECNICO EM INFORMATICA - AAI-A-II

MATRICULA: 999.2712

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Abaetetuba - PA

DESTINO(S): Igarapé-Miri/PA

PERIODO(S): 10/06/2022 - 10/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens méveis/imodveis - Realizar reparos em equi-
pamentos de informatica na PJ de Igarapé Miri/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 03 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2927/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 124750/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JORGYVAN BRAGA LIMA

CARGO/FUNCAO: TECNICO EM INFORMATICA - AAI-A-IV

MATRICULA: 999.2012

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Maracana/PA

PERIODO(S): 23/05/2022 - 24/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagdes - Dar cumprimento de Ordem
de Misséo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 03 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2928/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 126625/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RENATO MIRANDA BRAGA

CARGO/FUNCAO: TECNICO EM INFORMATICA - AAI-A-IV

MATRICULA: 999.1837

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Tomé-Agu/PA, Mde do Rio/PA, Paragominas/PA, Ulianépolis/
PA, Dom Eliseu/PA

PERIODO(S): 06/06/2022 - 10/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reparos em bens mdveis/iméveis - Realizar a configuragdo
e suporte das audiéncias de instrugdo a serem realizadas por meio de vi-
deoconferéncia com equipamento POLYCOM na PJ Paragominas e a manu-
tengdo/configuragdo preventiva/corretiva nos computadores, impressoras,
conexdo com a internet das promotorias da Regido Administrativa
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 03 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2929/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 126681/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: SILVIO NONATO COELHO DA SILVA

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-C-1

MATRICULA: 999.445

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Igarapé-Miri/PA

PERIODO(S): 30/05/2022 - 30/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor & servico do MPPA - Conduzir a
servidora Paula Bezerra Koury de Figueiredo ate o municipio de Igarapé-Miri/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 03 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2930/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diéarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 126522/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCUS AURELIO DE SIQUEIRA SAMPAIO

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZ APOIO TEC-OPER JUD EXTRAJ INTE
MATRICULA: 999.2538

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Santarém - PA

DESTINO(S): Prainha/PA

PERIODO(S): 21/06/2022 - 23/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra - Realizar vistoria técnica de
Engenharia Civil.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 03 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2931/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 126489/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARIO LUCIANO DE BARROS FIMA

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR DA CORREGEDORIA-GERAL -
CP-102.05

MATRICULA: 999.2855

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Muand/PA

PERIODO(S): 01/06/2022 - 03/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Auxiliar o Corregedor-Geral
na realizagdo de Correigdo Ordinaria na Regido Administrativa Marajo 1
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 03 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2932/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 121979/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCOS ROBERTO SIQUEIRA ANDRADE

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-C-1IV

MATRICULA: 999.341

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Bujaru/PA

PERIODO(S): 13/05/2022 - 13/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor Wilson de Oliveira até a PJ de Bujaru/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 03 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2933/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 126959/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EDSON GOMES DE AGUIAR SILVA

CARGO/FUNCAO: TECNICO EM INFORMATICA - AAI-A-IV

MATRICULA: 999.2376

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA

DESTINO(S): Curugd/PA, Colares/PA, Vigia/PA, Maracand/PA, Concdrdia do
Para/PA, Magalhdes Barata/PA

PERIODO(S): 10/06/2022 - 10/06/2022, 20/06/2022 - 20/06/2022,
24/06/2022 - 24/06/2022, 27/06/2022 - 27/06/2022, 30/06/2022 -
01/07/2022, 04/07/2022 - 04/07/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 (quatro) diaria(s)
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