Quinta-feira, 23 DE JUNHO DE 2022
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vos da Promotoria de Justiga de Curralinho.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 21 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3300/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diéarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 129301/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RENATA VALERIA PINTO CARDOSO

CARGO/FUNCAOQ: 60 Promotor de Justica de Altamira

MATRICULA: 999.1542

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Altamira - PA

DESTINO(S): Brasil Novo/PA

PERIODO(S): 13/06/2022 - 15/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo - Atuar na PJ de Brasil Novo.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 21 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3301/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diérias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 128805/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSELI DO SOCORRO DA SILVA PINTO

CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (CABO PM) - MP.FG.GM I
MATRICULA: 999.2551

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.% 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Redengéo - PA

DESTINO(S): Santana do Araguaia/PA

PERIODO(S): 13/06/2022 - 15/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 21 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3302/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diérias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 129231/2022 conforme abaixo relgcionado:
NOME: ALBELY MIRANDA LOBATO TEIXEIRA CARGO/FUNCAO: Coordena-
dor de Centro de Apoio Operacional Ambiental (CAO/Ambiental)
MATRICULA: 999.448

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 20/07/2022 - 21/07/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Reunido com os integrantes do GT
Tapajés e membros do Polo Baixo Amazonas sobre a problemética de des-
matamentos irregulares e os desafios da Gestdo Ambiental Municipal.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 21 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3303/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diérias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 129258/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: PATRICIA CARVALHO MEDRADO ASSMANN

CARGO/FUNCAO: 1o Promotor de Justica de Breves

MATRICULA: 999.2356

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Breves - PA

DESTINO(S): Belém/PA, Parauapebas/PA, Canad dos Carajas/PA
PERIODO(S): 09/07/2022 - 16/07/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 7 e 1/2 (sete e meia) diaria(s) FINALIDADE:
Mutiréo - Designada para participar de mutirdo na Promotoria de Justica
de Canaa dos Carajas.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA, 21 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3304/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 129157/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JAMIR FREIRE CARDOSO

CARGQ/FUNCAO: TECNICO ESPECIALIZADO - ARQUITETO - ATE-A-1
MATRICULA: 999.3368

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.% 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Bai&o/PA

PERIODO(S): 23/06/2022 - 24/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagGes - Realizar vistoria em imoével
indicado para locagao.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 21 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3305/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 127836/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS ALESSANDRO FIGUEIRA VINHOTE

CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO PM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 999.2260

FUNDAMENTA(;Z\O LEGAL: Lei Estadual n.© 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.% 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.® 5.810, de 24/1/1994. ]
ORIGEM: Altamira - PA

DESTINO(S): Medicilandia/PA

PERIODO(S): 06/06/2022 - 06/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 21 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3306/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diérias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 129415/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LEONARDO FRANCO COSTA

CARG’O/FUNCAO: ASSESSOR MILITAR I - CPC-MP-GM 1

MATRICULA: 999.3256

FUNDAMENTAGCAO LEGAL.: Lei Estadual n.© 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Maraba/PA, Eldorado dos Carajas/PA, Curiondpolis/PA, Pa-
rauapebas/PA, Canad dos Carajas/PA, Xinguara/PA, Ourilandia do Norte/
PA, Rio Maria/PA, Redengao/PA, Conceigao do Araguaia/PA

PERIODO(S): 27/06/2022 - 03/07/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial - Escolta de membros na visita institucional
RA Sudeste II e IV.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 21 de junho de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3308/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n© 2647/2022-MP/PG]J publicada no D.O.E.
em 20/06/2022, protocolo 122983/2022, conforme abaixo relacionada:
NOME: GUSTAVO RODOLFO RAMOS DE ANDRADE

CARGO/FUNCAO: 20 Promotor de Justica de Salinépolis

MATRICULA: 999.1360

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Salinépolis

DESTINO(S): Capanema/PA

PERfODO(S): 31/05/2022 - 31/05/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)



