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DESTINO(S): Capanema/PA
PERÍODO(S): 17/07/2022 - 19/07/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Participar de reunião admi-
nistrativa de cunho orientador, referente ao Projeto da Corregedoria-Geral 
do Ministério Público do Estado do Pará, denominado DINAMIZANDO A 
ORIENTAÇÃO FUNCIONAL na RA NORDESTE II (CAPANEMA).
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 27 de junho de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 3439/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 130922/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUIZ RICARDO PINHO
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR ESPECIALIZADO
MATRÍCULA: 999.523
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Marabá/PA
PERÍODO(S): 01/07/2022 - 03/07/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Fiscalização/vistoria em obra - Participar, como fiscal no con-
trato nº 022/2021, da inauguração da nova sede do Ministério Público em 
São Geraldo do Araguaia.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.
BELEM/PA, 27 de junho de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 820246
.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA Nº 0438/2022-MP/SUB-TA
A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA TÉCNICO-
ADMINISTRATIVA, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA 
n.º 114/2018-MP/PGJ, de 12/01/2018, publicada no D.O.E. de 15/01/2018,
R E S O L V E:
SUSPENDER, por necessidade de serviço, as férias de servidores do Minis-
tério Público do Estado do Pará, conforme quadro:

PROTOCOLO NOME EXERCÍCIO PERÍODO A CONTAR DE DIAS
RESTANTES

130261/2022 AILTO LORASCHI 2021/2022 18/07 a 
16/08/2022 18/07/2022 30

130130/2022 ALYNE FURTADO FRAZAO 2021/2022 18/07 a 
16/08/2022 18/07/2022 30

130516/2022 ANA PRISCILA CORREA 
DA SILVA 2021/2022 01 a 

30/06/2022 24/06/2022 07

110063/2022 DINA RODRIGUES DE 
MATOS DA SILVA 2021/2022 01 a 

30/03/2022 01/03/2022 30

130532/2022 DIRCEU SANTOS SILVA 2021/2022 18/07 a 
16/08/2022 18/07/2022 30

130249/2022 EDIRSON OLIVEIRA DA 
SILVA 2021/2022 04/07 a 

02/08/2022 04/07/2022 30

130079/2022 ELCIMAR BARBOSA DOS 
SANTOS 2021/2022 04/07 a 

02/08/2022 04/07/2022 30

129931/2022 ELIANE PENA CARNEIRO 2021/2022 20/06 a 
19/07/2022 21/06/2022 29

130006/2022 FELIPE DA COSTA 
GIESTAS 2021/2022 04/07 a 

02/08/2022 04/07/2022 30

129852/2022 FILOMENA MARIA 
PEREIRA 2019/2020 03/06 a 

02/07/2022 21/06/2022 12

130535/2022 FLAVIO DOS PASSOS 
COSTEIRA 2021/2022 04/07 a 

02/08/2022 04/07/2022 30

130238/2022 FRANCISCO CARLOS 
MARTINS DA SILVA 2021/2022 01 a 

30/07/2022 01/07/2022 30

130097/2022 GELY TATIANA COSTA 
RIBEIRO 2021/2022 09/06 a 

02/07/2022 22/06/2022 11

130503/2022 GUSTAVO MOREIRA 
PAMPLONA 2021/2022 01 a 

30/07/2022 01/07/2022 30

133115/2021 HELENA MARA NEVES DA 
FONSECA 2020/2021 13 a 

20/10/2021 19/10/2021 02

130179/2022 JANIO VIANA GAMA 2021/2022 04/07 a 
02/08/2022 04/07/2022 30

130096/2022 JOCILENE FIALHO DA 
SILVA 2021/2022 01 a 

30/07/2022 01/07/2022 30

129660/2022 JOZIANY ALMEIDA DA 
SILVA MELO 2021/2022 04/07 a 

02/08/2022 04/07/2022 30

130564/2022 LUCIANNA LEITE 
SARAIVA 2021/2022 04/07 a 

02/08/2022 04/07/2022 30

129867/2022 MARCIO JOSE SANTOS 
DA SILVA 2010/2011 01 a 

30/06/2022 15/06/2022 16

130102/2022 MARGARIDA MARIA 
SANTANA DE MOURA 2021/2022 06/06 a 

05/07/2022 22/06/2022 14

130172/2022 MARIA LUCINEIDE BAR-
BOSA MONTEIRO 2021/2022 01 a 

30/09/2022 01/09/2022 30

130022/2022 MELINA MARTINHO DE 
MATOS 2021/2022 26/06 a 

25/07/2022 26/06/2022 30

130464/2022 NAYRA LETICIA ALEIXO 
BULHOES 2020/2021 04/07 a 

02/08/2022 04/07/2022 30

130690/2022 NICHOLAS GABRIEL 
COSTA DAMACENO 2021/2022 01 a 

30/07/2022 01/07/2022 30

130556/2022 PAULO SERGIO RODRI-
GUES LIMA 2021/2022 11/07 a 

09/08/2022 11/07/2022 30

129734/2022 RAFAELA DE FRANCA 
RODRIGUES 2021/2022 01 a 

30/07/2022 01/07/2022 30

129226/2022 RAILANA FERNANDA DE 
JESUS NERES 2020/2021 06/06 a 

05/07/2022 13/06/2022 23

130570/2022 ROBERTO ALEXSANDRO 
PINHEIRO BARROS 2021/2022 01 a 

30/07/2022 01/07/2022 30

130723/2022 SEBASTIANA APARECIDA 
PEREIRA DE MOURA 2021/2021 04/07 a 

02/08/2022 04/07/2022 30

129929/2022 VANNER FERNANDES 
VASCONCELLOS 2021/2022 04/07 a 

02/08/2022 04/07/2022 30

 SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA TÉCNICO-ADMI-
NISTRATIVA.
 BELÉM, 27 de junho de 2022.
UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL
Subprocuradora-Geral de Justiça, para a Área Técnico-Administrativa
PORTARIA Nº 0439/2022-MP/SUB-TA
A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA TÉCNICO-
ADMINISTRATIVA, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA 
n.º 114/2018-MP/PGJ, de 12/01/2018, publicada no D.O.E. de 15/01/2018,
R E S O L V E:
AUTORIZAR o gozo de férias de servidores do Ministério Público do Estado 
do Pará, conforme quadro:

PROTOCOLO NOME EXERCÍCIO Nº DE 
DIAS PERÍODO

129179/2022 ANA CLAUDIA DE NAZARE BARATA AARAO 2021/2022 30 18/07 a 16/08/2022
130193/2022 CORA CORALINA ALVES REIS DE SOUSA 2021/2022 11 08 a 18/02/2023
130248/2022 DINA RODRIGUES DE MATOS DA SILVA 2021/2022 30 04/07 a 02/08/2022
130164/2022 DOMINGOS SAVIO DE CASTRO OLIVEIRA 2016/2017 30 08/09 a 07/10/2022

129771/2022 ELIANE ASSIS DE ALBUQUERQUE 
RUSSILLO 2020/2021 19 11 a 29/07/2022

127263/2022 ELTON DAVID PINTO PRIST 2021/2022 23 04 a 26/07/2022
130405/2022 HELENA MARA NEVES DA FONSECA 2021/2022 09 14 a 22/07/2022
130101/2022 JAIRO MORORO AGUIAR 2021/2022 27 18/07 a 13/08/2022
130585/2022 LUIZ LEOMAR GOMES DE FARIAS JUNIOR 2020/2021 17 06 a 22/07/2022
130183/2022 MARGARIDA MARIA SANTANA DE MOURA 2021/2022 14 09 a 22/01/2023

128758/2022 MARIA ANGELICA PAULA DE FREITAS 
DE SOUZA 2021/2022 23 04 a 26/07/2022

130437/2022 MARIA FRANCISCA DOS SANTOS DE 
BARROS 2019/2020 14 03 a 16/08/2022

130549/2022 NELSON PEREIRA DE CARVALHO 2021/2022 30 04/07 a 02/08/2022
129696/2022 RAINILSON DE JESUS XAVIER 2016/2017 30 04/07 a 02/08/2022

130030/2022 RENATA GABRIELLE BARBOSA DIAS 
DA SILVA 2021/2022 15 29/07 a 12/08/2022

130015/2022 RODERICK DE SOUZA CANTUARIA 2021/2022 30 04/07 a 02/08/2022
130057/2022 ROSE MARY EPIFANIO DE CARVALHO 2021/2022 30 01 a 30/08/2022
126960/2022 SARA COELHO DA SILVA 2021/2022 30 13/06 a 12/07/2022
129924/2022 SARA MICHELLE SOUSA DE FREITAS 2020/2021 10 19 a 28/09/2022

 SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA TÉCNICO-ADMI-
NISTRATIVA.
 BELÉM, 27 de junho de 2022.
UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL
Subprocuradora-Geral de Justiça, para a Área Técnico-Administrativa
PORTARIA Nº 0440/2022-MP/SUB-TA
A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA TÉCNICO-
ADMINISTRATIVA, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA 
n.º 114/2018-MP/PGJ, de 12/01/2018, publicada no D.O.E. de 15/01/2018,
R E S O L V E:
CONCEDER E AUTORIZAR o gozo de 30 (trinta) dias de Licença-Prêmio, de 
acordo com o art. 98 da Lei Estadual n.º 5.810/1994, aos servidores do 
Ministério Público do Estado do Pará, conforme quadro:


