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MES METAS AÇÕES DESENVOLVIDAS SETORES ENVOLVIDOS
SETEMBRO DE 2022

Ponta de Pedras
Santa cruz do arari
Cachoeira do Arari

Mocajuba
Breves

Curralinho
Portel

Salvaterra
Oure

Muaná
São Sebastião da Boa 

Vista

ü Capacitação de conselheiros.
ü Assessorar e Orientar os 

CMS na Política de Educação 
Permanente para o Controle 

Social no SUS
ü Apoiar e Auxiliar na Implan-
tação de Comissão Permanente 

de Educação em Saúde nos 
CMS

Orientar sobre as Capacitações 
dos CMS Regionalizadas e  a 
Grade curricular da ETSUS

Ø  Reuniões com os mem-
bros do CMS.

Ø  Reuniões com equipes da 
secretaria de saúde.

Ø  Reuniões  ampliadas com 
seguimentos de Usuários e 

Trabalhadores.
Ø  Monitorar o plano de ação 
de educação ao combate a 

COVID 19.
 

1.  Secretaria executiva
2.  Mesa diretora
3.  Pleno do CMS

4.  Secretaria de saúde
5.  Coordenadores de unida-

des de saúde e hospitais
 

MES METAS ACÕES DESENVOLVIDAS SETORES ENVOLVIDOS
OUTUBRO  de 2022

Tome Acu
Ulianópolis

Cachoeira do Piriá
Tailândia

Breu Branco
Cametá 

Limoeiro do Ajuru
Itupiranga

Moju
Portel

 

ü Capacitação de conselheiros.
ü Assessorar e Orientar os 

CMS na Política de Educação 
Permanente para o Controle 

Social no SUS
ü Apoiar e Auxiliar na Implan-
tação de Comissão Permanente 

de Educação em Saúde nos 
CMS

ü Orientar sobre as Capacita-
ções dos CMS Regionalizadas e  
a Grade curricular da ETSUS

Ø  Reuniões com os membros 
do CMS.

Ø  Reuniões com equipes da 
secretaria de saúde.

Ø  Reuniões ampliadas com 
seguimentos de Usuários e 

Trabalhadores.
 

1.  Secretaria executiva
2.  Mesa diretora
3.  Pleno do CMS

4.  Secretaria de saúde
5.  Coordenadores de Educa-
ção em Saúde dos Municípios.

MES METAS ACÕES DESENVOLVIDAS SETORES ENVOLVIDOS

 
NOVEMBRO DE 2022
Itaituba - Castanhal 

Marabá - Tucuruí
Palestina do Pará

Jacundá - Rondon do Pará - 
Igarapé Miri

Abaetetuba - Breves
Igarapé Açu

Breves
Juruti

ü Capacitação de con-
selheiros.

ü Assessorar e Orientar 
os CMS na Política de 
Educação Permanente 
para o Controle Social 

no SUS
ü Apoiar e Auxiliar na 

Implantação de Comissão 
Permanente de Educação 

em Saúde nos CMS
ü Orientar sobre as 

Capacitações dos CMS 
Regionalizadas e  a Gra-
de curricular da ETSUS

 
Ø  Reuniões com os membros 

do CMS.
Ø  Reuniões com equipes da 

secretaria de saúde.
Ø  Reuniões  ampliadas com 
seguimentos de Usuários e 

Trabalhadores.
Ø  Monitorar o plano de ação 
de educação ao combate a 

COVID 19.
 

 
1.  Secretaria executiva

2.  Mesa diretora
3.  Pleno do CMS

4.  Secretaria de saúde
5.  Coordenadores de unida-

des de saúde e hospitais
 

             

Belém 21 de Março de 2022.
 MEMBROS DA COMISSÃO:
Cleide Conceição De M Brito (SINDSAÚDE) - Maria Elizabeth Cardoso 
Siqueira (SINDSAÚDE) - Edson Farias Marques (COSEMS) - Paulo Saint 
Jean Trindade Campos (COSEMS) - Georgeane Sousa De Azevedo (AMAV) 
- Lucilene Ferreira Dutra (AAME) - Bremen Raimundo Cardoso da Silva 
(AMAEP) - Olavo Alves Alencar (ASDAVIDAS)

Protocolo: 822264
TERMO DE FOMENTO N° 05/2022

Processo n° 2022/482097
Objeto: Projeto II – Expresso da Saúde – Atendimento Odontológico
Data de Assinatura: 30/06/2022
Vigência: 30/06/2022 a 29/10/2022
Dotação Orçamentária: Projeto Atividade: 8288; Elemento de Despesa: 
335043; Fontes: 0103/0303/0101/0301.
Valor Total: R$ 816.238,40
Valor Concedente: 780.238,40
Valor Contrapartida: R$ 36.000,00
Benefi ciário ente Público: Central Guará de Associações Solidárias de De-
senvolvimento da Amazônia
Concedente: Secretaria de Estado de Saúde Pública- SESPA
Ordenador: Rômulo Rodovalho Gomes - Secretário de Estado de Saúde Pública

Protocolo: 822125
..

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 815 DE 30 DE JUNHO DE 2022
O DIRETOR DO 1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 76/2019- CCG, 
de 09 de janeiro de 2019, publicada no D.O.E. Nº 33777 de 10 de janeiro 
de 2019.
RESOLVE:
Designar o servidor PAULO CESAR SARMENTO, Matrícula nº 54191823/1, 
lotado no 1º Centro Regional de Saúde, para atender como suplente do Fis-
cal o servidor Juvenal dos Santos Souza, Mat.: 726807/1 lotado no 1º CRS/
SESPA respondendo por todos os atos referente ao Contrato nº 10/2021, 

através da publicação da portaria de Fiscal nº 814 de 05 de maio de 2022, 
DOE nº 34.961 de 06 de Maio de 2022, tendo como objeto a  executar os 
serviços de manutenção preventiva e corretiva com substituição de peças 
na frota das viaturas, máquinas e equipamentos do 1º CENTRO REGIONAL 
DE SAÚDE , ENTRANDO EM VIGOR A PARTIR DA PUBLICAÇÃO DESTE ATO, 
adotando todos os procedimentos necessários previstos em lei.
Belém, 30 de junho de 2022.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
1º Centro Regional de Saúde.
MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
DIRETOR DO 1º CRS/SESPA

Protocolo: 822384

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  3ª REGIONAL

.

.

.

DIÁRIA
.

 PORTARIA Nº 739 DE DIÁRIAS DE 30/06/2022
Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994. Decreto Estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
Objetivo: Participar do 2º encontro Estadual dos serviços de atendimento 
especializados (SAE) ás Hepatites Virais, no município de Belém. 
Origem: Castanhal-Pa
Destino: Belém  / Período: 04 e 05 /07 /2022
Servidores: Guilherme da Silva Pavão Cargo: Enfermeiro CPF-
175.722.822.53 mat.513692/0
Eliana Maciel da Silva Cavalcante Cargo: Enfermeira CPF-176.559.352.20 
mat.52780743
Amiraldo Lima Torres Cargo: Assist. Social CPF-430.594.572.04 
mat.54182973/2
Jeff erson Renan Moreira de Sousa Cargo: Chef. de divisão CPF-
009.113.102.23 mat. 6402921/1
Ordenador: Mário Moraes Chermont Filho.

Protocolo: 821869
 PORTARIA Nº 740 DE DIÁRIAS DE 30/06/2022

Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994. Decreto Estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
Objetivo: Conduzir servidores que irão participar do 2º encontro Estadual 
dos serviços de atendimento especializados (SAE) ás Hepatites Virais, no 
município de Belém. 
Origem: Castanhal-Pa
Destino: Belém  / Período: 04 /07 /2022
Servidores: Cícero Alves Ferreira Cargo: Motorista CPF- 108.102.502.68 
mat.0478954
Ordenador: Mário Moraes Chermont Filho.

Protocolo: 821870
 PORTARIA Nº 741 DE DIÁRIAS DE 30/06/2022

Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994. Decreto Estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
Objetivo: Conduzir servidores que irão participar do 2º encontro Estadual 
dos serviços de atendimento especializados (SAE) ás Hepatites Virais, no 
município de Belém. 
Origem: Castanhal-Pa
Destino: Belém  / Período: 05 /07 /2022
Servidores: Edmilson Alves Cavalcante Filho Cargo: Motorista CPF- 
218.055.632.20 mat. 0503399
Ordenador: Mário Moraes Chermont Filho.

Protocolo: 821871
 PORTARIA Nº 746 DE DIÁRIAS DE 30/06/2022

Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994. Decreto Estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
Objetivo: Participar de reunião com o secretário Ajunto da SESPA no ga-
binete/SESPA  para tratar sobre demandas desta regional e das unidades 
que estão sob gerência deste 3º CRS/SESPA. 
Origem: Castanhal-Pa
Destino: Belém  / Período: 25 e 26 /07 /2022
Servidor: Mário Moraes Chermont Filho Cargo: Diretor Regional CPF- 
663.815.332.34 mat. 5912309/2
Rita de Cássia da Silva Paiva Cargo: Ag. Administrativo CPF- 210.841.142.91 
mat. 54186174/2
Ordenador: Mário Moraes Chermont Filho.

Protocolo: 821956
 PORTARIA Nº 743 DE DIÁRIAS DE 30/06/2022

Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994. Decreto Estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
Objetivo: Participar de reunião com o secretário Ajunto da SESPA no ga-
binete/SESPA  para tratar sobre demandas desta regional e das unidades 
que estão sob gerência deste 3º CRS/SESPA. 
Origem: Castanhal-Pa
Destino: Belém  / Período: 04 e 05 /07 /2022


