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Quarta-feira, 06 DE JULHO DE 2022

TERMO ADITIVO A CONTRATO

6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 35/2016/SEASTER
Objeto: prorrogacdo da vigéncia e reajuste por mais 12 (doze) meses.
Data da Assinatura: 29/06/2020.
Vigéncia: 01/07/2022 a 30/06/2023
Funcional Programatica: 43105.11.333.1504.8950
Fonte: 0101
Elemento de Despesa: 3390.36
Agdo Detalhada: 266.733
Valor mensal: R$ 2.862,21
Valor Global: R$ 34.346,52
Contratado: (procurador)JOSE PEQUENO DA SILVA
End. Av. Conselheiro Furtado n°® 290, Belém/PA
Ordenador: Inocéncio Renato Gasparim.
Protocolo: 824183

OUTRAS MATERIAS

Edital de Resultado Final de Homologacédo das Entidades a Eleigdo
do Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
A Comissdo Eleitoral do CEDPD torna Publico, que apds a etapa de aprecia-
cdo dos recursos e julgamentos, segue a relagdo da entidades habilitadas
para participarem da assembleia eletiva do dia 09 de agosto de 2022.Para
compor este conselho no biénio 2022-2024.
01 - Representante da area de Deficiéncia Fisica;
eAssociacdo dos Deficientes Fisicos do Pard — ADFPA
eAssociacdo dos Deficientes Fisicos de Santarém - ADEFIS
02 - Representante na area de Deficiéncia Mental;
eFederagdo das APAES do Estado do Pard - FEAPAE
03 - Representante na area de Deficiéncia Visual;
eAssociacdo Paraense das Pessoas com Deficiéncia - APPD
eAssociacdo Desportiva do Municipio do Acara
04 - Representante na area de Deficiéncias Mdultiplas;
eAssociacdo dos Renais Cronicos e Transplantados do Pard - ARCT
05 - Representante na area de Deficiéncia Auditiva;
eInstituto Fillipo Smaldone
06 - Representante de Todas as areas de Deficiéncia;
eAssociacdo das pessoas com deficiéncia do municipio de Abaetetuba — ADEMA
eAssociacdo dos deficientes do Oeste do Para - ADOP
07 - Representante das Organizagdes de Trabalhadores;
eSindicato de Assistentes Sociais do Estado do Pard - SINASPA
eOrdem dos Advogados do Brasil - OAB
eSindicato dos Servigos publicos das fundagdes e entidades e assistenciais
e culturais do Estado do Pard - SINDFEPA
08 - Representante de Instituicdes de Ensino Superior e Pesquisa;
eUniversidade de Santo Amaro
09 - Representante de entidade da classe dos trabalhadores da indUstria,
Servigos e comércio;
eCentral dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil - CTB
10 - Representante dos Conselhos Municipais;
+Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Castanhal - CMDPDC
eConselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Santarém
- CMDPDS
Protocolo: 824435

FUNDACAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO DO PARA

PORTARIA

PORTARIA n°® 515 de 01 de Junho de 2022.CONCEDER Licenga
Saude aos servidores abaixo:

NOME CARGO MAT LAUDO
54189505/1 88325
54190048/1 90053
55586439/1 90654
54189750/1 89366

PERIODO | DIAS
07.02.22207.0422 | 60
11.03.22209.0422 | 30
04.04.22203.05.22 | 30
07.03.22205.0422 | 30

Maria de Nazaré Bentes de Oliveira Monitor

Monitor
Assst.Social
Monitor

Adonai de Jesus Oliveira

Valdenice Morais Garcia
Waldiclene Monteiro Borges

Obs:Republicar por motivo de ter sido publicado incorretamente.
Luiz Celso da Silva-Presidente-FASEPA
Protocolo: 824188

SUPRIMENTO DE FUNDO

PORTARIA n° 351, de 05 de julho de 2022.

Processo n° 846460/2022.

OBJETIVO: Custear despesas emergenciais de consumo com aquisigdo de
medicamento aos adolescentes, custodiados no CSEBA, conforme os ter-
mos do processo.

Programa de Trabalho 08.243.1505.8393

Projeto Atividade: 68.8393

Agdo: 185537

Fonte de Recurso: 0101
Natureza da Despesa: 339030 - CONSUMO.
SERVIDORES: MARCIO DA SILVA CORREA, AGENTE ADMINISTRATIVO,
Matricula 57175137/1.
PRAZO PARA REALIZACAO DA DESPESA: 60 (sessenta) DIAS.
PRAZO PARA PRESTACAO DE CONTAS: 15 (quinze) DIAS
LUIZ CELSO DA SILVA
PRESIDENTE DA FASEPA
Protocolo: 824723

DIARIA

PORTARIA n° 340, de 04 de julho de 2022.
Processo n°® 812072/2022.
OBIJETIVO: Realizar visita institucional e domiciliar aos familiares de adoles-
cente, custodiado no CAS II, conforme justificado nos termos do processo.
ORIGEM: BELEM/PA - DESTINO: MARABA/PA.
PERIODO: 11/07/2022 a 14/07/2022. - (3,5) DIARIAS
SERVIDORES: ADILSON MODESTO FELIX, PSICOLOGA, Matricula 5956687/1,
e MARCIO ALVES DOS SANTOS, MOTORISTA, Matricula 54193986/1.
LUIZ CELSO DA SILVA
PRESIDENTE DA FASEPA

Protocolo: 824683
PORTARIA n° 350, de 05 de julho de 2022.
Processo n°® 837418/2022.
OBJETIVO: Entregar adolescente, custodiado na UASE/ANANINDEUA III,
aos familiares em cumprimento a determinagdo judicial, conforme justifi-
cado nos termos do processo.
ORIGEM: ANANINDEUA/PA - DESTINO: CUIABA/MT(LUCAS DO RIO-VERDE).
PERIODO: 07/07/2022 a 09/07/2022. - (2,5) DIARIAS
SERVIDORES: LUCIMARY GONCALVES DE FRANGCA, PEDAGOGA, Matricula
5909038/2.
LUIZ CELSO DA SILVA
PRESIDENTE DA FASEPA

Protocolo: 824696
PORTARIA n° 346, de 04 de julho de 2022.
Processo n°® 819418/2022.
OBJETIVO: Realizar cobertura de eventos “Rodas de Conversas” e “Oficinas
sobre PR’S” e "COMUNICAGCAO NAO VIOLENTA” no CIAM/MRB, conforme
justificado nos termos do processo.
ORIGEM: BELEM/PA - DESTINO: MARABA/PA. .
PERIODO: 26/06/2022 a 02/07/2022. - (6,5) DIARIAS
SERVIDORES: DANIELLE CALAZANS VALENTE SALVADOR, AGENTE ADMI-
NISTRATIVA, Matricula 54180941/2.
LUIZ CELSO DA SILVA
PRESIDENTE DA FASEPA

Protocolo: 824657
PORTARIA n°© 348, de 04 de julho de 2022.
Processo n°® 832931/2022.
OBJETIVO: Entregar, aos familiares, adolescente, custodiado no CIAM/
MRB, em cumprimento a determinagdo judicial, conforme justificado nos
termos do processo.
ORIGEM: MARABA/PA - DESTINO: CURIONOPOLIS/PA
PERIODO: 01/07/2022 a 01/07/2022. - (0,5) DIARIA
SERVIDORES: LUCILEIA CARDOSO CAVALCANTE, PEDAGOGA, Matri-
cula 5918798/3, e FRANCISCO DE LIMA SOUSA, MOTORISTA, Matricula
5956741/1.
LUIZ CELSO DA SILVA
PRESIDENTE DA FASEPA

Protocolo: 824672

ALTERAGAO DE FERIAS

PORTARIA N°624/2022-GP/GEMPS de 04 de julho 2022
EXCLUIR da PORTARIA n®322/2022,publicada no DOE 34.921 de 05/04/2022,a
servidora abaixo relacionada,por motivo de doenga no periodo.

NOME AQUISIT INICIO FIM
JACILEIA BORGES CARDOSO 222 01/05/2022 30/05/2022

Ordenador Responsavel:Luiz Celso da Silva.
Protocolo: 824376

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 620 DE 04 DE JULHO DE 2022-RESOLVE:

CONCEDER, 60 (sessenta) dias de Licenga Prémio ao servidor JAIRO EDI-
VANIL ROCHA QUEIROZ, matricula n°. 5850371/2, ocupante do cargo de
MONITOR, correspondente ao triénio 25.10.2014/2017, com gozo no peri-
odo de 01.08.2022 a 29.09.2022.

PORTARIA N° 621 DE 04 DE JULHO DE 2022-RESOLVE:

CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licenca Prémio a servidora SILVANEY NERI
NEPOMUCENO, matricula n°. 54194954/1, ocupante do cargo de MONI-
TOR, correspondente ao triénio 03.11.2012/2015 complemento, com gozo
no periodo de 02.08.2022 a 31.08.2022.

PORTARIA N° 622 DE 04 DE JULHO DE 2022-RESOLVE:

CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licenca Prémio a servidora SHEILA KELLEN PAN-
TOJA LEAO matricula n®. 54191360/1, ocupante do cargo de MONITOR, lotada
no Centro Juvenil Masculino - CIM correspondente ao triénio 30.03.2013/2016
complemento, com gozo no periodo de 10.08.2022 a 08.09.2022.



