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54187561; 2021; 01.08.22 a 30.08.22 / 11; JEFFERSON SILVA DE SOUZA; 
5938774; 2021; 01.08.22 a 30.08.22 / 12; JERACI ALVES DA PAIXAO; 
5953903; 2022; 01.08.22 a 30.08.22 / 13; JOAO MELO SODRE; 5796873; 
2022; 01.08.22 a 30.08.22 / 14; LUCIO CLAUDIO NASCIMENTO LEITE; 
5808626; 2022; 01.08.22 a 30.08.22 / 15; MARIA DE NAZARE CAMPOS 
DUTRA; 54188189; 2022; 01.08.22 a 30.08.22 / 16; RODRIGO ANTONIO 
DA SILVA PATROCA; 5949044; 2022; 01.08.22 a 30.08.22 / 17; RODRIGO 
CADETE DA SILVA ; 5940847; 2022; 01.08.22 a 30.08.22 / 18; ROGERIO 
DE AQUINO CARRERA; 54181411; 2021; 01.08.22 a 30.08.22.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 826099
Portaria nº 1977/22/DGP/SEAP, de 08/07/22.
SUSPENDER o gozo de férias, previsto para o período de 01/07/22 a 30/07/22, 
referente à servidora EDINEIA DAS GRACAS DO EGITO COSTA BENJAMIN, 
matrícula nº 57191171, de acordo com o Art.74, §2º, da Lei nº 5.810/94.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 826146
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SECRETARIA DE ESTADO
DE CULTURA

.

.

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

- ERRATA:
PUBLICAÇÃO DE 06 DE JULHO DE 2022 -  DIÁRIO OFICIAL Nº 35.036.
A Secretaria de Estado de Cultura publica errata no Edital de Credencia-
mento  001/2022 – Ponto do Autor.
Onde se lê:
Item 2 – Das Inscrições:
•O valor arrecadado com a venda de livros será entregue ao autor/autora 
credenciado, deduzido as despesas operacionais de vendas
Leia-se:
Item 2 – Das Inscrições:
•O valor arrecadado com a venda de livros será entregue integralmente 
ao autor/autora

Protocolo: 826385

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

Portaria nº 521 DE 07 DE JULHO DE 2022
Processo nº2022/367547
Servidor: FAGNER MONTEIRO SILVA
Matrícula: 57196665/1
Cargo: Técnico em Gestão Cultural
Objeto: Designado como Gestor do Termo de Fomento nº. 043/2022, ce-
lebrado entre esta Secretaria de Estado de Cultura – SECULT e o INSTITU-
TO DE ESTUDOS INTEGRADOS CIDADÃO DA AMAZÔNIA – INEA, inscrito 
no CNPJ nº 06.131.930/0001-72, representado por VALTER DA SILVEIRA 
CAMPOS, cujo objeto é a realização uma mostra musical do tradicional 
“FESTIVAL TAPAJAZZ”, no município de Santarém-PA.

Protocolo: 826153
Portaria nº 518 DE 07.07.2022
Processo nº 2022/764276
Servidor: ABILIO AUGUSTO BASTOS FRANCO FILHO
Matrícula: 5891119/ 1
Cargo: Assistente Cultural
Objeto: Designado como Fiscal da prestação de serviço a esta Secretaria de 
Estado de Cultura-SECULT, realizado pelo profissional LEONEL RODRIGUES 
FERREIRA, contratado para Apresentação de Espetáculo Cultural, no 
Evento “Arraial no Parque”, que acontecerá no dia 28 de Junho de 2022, 
as 13:00 h., no Parque da Residência. Os efeitos desta Portaria retroagem 
à data do evento.

Protocolo: 826237

.

.

ERRATA
.

ERRATA DE CONTRATO
Protocolo 813013
Errata da publicação do Contrato 054/2022, publicado no DOE nº 35.006, 
de 13.06.2022, sob o nº de protocolo 813013.
Onde se lê:
DATA DE ASSINATURA: 10/06/2022
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 10/06/2022 a 30/11/2022
Leia-se:
DATA DE ASSINATURA: 08/07/2022
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 08/07/2022 a 30/11/2022

Protocolo: 826241

.

CONTRATO
.

CONTRATO DE CONCESSÃO DE PREMIAÇÃO DA SELEÇÃO PÚBLICA DO 
EDITAL N.º 001/2022 – PRÊMIO PREAMAR DE CULTURA E ARTE 2022
CONTRATO: 186/2022
PROCESSO Nº: 2022/ 778576
OBJETO: O presente contrato é resultante da premiação do edital especi-
ficado no preâmbulo deste instrumento, sendo o presente contrato parte 
integrante do edital do concurso. A SECULT, por meio do presente contra-
to, concede ao PREMIADO o prêmio referente ao projeto identificado, de 
acordo com as modalidades previstas no item 1.6, devidamente aprovado 
segundo os critérios previstos no respectivo Edital, com a finalidade de 
identificar, valorizar e dar visibilidade às atividades artísticas existentes nas 
diferentes regiões do território paraense. Em contrapartida, o PREMIADO 
se obriga, nos termos deste Contrato, a observar as regras aqui estabeleci-
das, bem como no edital do concurso.  O presente contrato não caracteriza 
vínculo empregatício ou funcional do PREMIADO com a SECULT, constituin-
do-se, para todos os efeitos legais, em simples incentivo cultural ao artista 
do Estado do Pará, sem qualquer relação de subordinação e exaurindo-se 
a relação aqui firmada.
VALOR: R$15.000,00 (Quinze mil reais)
DATA DE ASSINATURA: 07/07/2022
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 07/07/2022 a 30/11/2022
ORIGEM: EDITAL N.º 001/2022 – PRÊMIO PREAMAR DE CULTURA E ARTE 2022
ORÇAMENTO: Projeto Atividade: 8421 Fonte de recurso: 0301000000 (Re-
cursos Ordinários) Natureza da Despesa: 339031– PREMIA.CULTUR.ARTIS.
CIENTIF.DESP ORT. E OUTRAS PTRES: 158421 PI: 1030008421C AÇÃO: 
277079 (IGARAPÉ-AÇU) FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.392.1503-8421.
SERVIDOR RESPONSÁVEL: Designado pela Portaria Nº 052 DE 10 DE 
FEVEREIRO DE 2022.
ARTISTA PREMIADO: LUCIANNE GIZELLY DIAS GUIMARÃES - CPF: 
012.336.922-32
ENDEREÇO: TV. Dezesseis de novembro, Nº1675, São Sebastião, CEP: 
68725-000, Pará.
ORDENADOR: Bruno Chagas Da Silva Rodrigues Ferreira

Protocolo: 825878
CONTRATO DE CONCESSÃO DE PREMIAÇÃO DA SELEÇÃO PÚBLICA DO 
EDITAL N.º 001/2022 – PRÊMIO PREAMAR DE CULTURA E ARTE 2022
CONTRATO: 185/2022
PROCESSO Nº: 2022/677165
OBJETO: O presente contrato é resultante da premiação do edital especi-
ficado no preâmbulo deste instrumento, sendo o presente contrato parte 
integrante do edital do concurso. A SECULT, por meio do presente contra-
to, concede ao PREMIADO o prêmio referente ao projeto identificado, de 
acordo com as modalidades previstas no item 1.6, devidamente aprovado 
segundo os critérios previstos no respectivo Edital, com a finalidade de 
identificar, valorizar e dar visibilidade às atividades artísticas existentes nas 
diferentes regiões do território paraense. Em contrapartida, o PREMIADO 
se obriga, nos termos deste Contrato, a observar as regras aqui estabeleci-
das, bem como no edital do concurso.  O presente contrato não caracteriza 
vínculo empregatício ou funcional do PREMIADO com a SECULT, constituin-
do-se, para todos os efeitos legais, em simples incentivo cultural ao artista 
do Estado do Pará, sem qualquer relação de subordinação e exaurindo-se 
a relação aqui firmada.
VALOR: R$30.000,00 (trinta mil reais)
DATA DE ASSINATURA: 07/07/2022
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 07/07/2022 a 30/11/2022
ORIGEM: EDITAL N.º 001/2022 – PRÊMIO PREAMAR DE CULTURA E ARTE 2022
ORÇAMENTO: Projeto Atividade: 8421 Fonte de recurso: 0301000000 
(Recursos Ordinários) Natureza da Despesa: 339031– PREMIA.CULTUR.
ARTIS.CIENTIF.DESP ORT. E OUTRAS PTRES: 158421 PI: 1030008421C 
AÇÃO: 276464 (BOM JESUS DO TOCANTINS) FUNCIONAL PROGRAMÁTI-
CA: 13.392.1503-8421.
SERVIDOR RESPONSÁVEL: Designado pela Portaria Nº 052 DE 10 DE 
FEVEREIRO DE 2022.
ARTISTA PREMIADO: ANA MARIA BRITO RIBEIRO - CPF: 329220862-91
ENDEREÇO: KM 30 BR 222 ALDEIA PARKATEJE T.I MÃE MARIA, BOM JESUS 
DO TOCANTINS –PARÁ CEP:28525/000
ORDENADOR: Bruno Chagas Da Silva Rodrigues Ferreira

Protocolo: 825846
CONTRATO DE CONCESSÃO DE PREMIAÇÃO DA SELEÇÃO PÚBLICA DO 
EDITAL N.º 001/2022 – PRÊMIO PREAMAR DE CULTURA E ARTE 2022
CONTRATO: 198/2022
PROCESSO Nº: 2022/734829
OBJETO: O presente contrato é resultante da premiação do edital especi-
ficado no preâmbulo deste instrumento, sendo o presente contrato parte 
integrante do edital do concurso. A SECULT, por meio do presente contra-
to, concede ao PREMIADO o prêmio referente ao projeto identificado, de 
acordo com as modalidades previstas no item 1.6, devidamente aprovado 
segundo os critérios previstos no respectivo Edital, com a finalidade de 
identificar, valorizar e dar visibilidade às atividades artísticas existentes nas 
diferentes regiões do território paraense. Em contrapartida, o PREMIADO 
se obriga, nos termos deste Contrato, a observar as regras aqui estabeleci-
das, bem como no edital do concurso.  O presente contrato não caracteriza 
vínculo empregatício ou funcional do PREMIADO com a SECULT, constituin-
do-se, para todos os efeitos legais, em simples incentivo cultural ao artista 
do Estado do Pará, sem qualquer relação de subordinação e exaurindo-se 
a relação aqui firmada.
VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
DATA DE ASSINATURA: 08/07/2022
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 08/07/2022 a 30/11/2022


