Quinta-feira, 21 DE JULHO DE 2022

DIARIO OFICIAL N° 35.053 m 37

II - 01 (um) Coordenador (a) Adjunto
III - 02 (dois) membros do CES/PA
IV - 01 (um) Assessor Técnica da Secretaria do CES/PA
e 50 - A Coordenacdo de ARTICULACAO E MOBILIZACAO com os seguintes
participantes:
I - 01 (um) Coordenador
II - 01 (um) Coordenador (a) Adjunto
III - 02 (dois) membros do CES/PA
IV - 01 (um) Assessor Técnica da Secretaria do CES/PA
e 6° - A Coordenagdo de INFRAESTRUTURA E ACESSIBILIDADE com os
seguintes participantes:
I - 01 (um) Coordenador
II - 01 (um) Coordenador (a) Adjunto
III - 02 (dois) membros do CES/PA
IV - 01 (um) Assessor Técnica da Secretaria do CES/PA
e 70 - A Coordenagdo de CULTURA E EDUCACAO POPULAR com os seguin-
tes participantes:
I - 01 (um) Coordenador
II - 01 (um) Coordenador (a) Adjunto
III - 02 (dois) membros do CES/PA
IV - 01 (um) Assessor Técnica da Secretaria do CES/PA
CAPITULO IX

DAS ATRIBUICOES DAS COMISSOES
Art. 23 - A COORDENACAO GERAL compete:
1. Convocar as reuniées da Comissdo Organizadora da 53 CESM;
2. Coordenar as reunides e atividades da Comissdo Organizadora da 52 CESM;
3. Submeter a aprovagdo do Plenario do Conselho Estadual de Salde as
propostas e os encaminhamentos da Comissdo Organizadora da 53 CESM;
4. Supervisionar todo o processo de organizagdo da 52 CESM.
Art. 24 - O COMITE EXECUTIVO compete:
1. Organizar a pauta das reunides da Comissdo Organizadora da 58 CESM;
2. Participar das reuniGes do Comité Executivo;
3. Ter acesso e conhecimento de todos os documentos recebidos e encami-
nhados em fungdo da realizagdo da 52 CESM;
4. Encaminhar os documentos produzidos pela Comissao Organizadora da
52 CESM para providéncias.
5. Substituir ao Coordenador/a Geral nos seus impedimentos.
6. Garantir o cumprimento do Termo de Referéncia (TR), aprovado pela Co-
missdo Organizadora da 52 CESM, seu acompanhamento e sua fiscalizagdo
e execugdo da 52 CESM;
7. Implementar as deliberagdes da Comissdo Organizadora da 52 CESM;
8. Articular a dinamica de trabalho entre a Comissdo Organizadora da 52
CESM e a Secretaria Estadual de Salde Publica - SESPA;
9. Enviar orientagdes e informacgGes relacionadas as matérias aprovadas
pela Comissdo Organizadora da 58 CESM-PARA aos Conselhos Municipais
de Saude, aos Movimentos Sociais, Populares e Sindicais, aos Gestores e
Prestadores de Servigo de Saulde e as demais Entidades da Sociedade Civil
sobre a 52 CESM;
10. Apoiar as etapas Municipais, na condugdo dos atos preparatérios para
a 52 CESM;
11. Elaborar o orgamento e solicitar suplementages necessarias;
12. Organizar a prestacdo de contas e encaminhar informes a Comissdo
Organizadora da 52 CESM;
13. Apresentar propostas para atividades, infraestrutura e acessibilidade
da 52 CESM;
14. Solicitar a participacdo de técnicos dos 6rgdos da Secretaria Estadual
de Saude Publica - SESPA, no exercicio das suas atribuigbes, para con-
tribuir, em carater tempordrio ou permanente com a organizagdo da 52
CESM;
15. Providenciar a divulgacdo do Regulamento da 52 CESM;
16. Propor a celebragdo e acompanhar a execugdo dos contratos e convé-
nios necessarios a realizagdo da 53 CESM;
17. Formular a sistematica de credenciamento e votagdo da 53 CESM;
18. Acompanhar o credenciamento dos Convidados e dos Delegados da 52
CESM-PARA;
19. Organizar os procedimentos para a votagao dos Delegados da 52 CESM
e 0s seus controles necessarios;
20. Propor e organizar a Secretaria da 52 CESM;
21. Promover, em articulagdo com a Coordenagdo de Comunicagdo e Infor-
macgdo e a Coordenagdo de Mobilizagdo e Articulagdo, a divulgagao da 52
CESM, considerando os principios e as condigdes de Acessibilidade; e
22. Providenciar os atos e encaminhamentos pertinentes ao fluxo dos gastos
com as devidas previsdes, cronogramas e planos de aplicacdo da 58 CESM.
Art. 25 - A Coordenagdo de RELATORIA compete:
1. Coordenar a Coordenagao de Relatoria da 52 CESM;
2. Promover o encaminhamento, em tempo habil, dos relatérios das Con-
feréncias Municipais a Comissdo Organizadora da 53 CESM;
3. Orientar o processo de trabalho dos relatores das Plenarias e dos Grupos
de Trabalho da 52 CESM, Consolidar os Relatérios da Etapa Municipal e
prepara-los para distribuicdo as Delegadas e aos Delegados da 52 CESM;
4. Sistematizar a produgdo dos Grupos de Trabalho da 52 CESM;
5. Coordenar a elaboragédo e a organizagdo das mogdes de dmbito estadual
e nacional, aprovadas na Plenaria Final da 52 CESM;
6. Estruturar o Relatdrio Final da 5@ CESM a ser apresentado ao Plenario do
Conselho Estadual de Saude para apreciacdo e aprovagdo e encaminhar a
Secretaria Estadual de Saude; ao Conselho Nacional de Salude e Ministério
da Salde;
7. Reunir os textos das apresentagdes dos expositores para fins de registro
e divulgagdo

Art. 26 - A Coordenagdo de COMUNICACAO, INFORMACAO E ACESSIBILI-
DADE compete:
1. Propor a politica de divulgagdo da 52 CESM;
2. Promover a divulgagdo do Regulamento da 52 CESM;
3. Orientar as atividades de Comunicagdo Social da 52 CESM;
4. Promover ampla divulgagdo da 52 CESM nos meios de comunicagdo
social, inclusive o virtual;
5. Articular, em conjunto com a Secretaria Executiva do Conselho de Saude
e 6rgdos de comunicagdo da Secretaria Estadual de Saude Publica - SESPA,
a elaboragdo de um plano geral de Comunicagdo Social da 52 CESM;
6. A Comissdo de Comunicagdo e Informagdo assegurara que todo o mate-
rial da 5@ CESM seja produzido de maneira a garantir acessibilidade.
Art. 27 - A Coordenagdo de ARTICULACAO E MOBILIZACAO compete:
1. Estimular a organizagdo e a realizagdo de Conferéncias de Salude em
todos os Municipios, como etapa municipal da 53 CESM;
2. Mobilizar e estimular a participagdo paritaria das Usuarias e dos Usuarios
em relagdo ao conjunto das Delegadas e dos Delegados de todas as etapas
da 53 CESM;
3. Mobilizar e estimular a participagdo paritdria das trabalhadoras e dos
trabalhadores de salde em relagdo a soma das Delegadas e dos Delegados
gestores e prestadores de servigos de salde;
4. Fortalecer e articular o intercdmbio Estado-Municipio e Estado-Estado
e incentivar a troca de experiéncias positivas sobre o alcance do tema da
etapa Municipal, Estadual e Nacional da Conferéncia Nacional de Salde; e
5. Garantir a articulagdo dos movimentos sociais, populares e sindicais
para a realizagdo, em cada uma das 03 (trés) etapas, com vistas a sensi-
bilizar a opinido publica para o tema e os eixos tematicos.
Art. 28 - A Coordenagdo de INFRAESTRUTURA E ACESSIBILIDADE compete:
1. Ndo medir esforgos necessarios ao cumprimento das condicdes de infra-
estrutura e acessibilidade necessarias a realizagdo da 53 CESM-PARA, refe-
rentes ao local, equipamentos e instalagdes audiovisuais, logo, reprografia,
comunicagdes, hospedagem, transporte, alimentagdo, tradutor de sinais;
2. Supervisionar, juntamente com a Comissdo Organizadora da 53 CESM
-PARA, a prestagdo de contas de todos os recursos destinados a realizagdo
da 53 CESM-PARA;
3. Propor os meios de acessibilidade, com vistas a incluir pessoas com
deficiéncia e outras necessidades especiais, asseguradas condicbes para
sua efetiva participagdo.
Art. 29 - A Coordenacdo de CULTURA E EDUCACAO POPULAR com os se-
guintes participantes:
1. Identificar grupos de arte e cultura, especialmente aqueles que desen-
volvem agdes no ambito da salde e mobilizé-los para participar do proces-
so de construgdo da 53 CESM;
2. Participar diretamente da organizacgdo da Programacao Cultural da 538 CESM
3. Promover grande ato politico-cultural durante a V CESM objetivando
inserir o tema da 53 CESM-PARA nas midias sociais e na agenda cultural da
cidade com vistas a ampliar a relevancia sociocultural da 58 CESM;
4. Contribuir com a construcdo metodoldgica da 52 CESM, identificando e
compartilhando referéncias, dindmicas, vivéncias e praticas que promovam
o didlogo e articulagdo entre o saber e o protagonismo popular no ambito
da 53 CESM;
5. Assessorar a Coordenacdo de Infraestrutura no que concerne as condi-
cOes de acessibilidade contemplando as particularidades socioculturais e
regionais dos diferentes grupos sociais presentes, como também no cuida-
do a saude disponibilizado aos participantes; e
6. Propor praticas e dinamicas de acolhimento e de humanizagdo no espago
da 53 CESM-Para.
CAPITULO X

DOS (AS) PARTICIPANTES
Art. 30 - A 52 CESM contara com os (as) seguintes participantes, conforme
distribuicdo constante do Anexo II deste Regulamento, que sera publicado
em Resolugdo posterior:
1. a) Delegados (as) Natos do CES/PA, com direito a voz e voto;
2. b) Delegados (as) eleitos (as) na Etapa Municipal da 52 CESM, conforme
previsto no Anexo I deste Regulamento, com direito a voz e voto; e
3. ¢) Convidados (as), com direito a voz.
e 10 - No processo eleitoral para a escolha de delegados (as), deverdo ser
eleitos (as) delegados (as) suplentes, no total de 30% (trinta por cento)
das vagas de cada segmento;
e 20 - Serdo convidados (as) para a 58 CESM representantes de ONGs,
entidades, instituicGes e personalidades nacionais e internacionais, com
atuagdo de relevancia em salde mental e setores afins, num percentual
maximo de até 10% (dez por cento) do total de delegados (as) eleitos (as)
nas Conferencias municipais, que serdo indicados pela Comissdo Executiva
e relatoria, e aprovados pelo Pleno do Conselho Estadual de Saude.
e 30 - A lista de convidados (as) sera concluida até 30 (trinta) dias antes
da data de realizagdo da Etapa Estadual.
Art. 31 - As inscrigbes dos (as) delegados (as) para a Etapa Estadual da
52 CESM deverdo ser feitas junto a Comissdo Organizadora até 30 (trinta)
dias antes da data de realizagdo da Etapa Estadual.
Art. 32 - A comunicacgdo dos (as) delegados (as) suplentes eleitos (as), em
substituicdo aos (as) delegados (as) titulares eleitos (as), podera ser rea-
lizada até 15 (quinze) dias antes da data de realizagéo da Etapa Estadual.
Art. 33 Os (as) participantes com deficiéncia e/ou patologias e que tenham
necessidades especiais deverdo informar a comissdo organizadora da eta-
pa estadual, para que sejam providenciadas as condigdes necessarias a
sua participagdo.



