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quais sdo: - Atualizagdo de planilha de contratos para gerar faturamento,
com informagdes da Geréncia de Contratos e Geréncia de Negdcios; -
Emissdo e atualizagdo das Certidoes Negativas; - Emissdo e envio de
Notas Fiscais junto ao Radar; - Integralizacdo das Notas Fiscais junto a
Secretaria de Finangas de Belém - SEFIN; - Emissdo pelo SIAF (ambiente
da SEFIN) das Notas Fiscais na pasta DOF; - Envio das Notas Fiscais
através do PAE para os clientes cadastrados, acompanha Oficio, Certiddo
Negativas, relatdrios e outros; - Envio das Notas Fiscais por e-mail a
clientes ndo cadastrados no PAE, como: TRE, TRT, TCE,MPU, Prefeituras
e Camaras; - Cadastro das Notas Fiscais emitidas no SIAFEM; - Cobranga
de todo faturamento aos clientes através de telefone, e-mail e oficios; -
Identificacdo através dos Extratos Bancarios das Notas Fiscais pagas pelos
Clientes; - Baixa dos recebimentos no Radar e no SIAFEM; - Responsavel
pela conciliagdo bancéria: impresséo dos extratos bancdrios das contas da
Empresa, assim como o registro das entradas e seus rendimentos nos
sistemas RADAR E SIAFEM. Art. 2° Enfatiza-se que estas atividades sdo
de suma importéncia, pois € através delas que vem a receita propria
que possibilita honrar com os compromissos financeiros, assim como
investir na ampliagdo e valorizagdo da PRODEPA. Art. 3° O colaborador
deverd cumprir cronograma de trabalho e a responsabilidade de emissdo
de relatério de atividades mensais e frequéncia até o dia 05 de cada
més, sendo encaminhado para a Geréncia de Pessoas - GPE. § 1° O
ndo encaminhamento do relatério mensal e frequéncia, implicard na
suspensdo do pagamento da gratificagdo no més subsequente. Art. 40 A
jornada normal de trabalho é de 40 horas semanais de segunda a sexta,
onde o empregado na sede deverd apurar a frequéncia; empregado
desenvolvendo a atividade em Nucleos ou Grupos de Trabalho e ou em
Projetos Especificos, fora da sede da PRODEPA, deverd encaminhar
mensalmente a frequéncia manual (fornecida pela DAP/GPE). Art. 5°
Esta Portaria entra em vigor nesta data, tendo validade de 01 ano e s6
sera renovada apos a analise da Diretoria Administrativa e Financeira -
DAF, expressamente autorizada pelo Presidente da PRODEPA. Art. 6° Esta
Portaria retroage a data de 01/07/2022. Art. 7° Dé-se ciéncia e cumpra-
se. Gabinete da Presidéncia da PRODEPA - Processamento de Dados do
Estado do Pard, 08 de agosto de 2022. MARCOS ANTONIO BRANDAO
DA COSTA - Presidente da Empresa de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagéo do Estado do Para.

Portaria - PRESI N°.110, DE 08 DE AGOSTO DE 2022 -

O PRESIDENTE DA PRODEPA — EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICA(;AO DO ESTADO PARA, no uso de suas competéncias que lhe
sdo conferidas pelo Art. 26, do Regimento desta empresa; RESOLVE: Art.
1° Conceder ao colaborador ANTONIO NILO DE BARROS FILHO, Analista
de Sistemas, matricula 57176382, GRATIFICAGAO DE REPRESENTAGAO,
instituida na Resolugdo 002/2012 de 04.01.2012 do Conselho de
Administragdo da PRODEPA, pelo exercicio habitual, do Estudo de Projeto
de Reestruturacdo do Sistema Integrado de Administragdo Financeira
para Estados e Municipios - SIAFEM. Art. 2° O Projeto de Reestruturagdo
do Sistema Integrado de Administragdo Financeira para Estados e
Municipios - SIAFEM, consistird em elaborar estudos que permitam
a migragdo da atual versdo para uma versdo atualizada, restando ao
presente colaborador ainda, o dever e a responsabilidade de emissdo de
relatérios, condugdo das atividades afins e representagdo institucional,
perante os demais Orgdos participantes dos Projetos. Art. 3° O
colaborador deverd cumprir cronograma de trabalho e a responsabilidade
de emissdo de relatério de atividades mensais e frequéncia até o dia 05
de cada més, sendo encaminhado para a Geréncia de Pessoas - GPE. §
19 O ndo encaminhamento do relatério mensal e frequéncia, implicara
na suspensdo do pagamento da gratificagdo no més subsequente. Art.
40 A jornada normal de trabalho é de 40 horas semanais de segunda a
sexta, onde o empregado na sede deverd apurar a frequéncia; empregado
desenvolvendo a atividade em Nucleos ou Grupos de Trabalho e ou em
Projetos Especificos, fora da sede da PRODEPA, deverd encaminhar
mensalmente a frequéncia manual (fornecida pela DAP/GPE). Art. 5°
Esta Portaria entra em vigor nesta data, tendo validade de 01 ano e s6
sera renovada apds a analise da Diretoria Administrativa e Financeira -
DAF, expressamente autorizada pelo Presidente da PRODEPA. Art. 6° Esta
Portaria retroage a data de 01/07/2022. Art. 7° Dé-se ciéncia e cumpra-
se. Gabinete da Presidéncia da PRODEPA - Processamento de Dados do
Estado do Pard, 08 de agosto de 2022 - MARCOS ANTONIO BRANDAO DA
COSTA - Presidente da PRODEPA.

Portaria N°.111, DE 08 DE AGOSTO DE 2022 -

O PRESIDENTE DA PRODEPA — EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
E COMUNICA(;AO DO ESTADO PARA, no uso de suas competéncias que lhe
sdo conferidas pelo Art. 26, do Regimento desta empresa; CONSIDERANDO
0PROCESSON®2021/758174; RESOLVE: Art. 1°Concedera colaboradora
JOSIANE LIMA DE OLIVEIRA, matricula 8080846, Analista de Suporte,
GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO, instituida na Resolucdo 002/2012 de
04/01/2012 do Conselho de Administracdo da PRODEPA, a colaboradora
que desenvolve atividade habitual, no Nucleo da PRODEPA em Santarém-
PA e no Projeto de Modernizagdo no Atendimento. Art. 20 A colaboradora
deverd cumprir cronograma de trabalho e a responsabilidade de emissdo
de relatério de atividades mensais e frequéncia até o dia 05 de cada
més, sendo encaminhado para a Geréncia de Pessoas - GPE. § 1° O ndo
encaminhamento do relatdério mensal e frequéncia, implicard na suspensao
do pagamento da gratificagdo no més subsequente. Art. 3° A jornada normal
de trabalho é de 40 horas semanais de segunda a sexta, onde o empregado
na sede deverd apurar a frequéncia; empregado desenvolvendo a atividade
em Nucleos ou Grupos de Trabalho e ou em Projetos Especificos, fora
da sede da PRODEPA, deverda encaminhar mensalmente a frequéncia
manual (fornecida pela DAP/GPE). Art. 4° Esta Portaria entra em vigor

nesta data, tendo validade de 01 ano e sé sera renovada apods a analise
da Diretoria Administrativa e Financeira - DAF, expressamente autorizada
pelo Presidente da PRODEPA. Art. 50 Esta Portaria retroage a data de
01/07/2022. Art. 6° Dé-se ciéncia e cumpra-se. Gabinete da Presidéncia
da PRODEPA - Empresa de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do
Estado do Pard, 08 de agosto de 2022. MARCOS ANTONIO BRANDAO DA
COSTA - Presidente da PRODEPA.
Portaria N°.112, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
O PRESIDENTE DA PRODEPA - PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO
DO PARA, no uso de suas competéncias que lhe sdo conferidas pelo
Art. 26, do Regimento desta empresa; R ES O L V E: Art. 1° Concedeu
ao colaborador IVO BECKER, Analista de Suporte, matricula 71689,
GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO, instituida na Resolugdo 002/2012 de
04/01/2012 do Conselho de Administracdo da PRODEPA, ao colaborador
que desenvolve atividade como responsavel pelo Sistemas Hadware e
Software Legados. Art. 49 O colaborador deverd cumprir cronograma
de trabalho e a responsabilidade de emissdo de relatério de atividades
mensais e frequéncia até o dia 05 de cada més, sendo encaminhado para a
Geréncia de Pessoas - GPE. § 1° O ndo encaminhamento do relatério mensal
e frequéncia, implicard na suspensdo do pagamento da gratificagdo no més
subsequente. Art. 5° A jornada normal de trabalho é de 40 horas semanais
de segunda a sexta, onde o empregado na sede devera apurar a frequéncia;
empregado desenvolvendo a atividade em Nucleos ou Grupos de Trabalho e
ou em Projetos Especificos, fora da sede da PRODEPA, deverd encaminhar
mensalmente a frequéncia manual (fornecida pela DAP/GPE). Art. 6°
Esta Portaria entra em vigor nesta data, tendo validade de 01 ano e sé
sera renovada apds a analise da Diretoria Administrativa e Financeira -
DAF, expressamente autorizada pelo Presidente da PRODEPA. Art. 7° Esta
Portaria retroage a data de 01/07/2022. Art. 8° Dé-se ciéncia e cumpra-
se. Gabinete da Presidéncia da PRODEPA - Processamento de Dados do
Estado do Pard, 08 de agosto de 2022. MARCOS ANTONIO BRANDAO DA
COSTA - Presidente da PRODEPA.

Protocolo: 837493

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 013/2022
PROCESSO PAE N° 2022/864.354
OBJETO: Registro de pregos para prestagéo de servigo de manutengdo téc-
nica preventiva e corretiva de sistemas de radios digitais ponto multiponto
que operam em faixa de frequéncia ndo-licenciada e licenciada, incluindo a
manutencdo técnica da infraestrutura.
DATA DA ABERTURA: 23 de agosto de 2022
HORARIO: 10 horas
LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br (COMPRASNET)
UASG DA PRODEPA: 925483 R .
ORDENADOR RESPONSAVEL: MARCOS ANTONIO BRANDAO DA COSTA
PREGOEIRO: Eduardo Andrade
Obs.: O edital encontra-se disponivel nos sitios www.comprasgovernamen-
tais.gov.br (COMPRASNET) e no Mural de Licitagdes (www.compraspara.
gov.br).

Protocolo: 837657

DIARIA

Portaria N° 423, DE 5 DE AGOSTO DE 2022 -

Diadria ao colaborador MARCEL SANTOS CABRAL, Analista de Suporte,
matricula 73258, 04/08/2022 a 04/08/2022, a Belém-PA/Primavera/
Sdo Francisco/Belém-PA, para Manutengdo dos Servidores inoperantes.
de Primavera e S&o Francisco; Primavera Regido Rio Caeté e Sao
Francisco Regido Guama. MARCOS ANTONIO BRANDAO DA COSTA
- Presidente da Empresa de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdao do
Estado do Para

Portaria N° 424, DE 5 DE AGOSTO DE 2022 -

Diaria a colaboradora IDANEIDE DA SILVA CORREA, Analista de Telecom,
matricula 73404, 05/08/2022 a 05/08/2022, a Belém-PA/Salindpolis/
Belém-PA, para Manutengdo do servidor 04 de Salindpolis que esta
inoperante; Salindpolis Regido do Salgado. MARCOS ANTONIO BRANDAO
DA COSTA - Presidente da Empresa de Tecnologia da Informacgdo e
Comunicagdo do Estado do Para.

Portaria N° 425, DE 5 DE AGOSTO DE 2022 -

Didria a colaboradora VANIA LIMA SOARES, Auxiliar de Produgdo, matricula
70818, 05/08/2022 a 05/08/2022, a Belém-PA/Salindpolis/Belém-PA, para
Manutengéo do servidor 04 de Salindpolis que esta inoperante; Salindpolis
Regido do Salgado. MARCOS ANTONIO BRANDAO DA COSTA - Presidente da
Empresa de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo do Estado do Para.
Portaria N° 426, DE 5 DE AGOSTO DE 2022 -

Didria ao colaborador LEOPOLDO JOSE MORAES VIANA, Técnico de
Manutengdo, matricula 72113, 04/08/2022 a 04/08/2022, a Belém-
PA/Maruda/Marapanim/Belém-PA, para Manutencdo do servidor 01 de
Maruda e do link do TRE de Marapanim; Maruda e Marapanim; Regido
Guaméa. MARCOS ANTONIO BRANDAO DA COSTA - Presidente da Empresa
de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo do Estado do Para.

Portaria N° 427, DE 5 DE AGOSTO DE 2022 -

Diadria ao colaborador BRUNO DA SILVA PIMENTEL, Analista de Rede,
matricula 73418, 04/08/2022 a 04/08/2022, a Belém-PA/Maruda/
Marapanim/Belém-PA, para Manutengdo do servidor 01 de Maruda e do
link do TRE de Marapanim; Maruda e Marapanim; Regido Guama. MARCOS
ANTONIO BRANDAO DA COSTA - Presidente da Empresa de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo do Estado do Para.



