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RESOLVE:
Autorizar o afastamento da servidora LUZINEIDE MARIA DA COSTA, ocu-
pante do cargo de Agente Administrativo, Id. Funcional nº 5177510/1, lo
tada na Unidade de Referência Especializada AIDS, a contar de 29/07/2022, 
por um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de seu irmão.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 09.08.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 838348

.

.

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

O LABORATÓRIO CENTRAL DO ESTADO DO PARÁ, através da Pregoei-
ra, comunica que realizará licitação na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO 
24/2022, conforme abaixo:
OBJETO: EQUIPAMENTO MICRÓTOMO SEMI-AUTOMÁTICO, para a Serviço de 
CITOHISTOPATOLOGIA), em atendimento as necessidades deste LACEN – PA,
DATA DA ABERTURA: 02/09/2022.
HORÁRIO: 10:00 h. (horário de Brasília).
LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br
UASG: 926007
ENTREGAS DO EDITAL: Os interessados poderão retirar o edital no sítio: 
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.compraspara.pa.gov.be (mu-
ral de Licitações).
RESPONSÁVEL PELO CERTAME: SIMONE SERRAO RODRIGUES – Pregoei-
ra-LACEN-PA

Protocolo: 838212

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 168 DE 08 DE AGOSTO DE 2022
CONCEDER ao servidor ROBERTO LIMA BEZERRA, matrícula nº 5521076-2, 
ocupante do cargo de TÉCNICO EM PATOLOGIA CLÍNICA, lotado no Labora-
tório Central, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 31 de agos-
to de 2022 a 29 de setembro de 2022, referente ao triênio de 29/09/2017 
a 28/09/2020.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO SIMÕES JORGE JUNIOR
Diretor do LACEN/PARÁ

Protocolo: 838275
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

PORTARIA Nº. 580 DE 09 DE AGOSTO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ROBERTO OTAVIO RODRIGUES 
SARAIVA, Cargo MEDICO, Matrícula 327433-2, lotação no (a) URE MIA, 
01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 19.03.2005 A 
18.03.2008.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 12.09.2022 A 11.10.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 09.08.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 838282
PORTARIA Nº. 582 DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) MILENA GOMES DE OLIVEIRA, 
Cargo ASSISTENTE SOCIAL, Matrícula 54191665-2, lotação no (a) URE 
MARCELO CANDIA, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
triênio 07.11.2017 A 06.11.2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 A 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 09.08.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 838327

PORTARIA Nº. 581 DE 09 DE AGOSTO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei 
nº. 5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ALDA CELIA LOURINHO DE 
ABREU, Cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, Matrícula 57191249-1, lotação 
no (a) UBS PEDREIRA, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
triênio 22.10.2010 A 21.10.2013.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 A 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 09.08.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 838312
PORTARIA Nº. 583 DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) EDIVALDO DANTAS PANTOJA, Cargo AGENTE 
DE PORTARIA, Matrícula 5077532-1, lotação no (a) UAT/URE DIPE, 01 (um) mês 
de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 15.03.2010 A 14.03.2013.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 15.09.2022 A 14.10.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 09.08.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 838369
PORTARIA Nº. 576 DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) KEILA CRISTINA DO ROSARIO SILVA, Cargo EN-
FERMEIRA, Matrícula 57174895-2, lotação no (a) URE MARCELO CANDIA, 01 (um) 
mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 29.10.2013 A 28.10.2016.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 15.09.2022 A 14.10.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 09.08.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 838158
PORTARIA Nº. 577 DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) RAQUEL MARIA SOUZA DE JESUS, 
Cargo TECNICO PATOLOGIA CLINICA, Matrícula 57197791-1, lotação no 
(a) URE MARCELO CANDIA, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspon-
dente ao triênio 26.05.2014 A 2.05.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 A 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 09.08.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 838171
PORTARIA Nº. 578 DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARIA AUGUSTA DA ROCHA, Cargo ENFERMEI-
RO, Matrícula 724076-1, lotação no (a) U.E ABRIGO JOAO PAULO II, 01 (um) 
mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 27.04.2006 A 26.04.2009 .
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 A 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 09.08.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 838178
PORTARIA Nº. 579 DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARIA DA GLORIA FERREIRA DIAS, 
Cargo DATILOGRAFO, Matrícula 112658-1, lotação no (a) CS MARCO, 01 (um) 
mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 24.12.2013 A 23.12.2016 .
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.08.2022 A 30.08.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 09.08.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 838250


