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(uma) pauta, totalizando 08 reunides entre ordinarias e extraordina-
rias e 18 (dezoito) pautas, conforme tabela abaixo:

Reunides Quantidade NO de Pautas
Ordinérias 07 17
Extraordinérias 01 01
Totais 08 18

Nesse periodo, participou a Diretoria de Controle, Risco e RI, Au-
ditoria Independente - KPMG, Auditoria Interna, Nucleo de Relagdes
com Investidores, Superintendéncia de Contabilidade, Orcamento e
Controladoria, Diretoria Administrativa, Nucleo Juridico, Geréncia de
Beneficios, Diretoria de Tecnologia, Superintendéncia de Gestdo de
Risco Operacional, Socioambiental e Climatico, Nucleo de Seguranga
da Informag&o e de Prevencdo e Combate & Fraude Eletronica, Area de
Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo e a
Superintendéncia de Governanga de TI. Cabe destacar, que no primei-
ro semestre o Comité teve uma reunido com o Conselho de Adminis-
tragdo, onde apresentou o plano de trabalho, bem como as principais
preocupacgdes, conforme registrado em atas, disponiveis no website
do Banpard. O grafico abaixo demonstra, em termos percentuais, os
principais temas e areas discutidas nas reunides e trabalhos do Comité
durante o exercicio do 1° semestre de 2022.
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Dentre as areas que interagiram com o Comité de Auditoria, vale des-
tacar algumas areas/atividades:
3.1 Auditoria Interna: O Comité apreciou o Relatério Anual de Audi-
toria Interna — RAINT 2021, bem como acompanhou a Revisdo do MNP
de Auditoria Interna e o reporte dos relatérios de Acompanhamento do
PAINT e Follow-Up referentes ao 12 Trimestre de 2022. O Comité tam-
bém acompanhou o status dos planos de agdo e discutiu a abordagem
dos trabalhos da Auditoria Interna de avaliagdo e assessoria e realizou
a revisdo do Manual e das Normas e Procedimentos de Auditoria In-
terna, além de apreciar os relatorios individuais dos principais traba-
Ihos. Além disso, o Comité de Auditoria realizou o acompanhamento
do Projeto de Qualificagdo “Quality Assessment” da Auditoria Interna.
3.2 Tecnologia da Informacdo (TI): Foi apresentado pela Diretoria
de Tecnologia, Diretoria de Controle, Risco e RI e a Superintendéncia
de Gestdo de Risco Operacional, Socioambiental e Climatico, o plano
de mudancga da area de Sistema da Informagdo, oriundo de aponta-
mento de érgdo regulador, bem como o acompanhamento das ativida-
des a serem realizadas e o status dos planos de agdo em andamento.
O Comité recomendou ponderagdo nos riscos envolvidos da nova vin-
culagdo da éarea.
3.3 Contabilidade, Orcamento e Controladoria: Os membros do
Comité receberam previamente as informag&es contdbeis do Banco do
Estado do Para S.A referentes ao 1° semestre, findo em 30 de junho
de 2022, que compreendem o balango patrimonial e as respectivas
demonstragdes do resultado, resultado abrangente, das mutagdes do
patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o periodo de 6 meses
findo em 30 de junho de 2022, incluindo as notas explicativas.

: O Comité se reuniu com a Auditoria
Independente, KPMG, onde apreciou e discutiu as demonstragdes con-
tabeis, findadas em 30 de junho de 2022, que segundo a KPMG foram
mantidos os critérios de apuracdo de materialidade. Os procedimentos
de auditoria foram efetuados de acordo com o planejado, com acesso
a todas as pessoas e informagbes necessarias para a realizagdo dos
trabalhos de auditoria e até junho de 2022 ndo foram identificadas
variagoes significativas que pudessem comprometer a qualidade das
Demonstrag6es Contabeis. A auditoria semestral foi realizada de acor-
do com as normas brasileiras de contabilidade aplicaveis as institui-
gOes autorizadas a operar pelo Banco Central do Brasil e ndo houve
necessidade de alteragdo relevante no escopo do trabalho de auditoria
em comparagdo com o 1° semestre de 2021.
3.5 Calculo Atuarial: O Comité de Auditoria reuniu-se com a Supe-

rintendéncia de Contabilidade, Orgamento e Controladoria e com a
Geréncia de Beneficios para receber informacdes e compreender as
agOes relativas ao Calculo Atuarial do Banpara, bem como procedeu a
anadlise do Relatoério Atuarial e recebeu relatério técnico dos calculos.
Além disso, o Comité realizou o acompanhamento dos apontamentos
da Auditoria Interna referentes ao Calculos Atuariais e os Planos de
AgOes para sana-los desenvolvidos pela Geréncia de Beneficios.

3.6 Ouvidoria: O Comité de Auditoria procedeu analise do Relatério
Semestral da Ouvidoria referente ao 2° Semestre de 2021, recomen-
dando a divulgacdo das propostas de melhorias e o acatamento das
areas.

3.7 Recomendacdes: No primeiro semestre de 2022, o Coaud reali-
zou 12 (doze) recomendagdes relacionadas a: Auditoria das Demons-
tracbes Contdbeis, Ouvidoria, Relatério da Administragdo, Relatdrio
Anual da Auditoria Interna, Relatérios de Acompanhamento do PAINT
e Follow-Up, Planos de Acdo de PLD-FT e Relatério de Acompanhamen-
to dos Planos de Agao de PLD-FT, Projeto de Qualificagdo da Auditoria
Interna, Tecnologia e Seguranga da Informagdo e Calculos Atuariais.
Das 12 recomendacdes realizadas durante as reunides do Coaud para
sanar possiveis problemas e falhas percebidos pelo Comité, 08 reco-
mendagbes foram concluidas, 03 estdo pendentes e 01 estd em aten-
dimento. Observa-se que as recomendacgdes do Coaud em sua maioria
sdo aprimoramentos que ndo demandam prazo muito longo de execu-
cdo e sdo de carater continuo.
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As trés recomendagles que estdo em pendentes e uma que estd em
atendimento necessitam de um periodo mais extenso para concluséo,
como exemplo, levar as propostas de melhorias da Ouvidoria as areas
competentes do Banco e realizar o relatério de cumprimento das pro-
postas, atividade de responsabilidade da Ouvidoria do Banpara.

As referidas recomendagdes podem ser acessadas no detalhe no rela-
tério completo do Comité de Auditoria, referente ao primeiro semestre
de 2022.

3.8. Analise de Documentos: Foram realizadas pelo Coaud, a anali-
se dos seguintes documentos:

v'Regimento Interno do Comité de Auditoria

v'Relatdrio de Ouvidoria

v'Relatério da Administragao

v'Relatdrio Anual de Auditoria Interna - RAINT/2021

v'Relatdério de Acompanhamento dos Planos de Agdo (FUP) - Follow-
-up - 2021

v'Relatério de Acompanhamento dos Planos de Agéo PLD-FT
v'Relatério de Acompanhamento do Plano Anual de Auditoria Interno
- 19 Trimestre/2022

v'Relatdrio Atuarial - 1° Semestre/2022

3.9 Documentos Elaborados: Calendario Anual de Reunides do Co-
mité e Plano Anual de Trabalho.

3.10 Documentos Recebidos: Foram recebidos pelo Comité de Au-
ditoria para conhecimento, os seguintes documentos:

v'Balancete Mensal

v'Sumario Executivo de Prevengdo e Combate a Fraude

vRelatério Gerencial de TIRelatério da Area de LGPD

v'Relatdrio de Partes Relacionadas

v'Relatério de Gestdo de PLD

4. CONCLUSOES

O Comité ndo teve conhecimento de ocorréncia de evento, denuncia,
descumprimento de norma, auséncia de controles, ato ou omissdo
por parte da Administragdo ou fraude que, por suas relevancias, néo
garantissem a fidedignidade de suas demonstragdes contabeis, bem
como ndo se verificou fato ou evidéncias relevantes que pudessem
comprometer a efetividade ou a independéncia das Auditorias Interna
e Independente.

Com base nas atividades desenvolvidas e informagdes recebidas, dian-
te do que foi exposto, e respeitando as limitagdes naturais decorren-
tes do escopo de sua atuacdo, o Comité de Auditoria entende que as
demonstragGes contabeis de 30 de junho de 2022 do Banco do Estado
do Para foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis ado-




