Quinta-feira, 18 DE AGOSTO DE 2022

DIARIO OFICIAL N°© 35.080 m 137

relacionada:
NOME: BRUNO VITOR DO AMARAL

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-V

MATRICULA: 999.988

FUNDAMENTACZ\O LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Santarém

DESTINO(S): Obidos/PA

PERIODO(S): 17/07/2022 - 23/07/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Substituicdo de servidor

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 08 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4303/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n°® 2535/2022-MP/PGJ] publicada
no D.O.E. em 15/06/2022, protocolo 122211/2022, conforme abaixo
relacionada:

NOME: LUZIANA BARATA DANTAS

CARGO/FUNQAO: 1o Promotor de Justica Assessor - CGMP

MATRICULA: 999.831

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém

DESTINO(S): Marabda/PA, Redengéo/PA

PERIODO(S): 20/06/2022 - 25/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Inspecgao/Correicdo CGMP

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 08 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4304/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n© 2674/2022-MP/PGJ] publicada
no D.O.E. em 20/06/2022, protocolo 121891/2022, conforme abaixo
relacionada:

NOME: ANTONIO CRUZ NEVES

CARGO/FUNCAO: CHEFE DA DIVISAO DE PATRIMONIO - MP.ASI-200.2
MATRICULA: 999.239

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém

DESTINO(S): Fortaleza/CE

PERfODO(S): 12/07/2022 - 16/07/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacgao)
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 08 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4305/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n© 1125/2022-MP/PGJ] publicada
no D.O.E. em 18/03/2022, protocolo 113006/2022, conforme abaixo
relacionada:

NOME: ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

CARGO/FUNGCAO: Subprocurador-Geral de Justica para area juridico-ins-
titucional

MATRICULA: 999.027

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém

DESTINO(S): Mée do Rio/PA, Aurora do Pard/PA, Ipixuna do Pard/PA, Para-
gominas/PA, Ulianopolis/PA, Dom Eliseu/PA, Tomé-Agu/PA

PERIODO(S): 28/03/2022 - 30/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 08 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4308/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 137079/2022 conforme abaixo relacionado:

NOME: CLAUDIO BEZERRA DE MELO

CARGO/FUNCAO: 10 Procurador de Justica Criminal

MATRICULA: 601.632

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.®
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Porto Alegre/RS

PERIODO(S): 10/08/2022 - 13/08/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (tres) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do “XV Congresso Estadual do Ministério Publico do Rio Grande do Sul/RS”,
a ser realizado no periodo de 10 a 13 de agosto de 2022

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 08 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4309/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 137121/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: PATRICIA PIMENTEL RABELO ANDRADE

CARG,O/FUN(;AO: Promotor de Justica de Nova Timboteua

MATRICULA: 999.2460

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Nova Timboteua - PA

DESTINO(S): Belém/PA, Santarém/PA, Itaituba/PA

PERIODO(S): 03/09/2022 - 10/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 7 e 1/2 (sete e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Mutirdo - Realizar mutirdo na 42 P] de Itaituba/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 08 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4311/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 137067/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: WALDOMIRO OLIVEIRA MONTEIRO

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR DA CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO
PUBLICO

MATRICULA: 999.308

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Marabd/PA, Tucurui/PA, Pacaja/PA

PERIODO(S): 17/08/2022 - 19/08/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Realizar inspegao no bojo do
Processo Administrativo Disciplinar n® 008/2022.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 08 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4323/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 137102/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: DILAELSON REGO TAPAJOS

CARGO/FUN(;AO: TECNICO ESPECIALIZADO - ENGENHEIRO - ATE-D-1V
MATRICULA: 999.567

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Abaetetuba/PA, Capitdo Pogo/PA

PERIODO(S): 16/08/2022 - 19/08/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (tr~rs) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagGes - Elaborar relatdrios técnicos
solicitados pelos SIMPs ATEC 000450-921/2021 e 000710-079/2020
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 08 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



