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Terga-feira, 30 DE AGOSTO DE 2022

Portaria N° 4593/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diéarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 138881/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOZIMO AZEVEDO BOTELHO

CARGO/FUNGCAO: MOTORISTA - AOM-B-III

MATRICULA: 999.1126

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Bonito/PA

PERIODO(S): 02/08/2022 - 03/08/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Cumprimento de mandados judiciais - Cumprir Ordem de
Missdo n°® 072/2022 - MPPA/GSI

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 4594/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 138314/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: FLORIANO KENJI YOKOYAMA

CARGO/FUNGCAQO: ASSESSOR ESPECIALIZADO - MP.CPCE-102.4
MATRICULA: 999.3375

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Tucurui/PA

PERIODO(S): 23/08/2022 - 25/08/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informacgOes - Avaliar a ocorréncia de osci-
lagBes elétricas no imével da Promotoria de Justiga de Tucurui.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 4595/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 137772/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANDRE DE OLIVEIRA SOBRINHO

CARGO/FUNGCAO: TECNICO ESPECIALIZADO - ENGENHEIRO - ATE-C-V
MATRICULA: 999.770

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Castanhal/PA

PERIODO(S): 18/08/2022 - 18/08/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Fiscalizagdo de Contrato - Fiscalizagdo do contrato n°
066/2022-MPPA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 4596/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 138975/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: IVANILSON PAULO CORREA RAIOL

CARGQ/FUNCAO: 150 Promotor de Justica Criminal de Belém

MATRICULA: 999.393

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Soure/PA

PERIODO(S): 12/09/2022 - 22/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 8 (oito) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo - Promotoria de Justiga de Soure

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 4597/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N° 4325/2022-MP/PGJ publicada no D.O.E.
em 18/08/2022, protocolo 136061/2022, conforme abaixo relacionada:
NOME: BRUNO BECKEMBAUER SANCHES DAMASCENO

CARGO/FUNGAO: 1o Promotor de Justiga de Moju

MATRICULA: 999.1462

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Moju

DESTINO(S): Baido/PA

PERIODO(S): 07/08/2022 - 10/08/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagéo

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 4598/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 138915/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANA MARIA MAGALHAES DE CARVALHO

CARGO/FUNGAO: Coordenador do Grupo de Atuagdo Especial no Combate
ao Crime Organizado (GAECO)

MATRICULA: 999.838

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Tucurui/PA

PERIODO(S): 05/09/2022 - 06/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar, na qualidade de Coorde-
nadora do Grupo de Atuagdo Especial no Combate ao Crime Organizado
(GAECO), de reunido de trabalho a ser realizada em 06/09/2022, em Tu-
curui/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 4599/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lIhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 138127/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCOS VINICIUS GUERRA FERREIRA

CARGO/FUNCAO: CHEFE DE APOIO DAS PROMOTORIAS DO INTERIOR
MATRICULA: 999.962

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Breves - PA

DESTINO(S): Portel/PA

PERIODO(S): 22/08/2022 - 26/08/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Substituigdo de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ
de Portel/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 4600/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 138317/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JERFFSON LEMOS TORTOLA

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO-OPE-
RACIONAL JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL DO INTERIOR

MATRICULA: 999.1189

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Maraba - PA

DESTINO(S): Rondon do Para/PA

PERIODO(S): 22/08/2022 - 22/08/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra - Realizar Vistoria Técnica de
Engenharia Civil

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de agosto de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 4601/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,



