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pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuigdes ao Sistema de
Protegdo Social dos Militares do Estado do Pard, conforme valores informa-
dos mensalmente pelo 6rgdo de origem.
Art. 44. N&o incidirdo contribuigdes para o Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Para sobre as parcelas remuneratérias ndo compo-
nentes da remuneragdo do posto ou graduagdo, pagas pelo ente cessiona-
rio ao militar cedido ou transferido para a reserva remunerada em virtude
do exercicio de mandato eletivo.
Art. 45. O militar afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do
posto ou graduagdo sem recebimento de remuneragdo pelo Estado somen-
te contara o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins
de reserva remunerada ou reforma, mediante o recolhimento mensal das
contribuicOes.
Paragrafo Unico. A contribuigdo efetuada pelo militar na situagdo de que
trata o caput deste artigo ndo serd computada para efeito de cumprimento
do requisito de tempo de atividade de natureza militar exigido para conces-
sdo de beneficio de protegdo social,
CAPITULO V .
DO PLANO DE CUSTEIO DO SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL

DOS MILITARES DO ESTADO DO PARA
Art. 46. O Plano de Custeio do Sistema de Protegdo Social dos Militares
do Estado do Para sera aprovado pelo Conselho Estadual do Sistema de
Protegdo Social dos Militares, anualmente, constando obrigatoriamente, a
programacgédo e o correspondente regime financeiro, devendo ser revisto
sempre que houver revisdo de remuneracdo dos inativos e beneficiarios
da pensédo militar. )

CAPITULO VI .
DO FUNDO DO SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL

DOS MILITARES DO ESTADO DO PARA
Art. 47. Fica instituido o Fundo do Sistema de Protegdo Social dos Mili-
tares do Estado do Para, de natureza contabil, vinculado ao Instituto de
Gestdo Previdenciéria e de Protecdo Social do Estado do Pard (IGEPPS),
com a finalidade de prover recursos, exclusivamente, para o pagamento
dos beneficios relativos a inatividade e pensdo militar.
Paragrafo Unico. Os militares ficam vinculados ao Fundo do Sistema de
Protegdo Social dos Militares do Estado do Pard a partir de seu ingresso na
respectiva Corporagdo, na forma da lei.
Art. 48. Constituem receita ou patrimoénio do Fundo do Sistema de Prote-
cdo Social do Militares dos Estado do Para:
I - as contribuigdes dos militares, ativos e inativos, bem como dos benefi-
ciarios de pensdo militar, nos termos do inciso I do caput do art. 36 desta
Lei Complementar;
II - as contribuigdes do Estado do Pard, nos termos dos incisos II e III do
caput do art. 36 desta Lei Complementar;
III - as doagdes, legados e rendas extraordindrias ou eventuais;
IV - os rendimentos de seu patrimonio, tais como os obtidos com aplicagSes
financeiras ou com o recebimento de contrapartida pelo uso de seus bens;
V - os recursos provenientes de convénios, contratos, acordos ou ajustes
de prestagdo de servigos;
VI - os recursos de operagles de crédito decorrentes de empréstimos e
financiamentos junto a organismos nacionais e internacionais para capita-
lizagdo do Fundo;
VII - os recursos oriundos da compensagdo financeira entre o Regime Ge-
ral de Previdéncia Social e o Sistema de Protegdo Social dos Militares, na
forma prevista na legislagdo federal; e
VIII - demais dotagBes orgamentérias.
Art. 49. Observadas as diretrizes de investimento estabelecidas pelo Con-
selho Estadual de Protegdo Social dos Militares, a aplicagdo dos recursos
do Fundo do Sistema de Protegdo Social dos Militares do Estado do Pard,
instituido por esta Lei Complementar, obedecera as normas estabelecidas
pelo Conselho Monetario Nacional, sendo expressamente vedado:
I - a utilizagdo de recursos para empréstimos de qualquer natureza, inclu-
sive a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios, entidades de adminis-
tragdo indireta, bem como aos segurados e beneficidrios de pensdo militar;
II - a aplicagdo dos recursos em titulos publicos, a excecdo daqueles de
emissdo do Governo Federal;
III - a aplicagdo de recursos em operagOes ativas que envolvam interes-
ses do Estado, bem como na utilizagdo para aquisigdo de bens e valores
mobilidrios do Estado, de suas autarquias, fundagdes, empresas publicas e
sociedades de economia mista; e
IV - a utilizagdo de recursos do Fundo para custeio de despesas adminis-
trativas acima de 2% (dois por cento) do valor total das despesas com
remuneragdo e pensdes dos segurados vinculados ao Sistema de Protegdo
Social dos Militares instituido por esta Lei Complementar, relativamente ao
exercicio financeiro anterior.
Art. 50. As aplicagBes financeiras dos recursos do Fundo do Sistema de
Protegdo Social dos Militares do Estado do Para serdo realizadas direta-
mente ou por intermédio de instituicdes especializadas credenciadas para
esse fim pelo Instituto de Gestdo Previdencidria e de Protegdo Social do
Estado do Pard (IGEPPS), apds aprovagdo pelo Conselho Estadual de Prote-
cdo Social dos Militares, de acordo com as seguintes diretrizes:
I - garantia real de investimento;
II - seguranga e rentabilidade de capital;
III - liquidez; e
IV - atualizagdo monetéria e juros.
Paragrafo Unico. Poderé ser instituido pelo Conselho Estadual de Protegédo
Social dos Militares Comité de Investimentos destinado a orientar as apli-
cagOes financeiras de que trata o caput deste artigo.
Art. 51. As receitas, as rendas e os resultados das aplicagdes dos re-
cursos disponiveis serdo empregados exclusivamente na consecugdo das
finalidades previstas nesta Lei Complementar, no aumento do valor real do
patrimdnio do Fundo do Sistema de Protecdo Social dos Militares do Estado

do Parad na obtencgédo de recursos destinados ao custeio de suas atividades
finalisticas, permitida, no entanto, a remuneragdo da instituigdo financeira
que aplicar os recursos e ativos do Fundo, nos termos definidos pelo Con-
selho Estadual de Protegdo Social dos Militares
Art. 52. A gestdo do Fundo do Sistema de Protegdo Social dos Militares do
Estado do Paré deverd, dentre outros principios aplicdveis a administragdo
publica, obedecer:
I - as diretrizes gerais de gestdo, investimento e alocagdo dos recursos
aprovados pelo Conselho Estadual de Protegdo Social dos Militares;
II - o sistema de registro contébil individualizado de cada militar e do Es-
tado do Par3; e
III - ao pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do
sistema ora instituido.
Art. 53. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil e a contabilidade
obedecerd as normas gerais publicas da administragdo financeira.
Art. 54. Os orgamentos, a programagcao financeira e o balanco do Fundo
do Sistema de Protegdo Social dos Militares do Estado do Pard obedecerdo
aos padrdes e as normas instituidos por legislagdo especifica, ajustados as
suas peculiaridades.
Paragrafo Unico. Ao final de cada exercicio financeiro, deverd ser realiza-
do o balango geral, elaborado por entidades ou profissionais legalmente
habilitados.
Art. 55. As importéncias devidas ou recebidas a mais pelos segurados
ou seus dependentes serdo ressarcidas ao Fundo do Sistema de Protegdo
Social dos Militares do Estado do Para, podendo ser parceladas na forma
do regulamento.
Art. 56. Os saldos positivos do Fundo do Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Pard, apurados em balango ao final de cada exer-
cicio financeiro, serdo transferidos para o exercicio seguinte, a crédito do
correspondente Fundo.
Art. 57. O Fundo do Sistema de Protegdo Social dos Militares do Estado do
Para teré contabilidade prépria, em unidade gestora vinculada ao Instituto
de Gestédo Previdenciaria e de Protegdo Social do Estado do Para (IGEPPS),
cujo Plano Geral de Contas discriminard as receitas realizadas e despesas
incorridas, as reservas técnicas, as provisdes, os saldos patrimoniais e ou-
tros elementos, de forma a possibilitar o acompanhamento permanente
do seu desempenho e a sistematica avaliagdo de sua situagdo financeira,
econdmica e patrimonial. ;

_TITULO IV .

DA INATIVIDADE, DO AUXILIO-ACIDENTE E DA PENSAO MILITAR
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 149, de 2022)
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS
Art. 58. A transferéncia para a inatividade e a pensdo militar sdao de
competéncia exclusiva do Instituto de Gestdo Previdencidria e de Protegdo
Social do Estado do Pard (IGEPPS), mediante publicagdo de ato especifico
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CAPITULO II
DA REMUNERAGCAO NA INATIVIDADE
Segdo I
Disposigées Preliminares

Art. 59. Remuneragdo na inatividade é a retribuicdo pecuniaria que o mili-
tar percebe na inatividade, quer na reserva remunerada, quer na situagédo
de reformado, também designada de proventos.
Paragrafo Unico. O soldo constitui a parcela basica da remuneragéo a que
faz jus o militar na inatividade, sendo o seu valor igual ao estabelecido para
o soldo do militar da ativa do mesmo posto ou graduagao.
Art. 60. A remuneragdo na inatividade, calculada com base na remunera-
¢ao do posto ou da graduagdo que o militar possuir por ocasido da transfe-
réncia para a inatividade remunerada, a pedido, pode ser:
I - integral, desde que cumprido o tempo minimo de 35 (trinta e cinco)
anos de servigo, dos quais no minimo 30 (trinta) anos de exercicio de ati-
vidade de natureza militar; ou
II - proporcional, com base em tantas cotas de remuneragdo do posto ou
da graduagdo quantos forem os anos de servigo, se transferido para a ina-
tividade sem atingir o referido tempo minimo.
§ 1° O tempo de servigo a ser cumprido pelos militares que ingressaram
no servigo ativo até o dia 31 de dezembro de 2021, para ter direito a
remuneragdo integral, serd de 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte e
cinco) anos, se mulher, devendo cumprir o tempo de servigo faltante para
atingir os referidos tempos, acrescido do percentual previsto no art. 24-G
do Decreto-Lei n°® 667, de 1969.
§ 29 E assegurado o direito adquirido na concessdo de inatividade remu-
nerada aos militares e de pensdo militar aos seus beneficiarios, a qualquer
tempo, desde que tenham sido cumpridos, até 31 de dezembro de 2021, os
requisitos exigidos pela lei vigente do ente federativo para obtengdo desses
beneficios, observados os critérios de concessdo e de cédlculo em vigor na
data de atendimento dos requisitos.
Art. 61. A remuneragdo do militar reformado por incapacidade permanen-
te decorrente do exercicio da fungdo ou em razdo dela é integral, calculada
com base na remuneragdo do posto ou da graduagdo que possuir por oca-
sido da transferéncia para a inatividade remunerada.
Art. 62. A remuneragdo na inatividade é irredutivel e deve ser revista au-
tomaticamente na mesma data da revisdo da remuneragdo dos militares da
ativa, para preservar o valor equivalente a remuneragdo do militar da ativa
do correspondente posto ou graduagao.
Art. 63. A remuneragdo na inatividade é devida aos militares quando fo-
rem desligados da ativa em virtude de:
I - reserva remunerada;
II - reforma; e
III - retorno a inatividade, inclusive apos ter sido convocado para o servigo
ativo, quando ja se encontrava na reserva remunerada.



