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Terca-feira, 13 DE SETEMBRO DE 2022

PERIODO(S): 25/10/2022 - 26/10/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Escolta Policial
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 06 de setembro de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS .
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 5010/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 141691/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EMANOEL JORGE TEIXEIRA ALVES
CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO PM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 999.2650
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.® 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Parauapebas/PA, Xinguara/PA, Tucuma/PA, S&o Félix do Xingu/PA
PERIODO(S): 19/09/2022 - 25/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informagdes
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 06 de setembro de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 5011/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA N° 3177/2022-MP/PGJ] publicada
no D.O.E. em 22/06/2022, protocolo 127748/2022, conforme abaixo
relacionada:
NOME: RENATA CRISTINA DE MATOS MARTINS
CARGO/FUNCAO: ASSESSOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL
MATRICULA: 999.630
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém
DESTINO(S): Capanema/PA
PERIODO(S): 17/07/2022 - 29/07/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 12 e 1/2 (dez e dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Inspegdo/Correigdo CGMP
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 06 de setembro de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 5012/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 141124/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EDEMIR JUNIOR GOMES SALGADO
CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO BM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 999.3387
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.® 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Vigia/PA
PERIODO(S): 01/09/2022 - 01/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informagdes - Realizar verificagdo e insta-
lagdo de sistemas de combate a incéndio e emergéncias na Promotoria de
Justiga de Vigia
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 06 de setembro de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 5013/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 141383/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: AMANDA LUCIANA SALES LOBATO ARAUJO
CARGO/FUNCAOQ: 30 Promotor de Justica de Capanema
MATRICULA: 999.1536
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): Garrafdo do Norte/PA
PERIODO(S): 08/09/2022 - 09/09/2022, 14/09/2022 -
21/09/2022 - 23/09/2022, 28/09/2022 - 29/09/2022

15/09/2022,

QUANTIDADE DE DIARIAS: 7 (sete) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulagéo
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 06 de setembro de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS .
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 5014/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°® 141417/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MANOEL SANTINO NASCIMENTO JUNIOR
CARGO/FUNCAO: Corregedor-Geral do Ministério Publico
MATRICULA: 601.799
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Rio de Janeiro/RJ
PERIODO(S): 14/09/2022 - 17/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programagado) - Partici-
par, na condicdo de Corregedor-Geral, do III Encontro Temético da Cor-
regedoria Nacional do Ministério PUblico: Apresentagdo do novo conceito
correcional da CN, que ocorrerad na cidade do Rio de Janeiro/RJ, nos dias
15 e 16/09/2022
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 06 de setembro de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS .
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 5039/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 141669/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL
CARGC)/FUN(;AO: Subprocurador-Geral de Justica para area técnico-administrativa
MATRICULA: 601.985
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Parauapebas/PA, Xinguara/PA, Tucuma/PA, S&o Félix do Xingu/PA
PERIODO(S): 21/09/2022 - 23/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar do ato de inauguragdo da Pro-
motoria de Justiga de Tucuma, no periodo de 21 a 23/09/2022, havera ainda,
no dia 22/09/2022, visita a Promotoria de Justica de S&o Felix do Xingu/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 06 de setembro de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 5040/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 141555/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: BRUNO SARAVALLI RODRIGUES
CARGO/FUNGAO: Membro Integrante do Grupo de Atuacdo Especial no
Combate ao Crime Organizado
MATRICULA: 999.2454
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.®
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Breves/PA
PERIODO(S): 17/10/2022 - 18/10/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunido de trabalho - Realizar, na qualidade de Membro do
Grupo de Atuacdo Especial no Combate ao Crime Organizado (GAECO),
reunides conjuntas entre o GAECO, GSI e CAOTEC, no municipio de Breves,
no periodo de 17 a 18/10/2022
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 06 de setembro de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS i
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 5041/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 141593/2022 conforme abaixo relacionado:



