Terca-feira, 13 DE SETEMBRO DE 2022

DIARIO OFICIAL N°© 35.113 m 91

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.% 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Parauapebas - PA
DESTINO(S): Canad dos Carajas/PA
PERIODO(S): 06/09/2022 - 06/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Visita e inspegdo em abrigo - Realizar inspegdo semestral a
unidade de acolhimento municipal para criangas e adolescentes
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 02 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 4968/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 141085/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: GEISMARIO SILVA DOS SANTOS
CARGO/FUNCAO: OFICIAL DE SERVICOS AUXILIARES - AOA-B-1V
MATRICULA: 999.915
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabd - PA
DESTINO(S): Nova Ipixuna/PA
PERIODO(S): 01/09/2022 - 01/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Entrega de notificagdo - Dar cumprimento de diligéncias na-
quele municipio.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 02 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 4969/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 140615/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCOS ROBERTO SIQUEIRA ANDRADE
CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-C-1IV
MATRICULA: 999.341
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): S&o Domingos do Capim/PA
PERIODO(S): 30/08/2022 - 31/08/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor Henrique Klautau de Mendonca até a PJ de Sdo Domingos do Capim/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 02 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 4970/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 140505/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ILVAN DE SOUZA MARINHO
CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-V
MATRICULA: 999.248 FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual
n.° 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Marabd/PA, Altamira/PA, Vitéria do Xingu/PA
PERIODO(S): 30/08/2022 - 02/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor Marcio de Oliveira Mendes até o municipio de Vitéria do Xingu/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 02 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 4971/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 140582/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCOS ROBERTO SIQUEIRA ANDRADE
CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-C-1IV
MATRICULA: 999.341
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): M&e do Rio/PA
PERIODO(S): 01/09/2022 - 02/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor Henrique Klautau de Mendonga até a PJ de Mée do Rio/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 02 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 4972/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 140823/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EDSON GOMES DE AGUIAR SILVA
CARGO/FUNCAO: TECNICO EM INFORMATICA - AAI-A-IV
MATRICULA: 999.2376
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA
DESTINO(S): Tomé-Agu/PA
PERIODO(S): 08/09/2022 - 09/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reparos em bens mdveis/imdveis - Realizar servigos de ma-
nutengdo corretiva nos computadores que estdo apresentando problemas
nas Promotorias de Justica de Tomé-Agu/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 02 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4979/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 140831/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: HELIO RODRIGUES LEMOS
CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-III
MATRICULA: 999.1182
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA
DESTINO(S): Tomé-Agu/PA
PERIODO(S): 08/09/2022 - 09/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor técnico de informatica Edson Gomes de Aguiar Silva até a P] de
Tomé-Agu/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 05 de setembro de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS .
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 4980/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 133378/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: NADILSON PORTILHO GOMES
CARGO/FUNGCAO: 70 Promotor de Justica com Atribuigbes Gerais de Belém
MATRICULA: 999.842
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Juruti/PA
PERIODO(S): 19/07/2022 - 06/08/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 13 e 1/2 (treze e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulagdo
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 05 de setembro de 2022.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS .
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
PORTARIA N° 4981/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 140415/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LEONARDO FRANCO COSTA
CARGO/FUNCAO: ASSESSOR MILITAR I - CPC-MP-GM I
MATRICULA: 999.3256
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Vigia/PA
PERIODO(S): 18/08/2022 - 18/08/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)



