Terca-feira, 13 DE SETEMBRO DE 2022

DIARIO OFICIAL N°© 35.113 m 95

RESOLVE:
CONCEDER diéarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 141675/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCELO AUGUSTO TEIXEIRA MIRANDA
CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-1I
MATRICULA: 999.1034
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Altamira/PA
PERIODO(S): 12/09/2022 - 17/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor Marcelo Rodrigues dos Santos até o municipio de Altamira/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 06 de setembro de 2022.
CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS i
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM EXERCICIO
Protocolo: 851269
Republicada por alteragdo na original publicada no D.O.E. de 28 de junho de 2022
PORTARIA N° 3380/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 129999/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: BRUNO ALVES CAMARA
CARGO/FUNGAOQ: Promotor de Justica de Curralinho
MATRICULA: 999.2697
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Curralinho - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERIODO(S): 20/06/2022 - 21/06/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s) )
FINALIDADE: Reunido de trabalho - Reunido promovida pelo CAO CIVEL,
para tratar sobre a necessidade de atuagdo do MP no que tange a fiscaliza-
gao das fabriquetas de manuseio de produgdo do palmito e agai.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 24 de junho de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Republicada por alteragdo na original publicada no D.O.E. de 17 de agosto de 2022
PORTARIA N° 4203/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 136537/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: HUGO FERREIRA BRINGEL
CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SOLDADO) - MP.FG.GM I
MATRICULA: 999.3366
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.® 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de
24/1/1994.
ORIGEM: Redengéo - PA
DESTINO(S): Floresta do Araguaia/PA, Conceicdo do Araguaia/PA
PERIODO(S): 08/08/2022 - 08/08/2022, 09/08/2022 - 09/08/2022,
11/08/2022 - 11/08/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Escolta Policial
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 04 de agosto de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 4846/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 140891/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE ILTON LIMA MOREIRA JUNIOR
CARGO/FUNGAO: 10 Promotor de Justica de Tailandia
MATRICULA: 999.2320
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Tailandia - PA
DESTINO(S): Ananindeua/PA
PERIODO(S): 08/09/2022 - 12/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulagdo
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 31 de agosto de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4854/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 140887/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MANOEL SANTINO NASCIMENTO JUNIOR
CARGO/FUNCAO: Corregedor-Geral do Ministério Publico
MATRICULA: 601.799
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Castanhal/PA, Igarapé-Acu/PA, Magalhdes Barata/PA, Santo
Ant6nio do Taua/PA
PERIODO(S): 19/09/2022 - 23/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Inspecgdo/Correicdo CGMP - Realizar Correigdo Ordinaria,
Orientagdo Funcional e Devolutiva de Escuta Social na Regido Administra-
tiva Nordeste I
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 01 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 4855/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 140886/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MANOEL SANTINO NASCIMENTO JUNIOR
CARGO/FUNCAO: Corregedor-Geral do Ministério Publico
MATRICULA: 601.799
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Castanhal/PA, Santa Maria do Para/PA
PERIODO(S): 12/09/2022 - 13/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Inspecgdo/Correicdo CGMP - Realizar Correigdo Ordinaria,
Orientagdo Funcional e Devolutiva de Escuta Social na Regido Administra-
tiva Nordeste I
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 01 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 4856/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 140497/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EVERALDO DE SOUZA GOMES
CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-B-II
MATRICULA: 999.1651
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Magalhdes Barata/PA
PERIODO(S): 26/09/2022 - 30/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reparos em bens mdveis/imoveis - Realizar servigos de ma-
nutengdo na PJ de Magalhdes Barata/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 01 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 4857/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 140712/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RODRINGO SILVA VASCONCELOS
CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Portel
MATRICULA: 99~9.2843
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Portel - PA
DESTINO(S): Belém/PA, Altamira/PA, Anapu/PA
PERIODO(S): 19/09/2022 - 22/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Tribunal do Juri - Participar de sessdo do Tribunal do Jari na
comarca de Anapu/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 01 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



