Quinta-feira, 15 DE SETEMBRO DE 2022
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ANEXO II .
FICHA DE INSCRICAO
1. NOME: \ 2.5EXO: M )F()
3. C. IDENTIDADE: 4. ORGROEXPED. | 5. NASCIMENTO: | 6. CPF:
7. ENDERECO:
8. BAIRRO: 9. CEP. |10, MUNICIPIO DE NASCIMENTO:
11, FONE: 12, E-MAIL:

14, POS-GRADUAGAO:

15, NECESSITA DE ATENDIMENTO ESPECIAL:
()SIM () NAO

13, ESCOLARIDADE:
() ENSINO FUND () COMPLETO ( )INCOMPLETO
() ENSINO MEDIO () COMPLETO ( )INCOMPLETO
() ENSINO SUP. ( ) COMPLETO ( )INCOMPLETO

() GRADUACAO:

ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR
A Escola Técnica do SUS do Para “Dr. Manuel Ayres” e o Diretor(a) do

Centro Regional de Salude (CRS/SESPA) celebram entre si
o presente TERMO DE COMPROMISSO que estabelece as condigbes que
regerdo a participagdo dos profissionais da area da Saude para a realizagdo
do Curso de Capacitagdo do Sistema DIGISUS Gestor - Mddulo Planeja-
mento (DGMP).
CLAUSULA PRIMEIRA: Este Termo de Compromisso assegura o direito
profissionais da salde, érea de Educagdo Permanente, Atengdo Primaria,
profissional da Educagdo ou do Conselho/Usuério (Controle Social), ofer-
tad9 pela ETSUS/PA.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica aos Centros Regionais de Saude (CRS/SESPA)
responsaveis em prover todas as facilidades e estimulos para os candida-
tos participarem e concluirem o curso, sala de aula com computadores,
acesso a internet, inclusive o almogo e o deslocamento para os candidatos
da zona rural;
CLAUSULA TERCEIRA: Fica aos Centros Regionais de Saude (CRS/SES-
PA) cientes de que uma vez inscrito e iniciado o curso, o candidato devera
cumprir o minimo de 75% de frequéncia, mediante comprovagdo em lista
de frequéncia, resguardando direito de apresentar atestado médico para
justificar falta, do contrario fica impedido de receber o certificado no final
do curso.
CLAUSULA QUARTA: A ETSUS-PA compromete-se a promover toda a in-
fraestrutura pedagogica necessaria para a realizagdo do curso.
Centro Regional de Saude de 2022.

16, CARGO/FUNGAQ: 18, LOCAL DE LOTAGAO:
19, DATA DE ADMISSAO:

20, MUNICIPIO ONDE TRABALHA:

‘ 17. MAT, FUNCIONAL:

NOME DO DIRETOR (A) DO CENTRO REGIONAL DE SAUDE
Protocolo: 852759

21, STTUAGAO FUNCIONAL: ( ) EFETIVO () TEMPORARIO ( )CARGO COMISSIONADO

TERMO DE COMPROMISSO INDIVIDUAL

Este Termo de Compromisso Individual assegura o direito ao servidor de
participar do Curso de Capacitagdo do Sistema DIGISUS Gestor - Médulo
Planejamento- DGMP, oferecido pela Escola Técnica do SUS “Dr. Manuel
Ayres” - ETSUS/PA.

O Participante devera cumprir o minimo de 75% de frequéncia no curso/
capacitagao/oficina citado acima, mediante comprovagao em lista de frequ-
éncia, resguardando direito de apresentar atestado médico para justificar
falta, do contrario fica impedido de receber certificado.

Municipio, __ de de 2022.

Assinatura e carimbo da Chefia Imediata Assinatura do Participante

. ANEXO III
DECLARAGCAO DE LIBERACAO PARA PARTICIPAR DO CURSO
Declaro que o (a) servidor (a)
lotado (a) no Setor do (a)
tem disponibilidade para participar do Cur-
so de Capacitacdo do Sistema DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento
(DGMP), com liberagdo para cumprir a carga horaria:
e 12 Turma 24 horas, 39 discentes, periodo 14 a 16/09 ()
e 23 Turma 18 horas, 12 discentes, periodo 19 a 20/09 ()
e 32 Turma 18 horas, 17 discentes, periodo 22 e 23/09 ()
@)
0)

e 43 Turma 18 horas, 35 discentes, periodo 26 e 27/09

e 52 Turma 18 horas, 32 discentes, periodo 29 e 30/09

e 62 Turma 18 horas, 36 discentes, periodo 17e 18/10 ()

e 72 Turma 18 horas, 30 discentes, periodo 25 e 26/10 ()

e 82 Turma 18 horas, 25 discentes, periodo 31/10 a 01/11 ()
Municipio de de 2022.

Carimbo e assinatura da chefia imediata
Obs. Fazer a declaragdo com a logomarca do municipio de origem.

ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR
A Escola Técnica do SUS do Pard “Dr. Manuel Ayres” e o (a) Secretario
(a) de Saude do Municipio de celebram entre si o presen-
te TERMO DE COMPROMISSO que estabelece as condicGes que regerdo a
participagdo dos profissionais da drea da Salde para a realizagdo do Curso
de Capacitacdo do Sistema DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DGMP).
CLAUSULA PRIMEIRA: Este Termo de Compromisso assegura o direito
profissionais da saude, area de Educagdo Permanente, Atengdo Primaria,
profissional da Educagdo ou do Conselho/Usuario (Controle Social), ofer-
tado pela ETSUS/PA.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica a Secretaria Municipal de Satde responsavel
em prover todas as facilidades e estimulos para os candidatos participarem
e concluirem o curso, sala de aula com computadores, acesso a internet,
inclusive o almogo e o deslocamento para os candidatos da zona rural;
CLAUSULA TERCEIRA: Fica a Secretaria Municipal de Satde ciente de
que uma vez inscrito e iniciado o curso, o candidato devera cumprir o mini-
mo de 75% de frequéncia, mediante comprovagdo em lista de frequéncia,
resguardando direito de apresentar atestado médico para justificar falta,
do ,contrério fica impedido de receber o certificado no final do curso.
CLAUSULA QUARTA: A ETSUS-PA compromete-se a promover toda a in-
fraestrutura pedagdgica necessaria para a realizacdo do curso.
Municipio de de 2022.

NOME DO SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
PUBLICA - 3* REGIONAL

DIARIA

PORTARIA N° 1049 DE DIARIA DE 14/09/2022
Lei Ordindria n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994. Decreto Estadual n® 734,
de 07 de abril de 1992.
Objetivo: Monitoramento e avaliacdo do programa Saude na Escola, visan-
do o fortalecimento de integragdo educagdo e salide nos municipios
Origem: Castanhal -Pa
Destino: Maracand ,Curuga - PA- Periodo: 22,23 /09/2022.
Servidores: Ana Regina Uch6a Viana Silva Cargo: Assistente Social CPF-
252.649.072.34 mat. 3243087/3
Marilda Silva de Oliveira Cargo Assist. Social CPF-254.451.202.44 mat. 57194884/1
Ordenador: Mario Moraes Chermont Filho.
PORTARIAS DE N° 1050,1051 DE DIARIA DE 14/09/2022
Lei Ordindria n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994. Decreto Estadual n® 734,
de 07 de abril de 1992.
Objetivo: Conduzir servidora que ird monitorar e avaliar programa Salde na Es-
col, visando o fortalecimento de integracdo educagdo e salide nos municipios.
Origem; Castanhal- Pa.
Destino: Curugd, Maracana -Pa. Periodo: 22,23 /09/2022
Servidor: Edmilson Alves Cavalcante Filho Cargo: Motorista CPF-
218.055.632.20 mat. 0503399 periodo; 22/09/2022 Destino: Curuca
Jodo Ricardo da Ricardo da Rocha Rodrigues Cargo; Motorista: CPF-
689.018.952.34 mat. 57205648/1 Periodo: 23/09/2022 Destino: Maracana
Ordenador: Mario Moraes Chermont Filho.

Protocolo: 852766
PORTARIA N° 1046 DE DIARIA DE 14/09/2022
Lei Ordindria n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994. Decreto Estadual n® 734,
de 07 de abril de 1992.
Objetivo: Participar do Curso Licitagdo e Contratos na Administragdo Publi-
ca na Escola de Governo do Para
Origem: Castanhal -Pa
Destino: Belém - PA- Periodo: 19 a 23 /09/2022.
Servidor: Tenille Maria Oliveira dos Santos Cargo: Chef. Da Div. Adm.
CPF- 700.569.782.00
Dinora Brasil de Moraes Aratjo Cargo: Administradora CPF- 262.311.072.72
mat. 5149045/2
Ordenador: Mario Moraes Chermont Filho.

Protocolo: 852727
PORTARIA N° 1047 DE DIARIA DE 14/09/2022
Lei Ordinaria n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994. Decreto Estadual n°® 734,
de 07 de abril de 1992.
Objetivo: Monitoramento e avaliagéo do programa Saude na Escol, visando
o fortalecimento de integragéo educagdo e salide nos municipios
Origem: Castanhal -Pa
Destino: Sdo Jodo da Ponta - PA- Periodo: 19 /09/2022.
Servidores: Ana Regina Uchoda Viana Silva Cargo: Assistente Social CPF-
252.649.072.34 mat. 3243087/3
Marilda Silva de Oliveira Cargo Assist. Social CPF-254.451.202.44 mat.
57194884/1
Ordenador: Mario Moraes Chermont Filho.



