Terca-feira, 20 DE SETEMBRO DE 2022

DIARIO OFICIAL N°© 35.121 m 101

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N© 5214/2022-MP/PG]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 3037/2022-MP/PGJ publicada no D.O.E.
em 21/06/2022, protocolo 127575/2022, conforme abaixo relacionada:
NOME: GABRIELA KNEBEL BRAZEIRO FACUNDES

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR DE PROMOTORIA DE JUSTICA DE SEGUNDA
ENTRA

MATRICULA: 999.3073

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Conceigdo do Araguaia - PA

DESTINO(S): Redeng&o/PA

PERIODO(S): 20/06/2022 - 21/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do “Projeto: Dinamizando a Orientagdo Funcional” a ser realizada nos dias
20 e 21 de junho de 2022, em Redengdo/PA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 14 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5215/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n°® 3179/2022-MP/PGJ publicada no D.O.E.
em 22/06/2022, protocolo 128190/2022, conforme abaixo relacionada:
NOME: LAURO FRANCISCO DA SILVA FREITAS JUNIOR

CARGO/FUNGCAO: Coordenador de Centro de Apoio Operacional de Defesa
do Patriménio Publico e de Combate a Sonegagdo Fiscal (CAODPP)
MATRICULA: 999.836

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Porto Alegre/RS

PERIODO(S): 09/08/2022 - 13/08/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (tres) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do “XV Congresso Estadual do Ministério Publico do Rio Grande do Sul”, a
ser realizado no periodo de 10 a 13 de agosto de 2022, em Porto Alegre/RS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 14 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5216/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diérias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 142419/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCIA MARIA MORAES DA COSTA

CARGO/FUNCAO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

MATRICULA: 999.210

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Sdo Miguel do Guama/PA, Irituia/PA, Capitdo Pogo/PA, Ou-
rém/PA, Braganga/PA, Augusto Corréa/PA, Capanema/PA, Santa Luzia do
Para/PA, Peixe-Boi/PA, Nova Timboteua/PA, Sdo Jodo de Pirabas/PA, Sali-
ndpolis/PA, Bonito/PA, Santa Maria do Para/PA, Sdo Domingos do Capim/PA
PERIODO(S): 27/09/2022 - 30/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Acompanhar a Administra-
cdo Superior em reunides e levantamentos de demandas no Programa de
Visitas as Promotorias de Justica da Regido Administrativa

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 14 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5217/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diérias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 142094/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS ALVES DA SILVA

CARGO/FUNCAO: TECNICO EM INFORMATICA - AAI-A-IV

MATRICULA: 999.1846

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabd - PA

DESTINO(S): Tucurui/PA, Breu Branco/PA

PERIODO(S): 12/09/2022 - 14/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens moéveis/imodveis - Realizar manutengdo nos
computadores e troca de equipamento de rede nas PJ’s de Breu Branco
e Tucurui/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 14 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5218/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 142101/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE ALVES REIS

CARGO/FUNGCAO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-B-III
MATRICULA: 999.1190

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabd - PA

DESTINO(S): Tucurui/PA

PERIODO(S): 12/09/2022 - 14/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens mdveis/imoveis - Realizar reparo e auxiliar
o técnico de informética na instalagdo dos equipamentos e cabeamento de
rede da PJ de Tucurui/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 14 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5219/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 142156/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EDER GOMES DE SOUZA

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-III

MATRICULA: 999.1311

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Maraba - PA

DESTINO(S): Tucurui/PA, Breu Branco/PA

PERIODO(S): 12/09/2022 - 14/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Conducdo de membro/servidor a servico do MPPA - Conduzir
o servidor Carlos Alves da Silva até as P]’s de Tucurui e Breu Branco/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 14 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5220/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 141104/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANDREIA CRISTINA RIBEIRO DE SA

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-I

MATRICULA: 999.3001

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Brasil Novo - PA

DESTINO(S): Medicilandia/PA

PERIODO(S): 01/09/2022 - 02/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Mutirdo - Participar de mutirdo para dar cumprimento de
despachos e registros SIMP referentes aos procedimentos despachados
durante o mutirdo realizado pelo PJ

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 14 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5221/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 141183/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE RAIMUNDO NEVES JARDIM

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-III
MATRICULA: 999.2595

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Breves - PA

DESTINO(S): Gurupa/PA

PERIODO(S): 24/09/2022 - 01/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 7 e 1/2 (sete e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Substituicdo de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ]
de Gurupd/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 14 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



