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PORTARIA N° 5313/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 143023/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EVANDRO JOSE PERES PEREIRA
CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-1I
MATRICULA: 999.1644
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Capitdo Pogo/PA
PERIODO(S): 22/09/2022 - 23/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
a PJ Angela Maria Balieiro Queiroz até o municipio de Capitdo Pogo/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 16 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 5314/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 143213/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MONICA DO SOCORRO THOMPSON DE MORAIS
CARGO/FUNCAO: TECNICO - ASSISTENTE SOCIAL - ATC-A-I
MATRICULA: 999.3430
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabd - PA
DESTINO(S): Sé&o Jodo do Araguaia/PA, Brejo Grande do Araguaia/PA
PERIODO(S): 22/09/2022 - 22/09/2022, 26/09/2022 - 26/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)
FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Acompanhar o PJ José Alber-
to Grisi Dantas em reunido e visita institucional nos municipios descritos acima
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 16 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 5315/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 142113/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: PAULO SERGIO DOS SANTOS COSTA
CARG’O/FUNCAO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO
MATRICULA: 999.533
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.% 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Sdo Miguel do Guama/PA, Irituia/PA, Capitdo Pogo/PA, Ou-
rém/PA, Braganca/PA, Augusto Corréa/PA, Capanema/PA, Santa Luzia do
Para/PA, Peixe-Boi/PA, Nova Timboteua/PA, Sdo Jodo de Pirabas/PA, Sali-
népolis/PA, Bonito/PA, Santa Maria do Para/PA
PERIODO(S): 27/09/2022 - 30/09/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Acompanhar a administragdo
superior no programa de interiorizagdo na Regido Administrativa Nordeste 1I
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 16 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 5328/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 142255/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ABRANO CHAGAS DA SILVA
CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-B-II
MATRICULA: 999.1602
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.® 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Colares/PA
PERIODO(S): 03/10/2022 - 06/10/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reparos em bens mdveis/imdveis - Realizar servigos de ma-
nutencgdo na PJ de Colares/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 20 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5329/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 142172/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RODRIGO CAMPOS OLIVEIRA
CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO - MP.CPCE-102.4
MATRICULA: 999.3493
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Abaetetuba/PA
PERIODO(S): 17/10/2022 - 19/10/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra - Realizar vistoria com produ-
gdo de anadlises técnicas a serem realizadas em estabelecimentos de salde
do municipio de Abaetetuba/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 20 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 5330/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 143161/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS STILIANIDI GARCIA
CARGO/FUNGAO: Coordenador do Grupo de Atuagdo Especial de Inteligén-
cia e Seguranga Institucional (GSI)
MATRICULA: 999.380
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Breves/PA
PERIODO(S): 16/10/2022 - 18/10/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunido de trabalho - Realizar, na qualidade de Coordenador
do Grupo de Atuagdo Especial de Inteligéncia e Seguranga Institucional
(GSI), reunides conjuntas entre o GAECO, GSI e CAOTEC, no municipio
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 20 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 5333/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 143148/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS STILIANIDI GARCIA
CARGO/FUNGAO: Coordenador do Grupo de Atuagdo Especial de Inteligén-
cia e Seguranga Institucional (GSI)
MATRICULA: 999.380
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Sé&o Paulo/SP
PERIODO(S): 05/10/2022 - 07/10/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar, na qualidade de Coordena-
dor do Grupo de Atuagdo Especial de Inteligéncia e Seguranga Institucional
(GSI), de Reunido Ordinaria do GNCOC
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA, 20 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 5334/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 143188/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: SAVIO RUI BRABO DE ARAUJO
CARGO/FUNGAO: 1o Promotor de Justica de Tutela das FundagOes Priva-
das, Associagdes de Interesse Social, Faléncia e Recuperagdo Judicial e
Extrajudicial de Belém
MATRICULA: 999.107
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Brasilia/DF
PERIODO(S): 04/10/2022 - 05/10/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar da 4@ Reunido do Grupo de



