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4.6.A comissdo de avaliagdo submeterd a relagdo dos candidatos habili-
tados e credenciados a autoridade méaxima do 6rgdo para homologagao.
Apds a ratificagdo, a comissdo publicaré no didrio Oficial do Estado do Pard,
bem como no Sitio Oficial da SECULT, até o quinto dia util de cada més
uma lista consolidada, em ordem alfabética e organizada por categoria,
dos credenciados cujas postulagdes tenham sido protocoladas até o ultimo
dia util do més anterior.

4.7.Também serd publicada lista com relagdo de pessoas fisicas ou juridi-
cas que tenham sido descredenciadas no més anterior, conforme previsdes
contidas neste edital.

4.8.Da decisdo que indeferir o credenciamento, ou que promover o des-
credenciamento do candidato, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da respectiva ciéncia.

4.8.1.Quando a ciéncia ndo se der de maneira pessoal, pela via postal ou
pela via eletrbnica, considerar-se-& a data da publicagdo da lista consoli-
dada no Diario Oficial.

4.8.2.0s recursos serdo interpostos através do e-mail secult.credencia-
mento6@secult.pa.gov.br ouencaminhados a SECULT, via postal ou direta-
mente no protocolo, e serdo julgados pelo Diretor de Cultura.

4.9.Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, havendo provimento no
julgamento, a Comissdo consolidard a lista dos credenciados, publicando-a
no site oficial da SECULT, que valera para todos os fins de direito. A publi-
cagdo da lista no Didrio Oficial, com a relagdo dos credenciados que tenham
seus recursos deferidos, podera ser realizada no més subsequente, sem
que isso implique prejuizo a eventual contratagdo.

4.10.A condigdo de credenciado ndo gera direito subjetivo a celebragdo de
contrato administrativo com a Administragdo Publica, tampouco relagdo
de trabalho, de qualquer natureza, garantindo tdo somente igualdade de
condigGes com os demais credenciados, para eventuais convocagdes, con-
forme a necessidade da Secretaria, bem como desburocratizagdo na etapa
habilitatéria da respectiva contratagdo. . ~

5.D0S PROCEDIMENTOS DE AVALIAGCAO E CONTRATAGCAO DAS
PROPOSTAS CREDENCIADAS

5.1.Ap6s a consolidagdo da relagdo dos credenciados e durante o prazo
de vigéncia deste instrumento, ficard sob a responsabilidade da Comissdo
Especial de Avaliagdo de Credenciamento a selegdo dos credenciados, ob-
servando-se a necessidade e natureza do evento, bem como os demais os
critérios objetivos previstos neste capitulo.

5.2.A vigéncia do credenciamento serd de 12 meses, contados a partir da
publicagdo do edital, durante a qual os credenciados poderdo ser convo-
cados a contratagdo junto a instituicdo, conforme demanda, ao longodo
periodo.

5.3.0s credenciados terdo seus nomes divulgados no site da SECULT, sendo
a lista consolidada conformeas regras estabelecidas no capitulo anterior.
5.4.A selegdo dos credenciados que participardo dos eventos desta Secre-
taria deverd obedecer aos seguintes critérios:

5.4.1.Pertinéncia entre a natureza da demanda e as categorias e subcate-
gorias dos credenciados.

5.4.2.0utras circunstancias objetivas acerca da execugdo do objeto capa-
zes de influir na analise da melhor maneira de atender ao interesse publico
envolvido no caso concreto, acolhendo critérios de logistica, eficiéncia e
economicidade, tais como critérios geograficos (municipios indicados no
ato de inscrigdo), adequacgédo de estrutura (tamanho do grupo) e outros.
5.4.3.Sorteio.

5.5.Nos eventos em que a participagdo da Secretaria se der a titulo de um
dos instrumentos listados na Lei Federal n. 13.019/2014, ou instrumento
congénere previsto em outra norma, a entidade participe sera disponibili-
zada lista atualizada com os credenciados para escolha e participagdo no
respectivo evento por ela organizado, respeitando-se a regra de rodizio.
5.6.A etapa de sorteio somente sera realizada quando, apds superados os
dois primeiros critérios previstos no item 5.4, houver mais de um creden-
ciado apto a prestagdo do servigo e a Administragdo.

5.7.Em todos os casos devera ser observada regra de rodizio, de tal ma-
neira que uma vez prestado o servico por um dos credenciados, este s6
tornard a ser selecionado novamente pela Administragdo Publica por este
edital quando for oportunizada a contratagdo aos credenciados, também
aptos a prestagdo do servico em igualdade de condigdes.

5.8.Fica excluida da regra estipulada no item 5.7 a selecdo de pessoa cre-
denciada quando houver se habilitado em mais de uma categoria, ocasido
em que o rodizio sera verificado por categoria.

5.9.0 credenciado s6 podera ser contratado no maximo 5 (cinco) vezes
ao ano.

5.10.0s credenciados selecionados para prestagdo de servigos nas progra-
magoes serdo convocados pela via eletrénica (e-mail ou publicagdo no site)
ou por telefone, para providéncias de produgdo, devendo encaminhar cépia
de documentagdo complementar para elaboragdo de contrato no prazo a
ser estipulado no ato convocatdrio, que ndo podera ser inferior a 05 dias,
sob pena de ndo terem a contratagdo efetivada.

5.11.Para efetivagdo do contrato também serdo exigidos documentos que
comprovem regularidade fiscal:

a)Certiddo negativa de débitos municipais.

b)Certiddo negativa de tributos estaduais - Tributdria e Ndo Tributaria.
c)Certiddo negativa de tributos federais e divida ativa da Unido.

d)Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Ser-
vigo (FGTS).

e)Certiddo negativa de débitos trabalhistas.

5.12.No prazo estipulado na convocagdo e sob pena de decaimento do
direito de prestagdo de servico, o convocado deverd comparecer a sede da
SECULT para assinar o instrumento contratual previsto no Anexo III, mu-
nido da documentagdo mencionada no tépico 3.3 devidamente atualizada,
com as certiddes validas;

5.13.A execugdo da prestagdo do servigo somente serd autorizada apds

a assinatura do Contrato Administrativo, com a respectiva publicagdo do
extrato no Diario Oficial do Estado.

5.14.A contratagdo serd firmada por ato formal da autoridade adminis-
trativa competente, apds o reconhecimento do cumprimento de todas as
exigéncias estabelecidas, o que ensejara a subscrigdo do ContratoAdminis-
trativo, conforme minuta estipulada em anexo deste edital

5.15.A publicagdo de cada extrato de contrato serd feita em até 10 dias
de sua assinatura e serd precedidada publicagdo da respectiva ratificagdo
de inexigibilidade de licitagdo nos termos do artigo 28, §5° da Constituigdo
do Estado do Para.

5.16.E vedada a cessdo ou transferéncia do Contrato, total ou parcial,
bem como a subcontratagdo parcialdo objeto.

5.17.As despesas decorrentes da execugdo do Contrato correrdo a conta
dos recursos orgamentarios da SECULT.

5.18.0 pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds a realizagdo
do servigo e entrega de nota de servigo pela pessoa fisica, ou nota fiscal
pela pessoa juridica ou MEI, sendo descontados os encargos e tributos que
estiverem dentro da margem de recolhimento.

5.19.0 pagamento pelo servigo prestado sera realizado por meio de ordem
bancéria ou boleto bancério a serem pagos através do BANPARA.

6. DESCREDENCIAMENTO

6.1.0 presente credenciamento tem carater precario. A qualquer momen-
to, o credenciado pode solicitar o descredenciamento, caso ndo tenha mais
interesse. Ademais, a Administragdo poderd, através de decisdo funda-
mentada, promover o descredenciamento, caso seja constatada qualquer
irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas neste
Edital ou na legislagdo pertinente, bem como tiver ciéncia de fato ou cir-
cunstancia, anterior ou posterior a habilitagdo, que revele inidoneidade ou
falta de capacidade técnica.

6.2.0 credenciado que desejar iniciar o procedimento de descredencia-
mento devera solicitd-lo medianteaviso escrito, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

6.3.A Administracdo pode, a qualquer momento, solicitar o descredenciamento se:
6.3.1.Forem procedentes as denuincias formuladas sobre mé prestagdo do servigo;
6.3.2.0 credenciado obtiver nota inferior a 6 na avaliagdo do servigo prestado;
6.3.3.0correr a superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa
a capacidade técnica ou

administrativa do credenciado, ou que reduza a capacidade de prestagdo
de servigo a ponto de ndo atender asexigéncias estabelecidas;
6.3.4.Houver manifestagdo do credenciado nesse sentido
6.3.5.Convocado, o credenciado deixar de atender a solicitagdo da Admi-
nistragdo e ndo apresentar justificativa.

6.4.Excetuando-se a hipotese de descredenciamento voluntario, sera sem-
pre garantido o contraditério e ampla defesa, oportunizando-se ao cre-
denciado a manifestagdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
notificagdo de descredenciamento.

6.5.Ndo exercido o direito a que alude o item 6.4, o credenciado sera
automaticamente descredenciado, devendo ser promovida atualizagdo da
lista de credenciados. Em caso de manifestagdo, a Comissdo avaliard os
argumentos apresentados e proferird decisdo, da qual ndo cabera recurso.
6.6.Da decisdo que concluir pela hipotese de descredenciamento cabera
recurso no prazo de 05 dias Uteis, o qual sera apreciado pelo diretor de cul-
tura. O prazo inicia-se da ciéncia, podendo ser pessoal, por meio eletrénico
ou postal e na auséncia dessas formas, serd contado a partir da publicagdo
no diario oficial da lista consolidada. ;

7.DOS VALORES E DOTAGCAO ORCAMENTARIA

7.1.Para fins deste credenciamento, os valores do servigo/caché est&o defini-
dos e limitados aos valores disponibilizados pela SECULT, conforme dotagdo
orcamentaria estabelecida para o exercicio em cada eventoe programacao.
7.2.Da remuneragdo serdo deduzidos os impostos devidos legalmente. O
pagamento obedecerd aos valores brutos abaixo descritos:

CATEGORIA DESCRIGAO VALOR (R$)

Pacote de interpretacéo Portugués-Libras/Libras-Portu-
gués: Modalidade simultanea, com duracéo dejornada de
até 6 horas e 2 intérpretes, incluindo direitosde imagem

e voz; fotos, gravacdo de audio e video para divulgacéo

em midias diversas; apoio as pessoas com deficiéncia no

dia da realizagdo (antes, durante e apds o espetaculo);

interpretacdo de debate/bate-papo apds a apresentagéo
que pode incluir projec@es, slides ou videos.

Servico de audio descrigdo: presenca em ensaio dos
espetdculos com o minimo de 3 horas; presenga em apre-
sentacdo do espetaculo, elaboragdo de roteiro; consultoria

com formagdo dudio descritiva; narracdo; contingéncia;
direitos de imagem e voz; fotos, gravagdo de audio e video
para divulgagéo em midias diversas; audio descrigéo de
foto, flyer ou afins do espetéculo para divulgagdo; apoio
aos PN.E. no dia da realizago (antes, durante e apds o
espetdculo); udio descricdo de debate/bate-papo apds a
apresentacdo que podem incluir projecBes, slides ou videos.
Realizacdo com trés horas deduracéo (apoio, espetaculo
e debate/bate-papo apds apresentacdo). Para mais de
uma apresentacao do mesmo espetaculo, serd acrescido
300,00 cada (apoio, espetaculo ou debate/bate papo apds
a apresentagdo.

1.600,00 por

até 6 horas,

com 2 intér-
pretes

1. ACESSIBILIDADE EM LIBRAS
(LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS)

1.600,00

Por até 6
horas, com 2
intérpretes

2. ACESSIBILIDADE EM AJDIO-
DESCRIAO




