80 m DIARIO OFICIAL N© 35.130

Terca-feira, 27 DE SETEMBRO DE 2022

ORIGEM: Redengéo - PA

DESTINO(S): Xinguara/PA

PERIODO(S): 26/09/2022 - 26/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens mdveis/imdveis - Realizar manutengdo de
equipamentos de informética na PJ de Xinguara/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5453/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°® 143451/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE ALVES REIS

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-B-III
MATRICULA: 999.1190

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabd - PA

DESTINO(S): Parauapebas/PA

PERIODO(S): 20/09/2022 - 20/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens moveis/imdveis - Realizar servigos de ma-
nutengdo na PJ de Parauapebas/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5454/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°® 143447/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS ALVES DA SILVA

CARGO/FUNCAO: TECNICO EM INFORMATICA - AAI-A-IV

MATRICULA: 999.1846

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabd - PA

DESTINO(S): Parauapebas/PA

PERIODO(S): 20/09/2022 - 20/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens moveis/imdveis - Realizar servigos de in-
formatica na PJ de Parauapebas/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5455/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°® 142625/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCOS VINICIUS GUERRA FERREIRA

CARGO/FUNCAO: CHEFE DE APOIO DAS PROMOTORIAS DO INTERIOR
MATRICULA: 999.962

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Breves - PA

DESTINO(S): Melgago/PA

PERIODO(S): 26/09/2022 - 30/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Substituigdo de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ
de Melgago/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5456/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 143244/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LAUDIA MARIA DA PAIXAO

CARGO/FUNCAO: TECNICO - ASSISTENTE SOCIAL - ATC-B-III
MATRICULA: 999.1196

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Maraba - PA

DESTINO(S): S&o Domingos do Araguaia/PA

PERIODO(S): 21/09/2022 - 21/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Visita e inspegdo em abrigo - Acompanhar o PJ em visita

institucional ao Servico de Acolhimento de Criangas e Adolescentes asses-

sorando em matéria de atuagdo.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5457/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das

atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,

de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no

ambito do expediente n® 143250/2022 conforme abaixo relacionado:

NOME: GEISMARIO SILVA DOS SANTOS

CARGO/FUNCAO: OFICIAL DE SERVICOS AUXILIARES - AOA-B-1V

MATRICULA: 999.915

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994

ORIGEM: Marabd - PA

DESTINO(S): Bom Jesus do Tocantins/PA, Nova Ipixuna/PA

PERIODO(S): 21/09/2022 - 21/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Entrega de notificagdo - Dar cumprimento de diligéncias nos

municipios de Bom Jesus do Tocantins e Nova Ipixuna/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5458/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das

atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,

de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no

ambito do expediente n°® 143433/2022 conforme abaixo relacionado:

NOME: EDINEI GONCALVES DOS REIS

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-1V

MATRICULA: 999.940

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994

ORIGEM: Castanhal - PA

DESTINO(S): Belém/PA

PERIODO(S): 15/09/2022 - 15/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagOes - Dar cumprimento de ordem

de missdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5459/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das

atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,

de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no

ambito do expediente n°® 143456/2022 conforme abaixo relacionado:

NOME: EVANILTON BARROS VELOSO

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-III

MATRICULA: 999.1130

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994

ORIGEM: Altamira - PA

DESTINO(S): Anapu/PA

PERIODO(S): 22/09/2022 - 23/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir

as servidoras Graga do Socorro Silva Brito e Shirlei Socorro Machado Gois

até o municipio de Anapu/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5460/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das

atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,

de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no

ambito do expediente n® 143494/2022 conforme abaixo relacionado:

NOME: SHIRLEY SOCORRO MACHADO GOIS

CARGO/FUNCAO: TECNICO - PSICOLOGO - ATC-A-1

MATRICULA: 999.2860

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994

ORIGEM: Altamira - PA

DESTINO(S): Anapu/PA

PERIODO(S): 22/09/2022 - 23/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Acompanhar a PJ na reali-

zagdo de atividades de orientagdo funcional e inspegdo in loco nos espagos



