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PORTARIA N° 5484/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n° 3988/2022-MP/PGJ] publicada
no D.O.E. em 05/08/2022, protocolo 133621/2022, conforme abaixo
relacionada:

NOME: RODRIGO ROSA DE SOUZA

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-IV

MATRICULA: 999.2136

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém

DESTINO(S): Tucurui/PA

PERIODO(S): 09/08/2022 - 11/08/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagdes

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 26 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5485/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 143971/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: DIRK COSTA DE MATTOS JUNIOR

CARGO/FUNCAOQ: Promotor de Justica de Mocajuba

MATRICULA: 999.3100

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Mocajuba - PA

DESTINO(S): Abaetetuba/PA

PERIODO(S): 04/10/2022 - 04/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 26 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5486/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 143805/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: BIANCA DE LIMA CARVALHO

CARGO/FUNGAO: CORPO OP MILITAR (CABO PM) - MP.FG.GM I
MATRICULA: 999.3290

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de
24/1/1994.

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Bujaru/PA, Vigia/PA, Santa Luzia do Para/PA

PERIODO(S): 19/09/2022 - 21/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 26 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5487/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°® 143813/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EDEMIR JUNIOR GOMES SALGADO

CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO BM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 999.3387

FUNDAMENTA(,‘Z\O LEGAL: Lei Estadual n.© 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de
24/1/1994.

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Tucurui/PA, Altamira/PA, Itaituba/PA, Rurépolis/PA
PERIODO(S): 30/09/2022 - 07/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 7 e 1/2 (sete e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Aperfei-
coar a seguranca de usuarios da PJ Itaituba através do curso de brigada
de incéndio.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA.

BELEM/PA, 26 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5490/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias complementares, em virtude de haver sido autorizado
deslocamento no ambito do expediente n® 137916/2022, conforme abaixo
relacionado:

NOME: NAIARA VIDAL NOGUEIRA

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Concoérdia do Para

MATRICULA: 999.2466

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Concérdia do Paréd - PA

DESTINO(S): Belém/PA, Altamira/PA

PERIODO(S): 28/08/2022 - 02/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 26 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5491/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n° 5083/2022-MP/PG] publicada
no D.O.E. em 13/09/2022, protocolo 141392/2022, conforme abaixo
relacionada:

NOME: DIANA BARBOSA GOMES BRAGA

CARGO/FUNCAO: TECNICO - PEDAGOGO - ATC-A-I

MATRICULA: 999.3369

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém

DESTINO(S): Santarém/PA, Itaituba/PA

PERIODO(S): 25/09/2022 - 29/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acompanhamento de membro

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 26 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5492/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n° 4962/2022-MP/PG] publicada
no D.O.E. em 13/09/2022, protocolo 141086/2022, conforme abaixo
relacionada:

NOME: CRISPIM RIBEIRO DE ALMEIDA FILHO

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-III
MATRICULA: 999.1275

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém

DESTINO(S): Soure/PA

PERIODO(S): 12/09/2022 - 15/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagdes

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 26 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5493/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 143821/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: NELSON EDIVAL BRAGA CASTRO

CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO PM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 333.330

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.© 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.°© 5.810, de
24/1/1994.

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Cameta/PA

PERIODO(S): 12/09/2022 - 13/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 26 de setembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 5497/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 143822/2022 conforme abaixo relacionado:



