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RO ,  Cargo de  CS MARCO , Matrícula 5090431-1, com lotação no (a) CS 
MARCO, mês de Licença Prêmio, 02 (dois) mês de Licença Prêmio, corres-
pondente ao triênio 03.07.2013 A 02.07.2016
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 02.01.2023 A 02.03.2023, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 19.10.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 866025
PORTARIA Nº. 787 DE 19 DE OUTUBRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CO NCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) IRACEMA MOTA SANTA BRIGIDA ,  
Cargo de  CS MARCO , Matrícula 2009790-1, com lotação no (a) CS MAR-
CO, mês de Licença Prêmio, 02 (dois) mês de Licença Prêmio, correspon-
dente ao triênio 18.05.2010 A 17.05.2013.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 16.11.2022 A 14.01.2023, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 19.10.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 866012
PORTARIA Nº. 786 DE 19 DE OUTUBRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CO NCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) JUAREZ RIBEIRO DE BARROS ,  
Cargo de  CS MARCO , Matrícula 86673-1, com lotação no (a) CS MARCO, 
mês de Licença Prêmio, 02 (dois) mês de Licença Prêmio, correspondente 
ao triênio 16.08.2009 A 15.08.2012.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 01.12.2022 A 29.01.2023, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 19.10.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 865978
PORTARIA Nº. 791 DE 19 DE OUTUBRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CO NCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) JOELMA LOPES BRANDAO, Cargo 
AGENTE ADMINISTRATIVO, Matrícula 57197819-1, com lotação no (a) URE 
MARCELO CANDIA, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prê-
mio, correspondente ao triênio 21.05.2011 A 20.05.2014.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02.01.2023 A 31.01.2023 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 19.10.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 866075
PORTARIA Nº. 766 DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CO NCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ANDREIA DO SOCORRO SOUSA 
CRAVEIRO, Cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, Matrícula 54193772-2, com 
lotação no (a) URE DIPE, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 23.06.2006 A 22.06.2009.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 08.11.2022 A 07.12.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 18.10.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 865862
PORTARIA Nº. 767 DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) VANDA ASSUNÇÃO LOPES, Cargo 
AGENTE DE SAUDE, Matrícula 2011034-1, com lotação no (a) URE DIPE, 
goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente 
ao triênio 20.09.2009 A 19.09.2012.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 03.11.2022 A 02.12.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 18.10.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 865884

PORTARIA Nº. 768 DE 18 DE OUTUBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CO NCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) GEROGINA MONTEIRO FERNAN-
DES DOS SANTOS, Cargo MEDICO, Matrícula 5785600-2, com lotação no 
(a) URE DIPE, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 02.08.2018 A 01.08.2021.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 16.11.2022 A 15.12.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 18.10.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 865893
PORTARIA Nº. 769 DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CO NCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) CARMEM ANDREIA FREITAS LO-
PES, Cargo MEDICO, Matrícula 5723680-2, com lotação no (a) URE DIPE, 
goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente 
ao triênio 27.08.2017 A 26.08.2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 03.11.2022 A 02.12.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 18.10.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

PORTARIA Nº. 770 DE 18 DE OUTUBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) CARMEM ANDREIA FREITAS LO-
PES, Cargo MEDICO, Matrícula 5723680-2, com lotação no (a) URE DIPE, 
goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente 
ao triênio 27.08.2017 A 26.08.2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02.01.2023 A 31.03.2023 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 18.10.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 865897

.

.

CONTRATO
.

Contrato n°: 78
Exercício: 2022
Processo n°: 2022/331005
Classificação do Objeto: Outros
Objeto: O objeto da presente licitação é a escolha da proposta mais van-
tajosa para a Contratação de Empresa especializada locação de 13 (treze) 
veículos, sendo 10 (dez) automóveis tipo passeio 1.0 com capacidade para 
05 (cinco) passageiros, 02 (dois) carros tipo caminhonete e 01 (um) tipo 
van com capacidade para 16 pessoas, com quilometragem livre, incluindo 
manutenção dos veículos e serviço de guincho dentro e fora do Estado do 
Pará, para atender as demandas diárias de Setores e Unidades de abran-
gência do 1º Centro Regional de Saúde.
Valor Total: R$ 429.467,28 (Quatrocentos e vinte e nove mil, quatrocentos 
e sessenta e sete reais e vinte e oito centavos).
Data da Assinatura: 19/10/2022
Vigência: 19/10/2022 à 19/10/2023
Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO
Licitação n°: 18/2022
Orçamento
  Programa de Trabalho: 908338
  Natureza da Despesa: 339033
  Fonte do Recurso: 0103
  Origem do Recurso: ESTADUAL
EMPRESA LOCALIZA VEÍCULOS ESPECIAIS S.A
CNPJ/MF: 02.491.558/0001-42
Endereço: Av. Deputado Rubens Granja, nº 121, Sacomã, São Paulo/SP - 
CEP: 04298-000 CIDADE: São Paulo/SP  ESTADO: São Paulo.
FONE/FAX DA EMPRESA/REPRESENTANTE: (11) 3141-6206
EMAIL: licitacao.ve@localiza.com
MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
DIRETOR DO 1º CRS/SESPA

Protocolo: 866320
Contrato n°: 65

Exercício: 2022
Processo n°: 2021/1018232
Classificação do Objeto: Outros
Objeto: aquisição de MATERIAL TÉCNICO ODONTOLÓGICO PARA OS CEO’S 
(PRESIDENTE VARGAS, UREMIA E PEDREIRA), URE REDUTO, UREDIPE, 
ABRIGO JOÃO PAULO II, CIIC, URE MARCELO CÂNDIA e MANGUEIRÃO, 
EVENTOS DE ABRANGÊNCIA DO 1º CRS/SESPA.


