Quinta-feira, 20 DE OUTUBRO DE 2022

DIARIO OFICIAL N°© 35.156 m 99

PORTARIA N° 6015/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA N°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 146881/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: DANIEL BRAGA BONA

CARGQ/FUNCAO: 90 Promotor de Justica de Santarém

MATRICULA: 999.2344

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 16/10/2022 - 22/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Mutirdo - Realizar mutirdo na 42 PJ de Itaituba/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 17 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6016/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA N°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 144953/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: BRUNO VITOR DO AMARAL

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-V

MATRICULA: 999.988

FUNDAMENTA(;AO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Santarém - PA

DESTINO(S): Belém/PA

PERIODO(S): 16/10/2022 - 22/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (tres) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do curso “Geréncia e Fiscalizagdo de Contrato” a ser realizado no periodo
de 17 a 21 de outubro de 2022, em Belém/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 17 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6017/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA N°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°® 146544/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: NAIARA VIDAL NOGUEIRA

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Concérdia do Para

MATRICULA: 999.2466

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Concérdia do Para - PA

DESTINO(S): Belém/PA, Altamira/PA

PERIODO(S): 16/10/2022 - 22/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 17 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6018/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA N°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 146908/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE ILTON LIMA MOREIRA JUNIOR

CARGQ/FUNCAO: 20 Promotor de Justica de Tailandia

MATRICULA: 999.2320

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Tailandia - PA

DESTINO(S): Belém/PA, Altamira/PA

PERIODO(S): 18/10/2022 - 22/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Tribunal do Juri - Participar de Sessdo do Tribunal do Juri na
comarca de Altamira/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 17 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6019/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA N°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 146898/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: REGINALDO CESAR LIMA ALVARES

CARGO/FUNCAO: 20 Promotor de Justica de Castanhal

MATRICULA: 999.1345

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Castanhal - PA

DESTINO(S): Eldorado dos Carajas/PA

PERIODO(S): 25/10/2022 - 27/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Tribunal do Juri - Participar de Sessédo do Tribunal do Juri na
comarca de Eldorado dos Carajas/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 17 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6020/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA N°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 146043/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUANA BRITO FERNANDES SILVA

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR MINISTERIAL - BACHAREL EM DIREITO
MATRICULA: 999.2429

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Redengdo - PA

DESTINO(S): Marabd/PA, Belém/PA

PERIODO(S): 16/10/2022 - 20/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (tres) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programagéo) - Participar
do curso “Nogdes de Autocomposicdo para Atuacdo na Camara de Tra-
tamento de Conflitos Agrarios e Fundiarios do MPPA”, a ser realizado no
periodo de 17 a 19 de outubro de 2022, em Belém/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 17 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6021/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA N°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 146426/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LILA ROSA DE SOUSA BEMERGUY

CARGQ/FUNCAO: CHEFE DE APOIO DAS PROMOTORIAS DO INTERIOR
MATRICULA: 999.187

FUNDAMENTA(;AO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Santarém - PA

DESTINO(S): Itaituba/PA

PERIODO(S): 12/10/2022 - 14/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 17 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6022/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA N°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 146976/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MONICA CRISTINA GONCALVES MELO DA ROCHA
CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Santo Antdnio do Taua
MATRICULA: 999.1679

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Santo Anténio do Taua - PA

DESTINO(S): Castanhal/PA

PERIODO(S): 02/09/2022 - 02/09/2022, 05/09/2022 - 05/09/2022,
12/09/2022 - 12/09/2022, 13/09/2022 - 13/09/2022, 16/09/2022 -
16/09/2022, 19/09/2022 - 19/09/2022, 23/09/2022 - 23/09/2022,
26/09/2022 - 26/09/2022, 28/09/2022 - 28/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 (quatro) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 17 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



