120 m DIARIO OFICIAL N° 35.164

Quarta-feira, 26 DE OUTUBRO DE 2022

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 145339/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANDERSON SANTOS DE SOUZA

CARGO/FUNCAO: TEC. ADS - SUPORTE A REDE DE COMPUT - ATC-A-IV
MATRICULA: 999.1990

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): S&o Paulo/SP

PERIODO(S): 18/10/2022 - 21/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (tres) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do evento “VMware Explore Brasil 2022", a ser realizado no periodo de 19
a 20 de outubro de 2022, em S&o Paulo/SP

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6108/2022-MP/PGJ

Concede diérias a Promotor de Justiga

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 147392/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LEANE BARROS FIUZA DE MELLO

CARGO/FUNGAOQ: 40 Promotor de Justiga Assessor - CGMP

MATRICULA: 999.269

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Brasilia/DF

PERIODO(S): 09/11/2022 - 11/11/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar, conforme indicagdo do Cor-
regedor-Geral do Ministério Publico do Estado do Pard, da reunido técnica
sobre as Resolugdes CNMP n® 67 e 71/2011 e 204/2019, que acontecera
em Brasilia/DF

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6109/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 146836/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: WILSON DE OLIVEIRA

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZ APOIO TEC-OPER JUD E EXTRA-
Jub

MATRICULA: 999.2055

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Bujaru/PA, Maraba/PA, Redengdo/PA

PERIODO(S): 18/10/2022 - 18/10/2022, 25/10/2022 - 28/10/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 (quatro) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagdes

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6110/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 147240/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RAIMUNDO DE SOUZA MENDONCA FILHO

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-C-V

MATRICULA: 999.298

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Igarapé-Miri/PA

PERIODO(S): 25/10/2022 - 28/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informag0Oes - Realizar tratativas acerca de
doagdo de imovel junto a Prefeitura Municipal de Igarapé-Miri/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6111/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no

ambito do expediente n® 147409/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARIA DO CARMO ANDION FARIAS

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO-OPE-
RACIONAL JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

MATRICULA: 999.1745

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Igarapé-Miri/PA

PERIODO(S): 21/10/2022 - 21/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informag0es - Realizar vistoria em trés fa-
bricas de palmito daquele municipio

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6112/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 147269/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: REMIR MONTEIRO DE SOUSA

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AOG-B-1I
MATRICULA: 999.1566

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Barcarena/PA

PERIODO(S): 19/10/2022 - 20/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens moveis/imdveis - Realizar a retirada do
arquivo da PJ de Barcarena/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6113/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 147638/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: SAMIR TADEU MORAES DAHAS JORGE

CARGO/FUNGAO: 40 Promotor de Justica de ExecugBes Penais, Penas e
Medidas Alternativas de Belém

MATRICULA: 999.108

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Altamira/PA, Pacaja/PA

PERIODO(S): 23/10/2022 - 26/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Tribunal do Juri - Participar de Sessao do Tribunal do Juri na
comarca de Pacaja/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6114/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 147671/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EVERALDO DE SOUZA GOMES

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-B-II
MATRICULA: 999.1651

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA, Oriximina/PA

PERIODO(S): 22/10/2022 - 29/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 7 e 1/2 (sete e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens moveis/iméveis - Realizar servigos de
instalagdo de pontos elétricos e de légica necessarios na implantagdo do
layout definido para o imével locado para funcionar a PJ de Oriximina/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 19 de outubro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6115/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no



