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r E s o l v E:
torNar sEM EfEito, as férias regulamentares da servidora Maria iErE-
cE MiraNda dE carvalHo, identidade funcional 5848768/3, ocupante 
do cargo de BioMEdica, lotada na diretoria operacional, no período de 
15 de novembro de 2022 a 14 de dezembro de 2022, referente ao período 
aquisitivo de 13 de outubro de 2020 a 12 de outubro de 2021, concedidas 
através da Portaria coletiva nº 1.067/14.10.2022, publicada no doE nº. 
35.152 de 17.10.2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
Gdv/dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE /
sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica, em 26.10.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Protocolo: 869535
Portaria Nº. 1.365 de 27 de oUtUBro de 2022/dGtes/sesPa

a dirEtora dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE/
dGtEs, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
Nº. 039/03.04. 96, coNsidEraNdo o que dispõe os artigos 74 a 76, da lei 
nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994;
r E s o l v E:
torNar sEM EfEito, as férias regulamentares do servidor rafaEl do 
NasciMENto MiraNda, identidade funcional 5959722/1, ocupante do 
cargo cHEfE da UNidadE Mista, lotada na divisão de almoxarifado, no 
período de 01 de dezembro de 2022 a 30 de dezembro de 2022, referente 
ao período aquisitivo de 04 de maio de 2022 a 03 de maio de 2023, conce-
didas através da Portaria coletiva nº 1.182/28.10.2022, publicada no doE 
nº. 35.160 de 24.10.2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
Gdv/dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE /
sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica, em 27.10.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Protocolo: 869700

.

.

oUtras MatÉrias
.

Portaria Nº 1.363 de 27 de oUtUBro de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº.  28.190 de 11.04.1996 e,
coNsidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994 e ainda o laudo Médico nº 95207 de 07/10/2022;
rEsolvE:
coNcEdEr o afastamento por iNcaPacidadE dEfiNitiva Para o tra-
BalHo a servidora rUtE HElENa rEis MoraEs saNtos, id. funcional 
nº 722901/1, ocupante do cargo de auxiliar de informática area saúde, 
lotado na Unidade de reabilitação - psicossocial, a contar de 14/07/2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
Gdv/dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE
sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica, em 27/10/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Protocolo: 869443

.

.

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 228 de 27 de oUtUBro de 2022
coNcEdEr ao servidor JorGE alMEida da crUZ, matrícula nº 5167493-
1, ocupante do cargo de aUXiliar dE saÚdE, lotado no laboratório cen-
tral, 30 (trinta) dias de licença Prêmio, no período de 01 de dezembro de 
2022 a 30 de dezembro de 2022, referente ao triênio de 02/01/2018 a 
01/01/2021.
dÊ-sE ciÊNcia, rEGistrE-sE, PUBliQUE-sE E cUMPra-sE.
alBErto siMÕEs JorGE JUNior
diretor do lacEN/Pará

Protocolo: 869447
Portaria Nº 229 de 27 de oUtUBro de 2022

coNcEdEr a servidora rosE cristiNa MoNtEiro cordEiro BarBosa, 
matrícula nº 729183-1, ocupante do cargo de tÉcNico dE laBoratorio, 
lotada no laboratório central, 30 (trinta) dias de licença Prêmio, no pe-
ríodo de 19 de dezembro de 2022 a 17 de janeiro de 2023, referente ao 
triênio de 29/08/2003 a 28/08/2006.
dÊ-sE ciÊNcia, rEGistrE-sE, PUBliQUE-sE E cUMPra-sE.
alBErto siMÕEs JorGE JUNior
diretor do lacEN/Pará

Protocolo: 869452

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

Portaria Nº. 833 de 27 de oUtUBro de 2022
o dirEtor do 1° cENtro rEGioNal dE saÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) Marcia dE JEsUs saNtos loBa-
to , cargo aGENtE dE Portaria , Matrícula 57193991-1, com lotação no 
(a) 1°crs-ccdQ, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 10.03.2014 a 09.03.2017.
aUtoriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 07.11.2022 a 06.12.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
1° centro regional de saúde/sEsPa EM: 27.10.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crs/sEsPa

Protocolo: 869743
Portaria Nº. 832 de 27 de oUtUBro de 2022

o dirEtor do 1° cENtro rEGioNal dE saÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) MariaNi Maria rodriGUEs da 
silva , cargo farMacEUtico, Matrícula 57190621-1, com lotação no (a) 
1°crs-ccdQ, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 16.10.2016 a 15.10.2019.
aUtoriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 16.11.2022 a 15.12.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
1° centro regional de saúde/sEsPa EM: 27.10.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crs/sEsPa

Protocolo: 869726
Portaria Nº. 831 de 27 de oUtUBro de 2022

o dirEtor do 1° cENtro rEGioNal dE saÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dEtErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) Marcia MoNtEiro da silva , 
cargo assistENtE social, Matrícula 57198090-1, com lotação no (a) 
UBs PEdrEira, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 21.10.2014 a 20.10.2017.
aUtoriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 01.11.2022 a 30.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
1° centro regional de saúde/sEsPa EM: 27.10.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crs/sEsPa

Protocolo: 869702

.

.

coNtrato
.

coNtrato N°: 77
exercício: 2022
Processo n°: 2021/1018232
Classificação do Objeto: Outros
objeto: aquisição de MatErial tÉcNico odoNtolÓGico Para os cEo’s 
(PrEsidENtE varGas, UrEMia E PEdrEira), UrE rEdUto, UrEdiPE, 
aBriGo JoÃo PaUlo ii, ciic, UrE MarcElo cÂNdia e MaNGUEirÃo, 
EvENtos dE aBraNGÊNcia do 1º crs/sEsPa.
valor total: r$ 70.053,46 (sEtENta Mil, ciNQUENta E trÊs rEais E 
QUarENta E sEis cENtavos).
data da assinatura: 18/10/2022
vigência: 18/10/2022 à 18/10/2023
Modalidade: PrEGÃo ElEtrÔNico
licitação n°: 07/2022
orçamento
  Programa de trabalho: 908288
  Natureza da despesa: 339030
  fonte do recurso: 0149/0349
  origem do recurso: fEdEral
EMPrEsa EMiGÊ MatEriais odoNtoloGios ltda
cNPJ: 71.505.564/0001-24
rua: r. ErÊ, 34 1º aNdar , Prado – BElo HoriZoNtE-MG cEP: 
30.411.052
telefone: (31) 2522-8197
Email: site: licitacao7@emigeodonto.com.br
Marco aNtoNio rodriGUEs NorMaNdo
dirEtor do 1º crs/sEsPa

Protocolo: 869296


