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Portaria: 6866/2022 Objetivo: Receber orientação junto as Diretorias e 
Gerências da Sede, para um melhor aprimoramento das atividades desem-
penhadas na Gerência Regional, como também buscar material de expe-
diente e entregar documentos oficiais.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 
145/149.Origem: ALTAMIRA/PA Destino: BELÉM/PA Servidor: 55588179/ 
ANA PAULA PEDROSO DE SOUZA (ASSISTENTE ADMINISTRATIVO) / 6,5 
DIÁRIAS / 30/10/2022 a 05/11/2022.Ordenador: ADRIELE CAROLINA 
FRANCO CARDOSO.

Protocolo: 869859
Portaria: 6859/2022 Objetivo: Realizar notificação de vacina obrigatória 
contra Raiva na região peri focal da Fazenda Maranata no município.Funda-
mento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: REDENÇÃO/PA Destino: 
SANTA MARIA DAS BARREIRAS/PA Servidor: 54187010 / IZOMAR DE JE-
SUS ALVES CALDAS (AUXILIAR DE CAMPO) / 3,5 DIÁRIAS / 24/10/2022 a 
27/10/2022.Ordenador: ADRIELE CAROLINA FRANCO CARDOSO.

Protocolo: 869796
Portaria: 6860/2022 Objetivo: Realizar atividades de sacrifício e coleta 
de amostras de sangue para foco de A.I.E. em propriedade no município.
Fundamento Legal: Lei 5.810/94, Art. 145/149. Origem: CAPITÃO POÇO/
PA Destino: IRITUIA/PA Servidor: 05869560/ AURICELIA DO SOCORRO 
SOUZA ARAUJO (MÉDICO VETERINÁRIO) / 0,5 DIÁRIA / 31/10/2022 a 
31/10/2022.Ordenador: ADRIELE CAROLINA FRANCO CARDOSO.

Protocolo: 869798
Portaria: 6861/2022 Objetivo: Dar apoio durante a fiscalização em co-
mercio de produtos de uso veterinários/elaboração de parecer técnico.Fun-
damento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: MARABÁ/PA Destino: 
NOVA IPIXUNA/PA Servidor: 57223522/ LEANDRO DE SOUSA E SILVA  (AS-
SISTENTE ADMINISTRATIVO) / 0,5 DIÁRIA / 26/10/2022 a 26/10/2022.
Ordenador: ADRIELE CAROLINA FRANCO CARDOSO.

Protocolo: 869803
..

EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E 
EXTENSÃO RURAL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

Portaria de licença prêmio-0203/22-30/09/2022
C O N C E D E R o Extensionista Rural l – FRANK NELSON DE SOUZA 
DANTAS - Matrícula nº 5753422/2, nos termos do Regimento Interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER
-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (2º) mês relativo 
ao Quinquênio: 08/01/2012 à 07/01/2017, que será gozado no período de 
01/11/2022 a 30/11/2022. (PAE: 2022/1078279).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0205/22-30/09/2022
C O N C E D E R o Extensionista Rural ll – RAIMUNDO NONATO BENTES 
CORREA FILHO - Matrícula nº 5693063/1, nos termos do Regimento Inter-
no de Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/
EMATER-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (3º) mês 
relativo ao Quinquênio: 01/09/2014 à 31/08/2019, que será gozado no 
período de 01/11/2022 a 30/11/2022. (PAE: 2022/1144131).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0207/22-30/09/2022
C O N C E D E R a Auxiliar de Administração – MARIA EUNICE MENDES 
MENDONÇA - Matrícula nº 3176070/1, nos termos do Regimento Inter-
no de Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/
EMATER-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (3º) mês 
relativo ao Quinquênio: 01/05/2012 à 30/04/2017, que será gozado no 
período de 01/11/2022 a 30/11/2022. (PAE: 2022/1140973).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0208/22-30/09/2022
C O N C E D E R o Extensionista Rural l –JOVELINO JOSÉ DE SOUSA ITA-
PIREMA - Matrícula nº 54189297/2, nos termos do Regimento Interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER
-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (2º) mês relativo 
ao Quinquênio: 16/08/2011 à 15/08/2016, que será gozado no período de 
01/11/2022 a 30/11/2022. (PAE: 2022/1140503).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Protocolo: 870077
Portaria de licença prêmio-0226/22-25/10/2022

C O N C E D E R a Auxiliar de Administração – ESTELA MARES COELHO DE 
ALMEIDA - Matrícula nº 3177920/1, nos termos do Regimento Interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER
-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (1º) mês relativo 
ao Quinquênio: 10/07/2010 à 09/07/2015, que será gozado no período de 
01/11/2022 à 30/11/2022. (PAE: 2022/1343772).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0200/22-30/09/2022
C O N C E D E R o Extensionista Rural l –CARLOS ROBERTO MARTINS Ó DE 
ALMEIDA JÚNIOR - Matrícula nº 55585914/1, nos termos do Regimento 
Interno de Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do 
CTA/EMATER-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (3º) 
mês relativo ao Quinquênio: 29/05/2011 à 28/05/2016, que será gozado 
no período de 01/11/2022 à 30/11/2022. (PAE: 2022/919552).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0201/22-30/09/2022
C O N C E D E R o Auxiliar de Administração WESLEY CONCEIÇÃO LOBO 
DOS REIS - Matrícula nº 57203864/1, nos termos do Regimento Interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER
-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (3º) mês relativo 
ao Quinquênio: 05/09/2008 à 31/08/2014, que será gozado no período de 
01/11/2022 a 30/11/2022. (PAE: 2022/1006209).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0202/22-30/09/2022
C O N C E D E R o Auxiliar de Administração AROLDO VITOR DOS ANJOS 
MONTEIRO - Matrícula nº 3178080/1, nos termos do Regimento Interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER
-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (3º) mês relativo 
ao Quinquênio: 01/05/2015 à 30/04/2020, que será gozado no período de 
01/11/2022 a 30/11/2022. (PAE: 2022/777981).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Protocolo: 870070
Portaria de licença prêmio-0209/22-30/09/2022

C O N C E D E R o Extenionista Rural ll – RAIMUNDO DELIVAL BATISTA DE 
SOUZA - Matrícula nº 57223709/1, nos termos do Regimento Interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER
-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (1º) mês relativo 
ao Quinquênio: 13/01/2015 à 12/01/2020, que será gozado no período de 
01/11/2022 a 30/11/2022. (PAE: 2022/1127872).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0210/22-30/09/2022
C O N C E D E R a Técnica em Administração e Finanças – NELMA MIRIAM 
PEREIRA DE ALCANTARA - Matrícula nº 3173909/2, nos termos do Regi-
mento Interno de Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordiná-
ria do CTA/EMATER-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prê-
mio (1º) mês relativo ao Quinquênio: 02/10/2013 à 01/10/2018, que será 
gozado no período de 01/11/2022 à 30/11/2022. (PAE: 2022/1118033).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0211/22-30/09/2022
C O N C E D E R a Auxiliar de Administração –   OLIVIA MARIA SOUSA 
PEREIRA - Matrícula nº 3179826/1, nos termos do Regimento Interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER
-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (3º) mês relativo 
ao Quinquênio: 01/06/2013 à 31/05/2018, que será gozado no período de 
03/11/2022 à 02/12/2022. (PAE: 2022/1180945).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0212/22-30/09/2022
C O N C E D E R o Extensionista Rural ll –  MÁRIO TANAKA - Matrícula nº 
3172899/1, nos termos do Regimento Interno de Pessoal, devidamente 
aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER-PARÁ, de 12.12.2012, 
30(Trinta) dias de Licença Prêmio (3º) mês relativo ao Quinquênio: 
01/06/2012 à 31/05/2017, que será gozado no período de 01/11/2022 a 
30/11/2022. (PAE: 2022/1161491).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0213/22-30/09/2022
C O N C E D E R o Extensionista Rural ll – ROSIRIO AZEVEDO DE ASSUNÇÃO 
- Matrícula nº 55586124/2, nos termos do Regimento Interno de Pessoal, 
devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER-PARÁ, de 
12.12.2012, 60(Sessenta) dias de Licença Prêmio relativo aos Quinquênios e 
que serão gozados nos períodos, abaixo relacionados. (PAE: 2022/1175148).
• Quinquenio: 01/04/2009 à 31/03/2014/ Gozo: 01/11/2022 à 30/11/2022 (3º)mês
• Quinquenio: 01/04/2014 à 31/03/2019 / Gozo: 01/12/2022 à 30/12/2022 (1º)mês
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0214/22-17/09/2022
C O N C E D E R o Extensionista Rural ll – RICHARDSON MOURÃO FIGUEI-
REDO - Matrícula nº 57223652/1, nos termos do Regimento Interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER
-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (1º) mês relativo 
ao Quinquênio: 08/01/2010 à 07/01/2015, que será gozado no período de 
07/11/2022 a 06/12/2022. (PAE: 2022/1180869).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Protocolo: 870120
Portaria de licença prêmio-0215/22-30/09/2022

C O N C E D E R a Extensionista Social ll – NUBIAMAR ROCHA SILVA 
AGUIAR - Matrícula nº 3179281/1, nos termos do Regimento Interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER
-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (2º) mês relativo 
ao Quinquênio: 16/06/2011 à 27/02/2019, que será gozado no período de 
01/11/2022 à 30/11/2022. (PAE: 2022/1197904).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0216/22-30/09/2022
C O N C E D E R o Extensionista Rural ll – ANTONIO TARGINO JUNIOR - 
Matrícula nº 57211218/1, nos termos do Regimento Interno de Pessoal, 
devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER-PARÁ, 
de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prêmio (3º) mês relativo ao 
Quinquênio: 26/12/2013 à 25/12/2018, que será gozado no período de 
01/11/2022 à 30/11/2022. (PAE: 2022/1188400).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Portaria de licença prêmio-0217/22-30/09/2022
C O N C E D E R o Auxiliar de Administração – ANTONIO CARLOS ALBU-
QUERQUE DAMASCENO - Matrícula nº 57203868/1, nos termos do Regi-
mento Interno de Pessoal, devidamente aprovado na 58ª Reunião Ordiná-
ria do CTA/EMATER-PARÁ, de 12.12.2012, 30(Trinta) dias de Licença Prê-
mio (3º) mês relativo ao Quinquênio: 23/09/2008 à 22/09/2013, que será 
gozado no período de 01/11/2022 à 30/11/2022. (PAE: 2022/1180395).
ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA-Coordenadora

Protocolo: 870135


