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24 Victoria Judith Isaac 
Nahum

Camarões do Norte: Economia e valoração 
ambiental do uso de dispositivos de exclusão 

de fauna
acompanhante na pesca industrial do camarão 

rosa na Plataforma Norte do Brasil.

UFPA Aprovado e clas-
sificado

25 Davis Carvalho de 
Oliveira

Isótopos de Nd e modelagem geoquímica de 
granitoides da Província Carajás: implicações 

para a
evolução acoplada da crosta continental e do 

manto litosférico subcontinental

UFPA Aprovado e clas-
sificado

26 Divino Vicente 
Silvério

Impacto de distúrbios compostos sobre a integri-
dade e capacidade de recuperação de florestas 

da Amazônia no estado do Pará.
UFRA Aprovado e não 

classificado

27 Angela Burlamaqui 
Klautau

Materiais magnéticos topológicos e propriedades 
spin-orbitrônicas UFPA Aprovado e não 

classificado

28 Ana Lúcia da Costa 
Prudente

Evolução do crânio da jararaca da Amazônia 
(Bothrops atrox) revelada por microtomografia

computadorizada e morfometria geométrica 
tridimensional.

MPEG Aprovado e não 
classificado

29 Christian Nunes 
da Silva

Indicadores de percepção socioambiental dos 
impactos de grandes empreendimentos nos 
municípios de Barcarena e Paragominas no 

estado do Pará

UFPA Aprovado e não 
classificado

30 Adebaro Alves 
dos Reis

Inovação na cadeia produtiva da fruticultura da 
Cooperativa dos Fruticultores de Abaetetuba 

(COFRUTA)
IFPA Aprovado e não 

classificado

31 Lilian Lund Amado
Uma nova abordagem na avaliação de risco 

ecotoxicológico de detritos plásticos na Costa
Amazônica Brasileira

UFPA Aprovado e não 
classificado

32 Rafael Rodrigues 
Lima

Efeito neuroprotetor de compostos fenólicos 
isolados do açaí (Euterpe oleracea) no acidente 

vascular cerebral isquêmico
UFPA Aprovado e não 

classificado

33 João Paulo Abreu 
Vieira

Análise de uma Estação Sustentável e Inte-
ligente de Carregamento Rápido de Veículos 

Elétricos durante
Faltas, Operações de Manobras e incidência de 

Descargas Atmosféricas na Rede de Distribuição 
de Energia Elétrica

UFPA Aprovado e não 
classificado

34 Sheyla Farhayldes 
Souza Domingues

Vitrificação e cultivo 3D em biomatrizes de 
folículos ovarianos pré-antrais de búfalas 

seguido de
maturação oocitária in vitro

UFPA Inabilitado

35 Hugo Alves Pinheiro

Avaliação proteômica de raízes e folhas como 
ferramenta biotecnológica para compreensão 

dos mecanismos de resposta da palma de óleo 
ao déficit hídrico simples e recorrente.

UFRA Inabilitado

36 Eduardo Coelho 
Cerqueira

SELNAF: Seleção de Clientes para Nuvem Aérea 
Federada UFPA Inabilitado

37 Marcelo Cancela 
Lisboa Cohen

Impactos das mudanças climáticas nos mangue-
zais tropicais e subtropicais sul e norte america-

nos durante o holoceno e antropoceno
UFPA Inabilitado

38 João de Jesus Viana 
Pinheiro

Efeito de Myrcia multiflora DC. na diferenciação 
osteoblástica de células-tronco de ratos 

diabéticos
induzida por titânio com nanotopografia

UFPA Inabilitado

39 Emil Hernandez Ruz Efeito das mudanças climáticas na diversidade 
genética de mamíferos florestais amazônicos UFPA Inabilitado

40 Isis Abel Bezerra

Preferência alimentar e rotas de forrageio de 
morcegos hematófagos em áreas de incidência 

de mordeduras
em diferentes paisagens da Amazônia oriental.

UFPA Inabilitado

2- ALTERAÇÃO DO CRONOGRAMA

Prazo para interposição de recurso administrativo referente ao resultado preliminar. Até 02/12/2022

Divulgação da decisão no Diário Oficial do Estado, por extrato, e na página da Fapespa na internet. 08/12/2022

Divulgação resultado final no Diário Oficial do Estado, por extrato, e na página da Fapespa na internet. 08/12/2022

Belém, 18 de novembro de 2022.
Deyvison Andrey Medrado Gonçalves
Diretor Científico
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EMPRESA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO
DO ESTADO DO PARÁ
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PORTARIA
.

PORTARIA – PRESI Nº 177, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022 - O PRE-
SIDENTE DA PRODEPA – EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO DO ESTADO PARÁ, no uso de suas competências; e CON-
SIDERANDO o Processo nº 2020/512227 - TCE/PA; CONSIDERANDO o 
processo nº 2021/1252122. RESOLVE: Art. 1º INSTAURAR Processo Ad-
ministrativo Disciplinar (PAD) para apuração de suposta irregularidade 
verificada no processo administrativo nº 2019/517919, que originou o 
Contrato nº. 021/2019, firmado entre esta PRODEPA e a empresa SERVIX 
INFORMÁTICA, proveniente do Pregão Eletrônico SRP nº 04/2019, ARP nº 
06/2019 - PRODAM, mas especificamente, com relação a ausência de Pla-
nejamento Prévio, de Termo de Referência e de Pesquisa de Mercado. Art. 
2º DESIGNAR os colaboradores abaixo discriminados, sob a presidência 
do primeiro, para que realizem as apurações dos fatos; - MARIA HELENA 
DOS SANTOS SÁ, Assistente Administrativo, Gerente de Divisão, matrícula 
3252604; - ADRIANA NUNES TELES XISTO, Analista de Sistemas, Gerente 
de Divisão, matrícula nº.8080330; - GIOVANA MARIA DOS SANTOS BRI-
TO, Assessor IV, matrícula 54186057; -JOÃO DELMIRO NOBRE JÚNIOR, 
Analista de Suporte, Gerente de Área matrícula 80845186. Art. 3º FIXAR 
o prazo inicial de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos e emis-
são de relatório e recomendação de eventual sanção, o qual poderá ser 
prorrogado mediante solicitação formal devidamente justificada pela Co-
missão; Art. 4º Esta portaria entrará em vigor nesta data. Dê-se ciência e 
cumpra-se. Gabinete da Presidência da PRODEPA – Empresa de Tecnolo-
gia da Informação e Comunicação do Estado do Pará, 17 de novembro de 
2022. MARCOS ANTÔNIO BRANDÃO DA COSTA - Presidente da Empresa 
de Tecnologia da Informação e Comunicação do Estado do Pará.
PORTARIA – PRESI Nº 176, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022 - O PRE-
SIDENTE DA PRODEPA – EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO DO ESTADO PARÁ, no uso de suas competências; e CON-
SIDERANDO o processo nº 2021/696962; RESOLVE: Art. 1º INSTAURAR 
Processo Administrativo Disciplinar (PAD) para apuração de que o Contrato 
nº 004/2022, teve seu prazo de vigência expirado em 09 de setembro 
de 2022, sem conclusão dos serviços contratados. Art. 2º DESIGNAR os 
colaboradores abaixo discriminados, sob a presidência do primeiro, para 
que realizem as apurações dos fatos; - DINA ELARRAT DE ARAUJO GAMA, 
Assessora I matrícula 5945605; -JOÃO DELMIRO NOBRE JÚNIOR, Analista 
de Suporte, Gerente de Área matrícula 80845186; - ALINE SANTOS DE 
OLIVEIRA, Assessora III, matrícula 55588536. Art. 3º FIXAR o prazo inicial 
de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos e emissão de relatório e 
recomendação de eventual sanção, o qual poderá ser prorrogado median-
te solicitação formal devidamente justificada pela Comissão; Art. 4º Esta 
portaria entrará em vigor nesta data. Dê-se ciência e cumpra-se. Gabi-
nete da Presidência da PRODEPA – Empresa de Tecnologia da Informação 
e Comunicação do Estado do Pará, 17 de novembro de 2022. MARCOS 
ANTÔNIO BRANDÃO DA COSTA - Presidente da Empresa de Tecnologia da 
Informação e Comunicação do Estado do Pará Empresa de Tecnologia da 
Informação e Comunicação do Estado do Pará - PRODEPA.
PORTARIA - PRESI Nº.178, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022. O PRE-
SIDENTE DA PRODEPA – EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO DO ESTADO PARÁ, no uso de suas competências que lhe 
são conferidas pelo Art. 26, do Regimento desta empresa; CONSIDERAN-
DO processo n°2022/1447569. RESOLVE: Art. 1º Conceder a colaboradora 
FRANCISCA MARIA GLINS DE SOUSA LOBATO, Assistente Administrativa, 
matrícula 3245861, GRATIFICAÇÃO DE REPRESENTAÇÃO, instituída na Re-
solução 001/2022 de 21.03.2022 do Conselho de Administração da PRO-
DEPA, para exercer a função de gestora do Projeto de cadastramento no 
INDEXA de todos os empregados da Prodepa, ativos e inativos, para con-
sulta do cadastro e a obrigatoriedade de mantê-lo sempre atualizado atra-
vés de um processo de encaminhamento final para a Gerência de Microfil-
magem.. Art. 2º A colaboradora em questão irá desenvolver as seguintes 
atividades: referentes a cadastramento de pessoal, folha de pagamento, 
rescisões, transferências de pessoal, entre outras atividades e responsabi-
lidades cada vez mais crescentes perante a SEPLAD, ocasionando neces-
sidade intensa de trabalho extra para atendimento da demanda. Art. 3º O 
pagamento da referida gratificação está diretamente relacionada à duração 
e permanência do projeto, pelo que, em razão de sua transitoriedade e 
vinculação, será mantido apenas enquanto o empregado estiver efetiva-
mente no exercício ativo da representação, nos termos do Parágrafo único, 
do Art. 1º da Resolução nº 001/2022. Art. 4º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data, revogando-se as disposições em contrário. Art. 5º Dê-se ciên-
cia e cumpra-se. Gabinete da Presidência da PRODEPA – Processamento 
de Dados do Estado do Pará,17 de novembro de 2022. MARCOS ANTÔNIO 
BRANDÃO DA COSTA - Presidente da Empresa de Tecnologia da Informa-
ção e Comunicação do Estado do Pará.
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