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PORTARIA Nº. 897 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ALFREDO JESUS DO COUTO FI-
LHO, Matrícula 724629-1, Cargo AGENTE DE SAUDE, com lotação no (a) 
CAPS RENASCER, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 03.02.2018 A 02.02.2021.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 16.11.2022 A 15.12.2022, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 21.11.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 878694
PORTARIA Nº. 898 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) RAIMUNDO CRISTINA PALHETA 
DE FREITAS, Matrícula 5153603-1, Cargo ENFERMEIRO, com lotação no 
(a) CS MARCO, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 02.07.2005 A 01.07.2008.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02.01.2023 A 31.01.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 21.11.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 878703
PORTARIA Nº. 900 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) FLAVIA FERNANDES FERREIRA, 
Matrícula 57191175-1, Cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, com lotação no 
(a) URE MIA, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 05.11.2013 A 04.11.2016.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 12.12.2022 A 10.01.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 21.11.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 878760
PORTARIA Nº. 901 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ADRIANA ELIAS DE ALMEIDA, 
Matrícula 57194808-1, Cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, com lotação no 
(a) URE MIA, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 03.03.2017 A 02.03.2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 12.12.2022 A 10.01.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 21.11.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 878854
PORTARIA Nº. 905 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) CONCEIÇÃO DE MARIA LUCENA 
LIMA, Matrícula 723649-1, Cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, com lotação 
no (a) 1°CRS/CCDQ, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prê-
mio, correspondente ao triênio 13.06.2009 A 12.06.2012.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.12.2022 A 30.12.2022, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 21.11.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 878958
PORTARIA Nº. 904 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.

CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARIZA CUNHA DE CASTRO, Ma-
trícula 57198103-1, Cargo ASSISTENTE SOCIAL, com lotação no (a) URE 
MARCELO CANDIA, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prê-
mio, correspondente ao triênio 18.06.2017 A 17.06.2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 16.01.2023 A 15.02.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 21.11.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 878930
PORTARIA Nº. 902 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
  CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) EDNA DO SOCORRO PANTOJA 
CARDOSO, Matrícula 5155886-1, Cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, com 
lotação no (a) URE REDUTO, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Li-
cença Prêmio, correspondente ao triênio 02.07.2011 A 01.07.2014.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 05.12.2022 A 03.01.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 21.11.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 878902
PORTARIA Nº. 903 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
  CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) SELMA FARIAS VIRGOLINO, Matrí-
cula 57206364-1, Cargo AGENTE DE ARTES PARTICAS, com lotação no (a) 
UAT/URE DIPE, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 24.10.2014 A 23.10.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 15.12.2022 A 13.01.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 21.11.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 878918
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ERRATA
.

ERRATA
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
Errata da Licença Prêmio PORTARIA Nº. 788 DE 19 DE OUTUBRO DE 
2022, publicada no DIÁRIO OFICIAL N° 35.156 DE 20 DE OUTUBRO 
DE 2022, QUE, CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 
da Lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ODIVAR JOSE RODRI-
GUES RIBEIRO , Cargo de CS MARCO , Matrícula 5090431-1, com lotação 
no (a) CS MARCO, mês de Licença Prêmio, 02 (dois) mês de Licença Prê-
mio, correspondente ao triênio 03.07.2013 A 02.07.2016
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 02.01.2023 A 02.03.2023, no total de 60 (sessenta) dias
Onde se lê ao triênio de 03.07.2013 A 02.07.2016,
Leia-se ao triênio de 03.07.2016 A 02.07.2019.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA em: 21.10.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 878710
ERRATA
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 Errata da Licença Prêmio PORTARIA Nº. 831 DE 27 DE OUTUBRO DE 2022, 
publicada no DIÁRIO OFICIAL N° 35.168 DE 28 DE OUTUBRO DE 2022, 
QUE, DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei 
nº. 5.810/24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARCIA MONTEIRO DA SILVA, 
Cargo ASSISTENTE SOCIAL, Matrícula 57198090-1, com lotação no (a) 
UBS PEDREIRA, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 21.10.2014 A 20.10.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.11.2022 A 30.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
Onde se lê ao triênio de 21.10.2014 A 20.10.2017,
Leia-se ao triênio de 19.06.2017 A 18.06.2020.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA em: 21.11.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 878976


