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5571880-1 Maria Osvalda Cruz Rocha 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 HENAB

5897623-1 Maria Salete Maciel de Lima 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 GETDT

54183576-1 Marinalva Fernandes Lavor 2021/2022 16/12/2022 a 
30/12/2022 CHR-SAN

54183576-1 Marinalva Fernandes Lavor 2021/2022 02/10/2023 a 
16/10/2023 CHR-SAN

57203541-1 Maristela Gonçalves de Carvalho 2020/2021 01/12/2022 a 
30/12/2022 GEMER

57226331-1 Monica da Silva Cagni 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 GEREN

54190862-1 Nara Karyne Delduck Feitosa 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 CHR-SAN

5883873-2 Nelma Maria de Lima Chaves 2020/2021 01/12/2022 a 
30/12/2022 CPC

5883784-1 Nilma Ferreira Pereira 2021/2022 16/12/2022 a 
30/12/2022 CHR-MAB

5883784-1 Nilma Ferreira Pereira 2021/2022 03/04/2023 a 
17/04/2023 CHR-MAB

57206211-1 Noelton Neves Soares 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 HENCA

2020343-1 Orlando Jose Nunes Borges 2020/2021 01/12/2022 a 
30/12/2022 GEDOI

5521149-1 Pedro Elias da Silva Pereira 2018/2019 01/12/2022 a 
30/12/2022 GEDIH

5957291-1 Priscila Gleyce Nunes Nobre 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 GECAD

54187716-1 Raimunda Cristina Ribeiro Gomes 2020/2021 21/12/2022 a 
30/12/2022 GETIN

54187716-1 Raimunda Cristina Ribeiro Gomes 2020/2021 01/03/2023 a 
20/03/2023 GETIN

80846164-5 Raquel Gibson da Cunha 2019/2020 01/12/2022 a 
30/12/2022 GECOD

5960893-1 Raylane do Socorro Lopes Alves 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 GEREN

5762910-1 Regiane de Freitas Costa 2020/2021 01/12/2022 a 
30/12/2022 GEMER

57226346-1 Rosangela do Socorro Pena de Carvalho 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 GELES

57225125-1 Rosemery Silveira Leal 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 CHR-SAN

5949427-1 Rosiane Pereira Brito 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 GEHES

54194973-1 Sarah Thays Rodrigues Vilhena 2020/2021 01/12/2022 a 
30/12/2022 HENAL

5321620-2 Sandra Helena da Silva Viegas 2020/2021 16/12/2022 a 
30/12/2022 CHR-MAB

57227230-1 Sandra Moura Batista 2019/2020 16/12/2022 a 
30/12/2022 CHR-MAB

5724449-1 Sebastiana de Almeida Costa Façanha 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 GETDT

54189896-1 Sebastião Quaresma Gomes 2020/2021 01/12/2022 a 
30/12/2022 HENAB

55586210-1 Selma dos Santos Carvalho 2020/2021 01/12/2022 a 
30/12/2022 HENAB

5963069-1 Selma Soriano 2021/2022 07/12/2022 a 
05/01/2023 CHR-SAN

5960863-1 Sheila Cristina Lins Soares Silva 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 GECOD

5941624-1 Solange Nazaré Paiva Oliveira 2019/2020 01/12/2022 a 
30/12/2022 GEFIN

54190852-1 Silvania Maria Ferreira Martins 2020/2021 01/12/2022 a 
30/12/2022 GEDIH

5444314-1 Simone Oliver Maues 2020/2021 01/12/2022 a 
30/12/2022 GETRD

5762731-4 Sonia Irene dos Santos Delgado 2019/2020 01/12/2022 a 
30/12/2022 GECOD

57174334-1 Soraia Santos Ataide 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 GELES

5941635-1 Suzana Castro dos Santos Gonçalves 2019/2020 01/12/2022 a 
30/12/2022 GECOM

5309301-1 Telma Lúcia Pina Saraiva 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 GEMAN

54190860-1 Valdira Fernandes Mendonça Lima 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 HENTU

5959062-1 Valeria Silva Matos 2021/2022 03/12/2022 a 
01/01/2023 CHR-MAB

8011825-2 Viviana Van Den Berg de Menezes 2021/2022 01/12/2022 a 
30/12/2022 GEHEC

57193464-1 Waldinar Nunes da Silva 2020/2021 01/12/2022 a 
30/12/2022 HENRE

II - Dê Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Presidência da Fundação Centro de Hemoterapia e Hematolo-
gia do Pará - HEMOPA, em 20
de outubro de 2022.
Dr. PAULO ANDRÉ CASTELO BRANCO BEZERRA
Presidente da Fundação HEMOPA.
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EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO PARA ADMISSÃO DE 
SERVIDOR

.

EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA Nº 001/2022 – FUNDAÇÃO HEMOPA
CHAMADA PÚBLICA Nº 001/2022 QUE VISA À CONTRATAÇÃO DE 
MÉDICO PEDIATRA COM ESPECIALIDADE EM HEMATOLOGIA
Considerando os termos da Lei Complementar nº 07, de 25 de setembro de 
1991, com a redação dada pela Lei Complementar n° 131, de 16 de abril 
de 2020 (art. 1º, II) e as demais normas do Sistema Único de Saúde (SUS) 
e os princípios norteadores da Administração Pública, torna público o pre-
sente Edital de Chamamento Público, em medida emergencial para atender 
necessidade excepcional da contratação de médico pediatra especialista 
em hematologia, convoca profissionais que tenham interesse, conforme 
o quadro de funções e serviços abaixo discriminados. Oportunamente, os 
interessados deverão remeter curriculum vitae para o e-mail: chamadapu-
blica@hemopa.pa.gov.br e nominar o assunto com a função pretendida.
1 - DO OBJETO: 1.1 O presente Edital tem por objetivo o chamamento 
público de 01 (um) profissional médico capacitado para trabalhar no He-
mocentro da Fundação Hemopa, com sede na Tv. Pe. Eutíquio, nº 2109, 
Bairro Batista Campos, Belém, Estado do Pará, CEP 66.033-000, observan-
do o disposto neste Edital.
1.1 A remuneração é composta por salário de R$  2.053,54 + gratificação  
+  benefícios e carga horária de 20 (vinte) horas semanais.
1.2 A contratação se dará por meio da formalização de contrato diretamen-
te com a Fundação Hemopa, nos termos da Lei Complementar Estadual nº 
07, de 25 de setembro de 1991; Lei Complementar n° 131/2020, obser-
vando as regras dispostas neste Edital.
1.3 As dúvidas sobre o Edital deverão ser enviadas exclusivamente através 
do e-mail: chamadapublica@hemopa.pa.gov.br, nas 48 (quarenta e oito) 
horas posteriores à publicação do presente Edital.
1.4 O presente Edital destina-se à realização de chamamento público, 
estabelecendo as instruções para contratação de temporários, de forma a 
atender à necessidade temporária emergencial (assistência a emergências 
em saúde pública), por ordem de classificação dos candidatos selecionados.
1.5 Será ofertada 01 (uma) vaga inicialmente e as convocações dos candi-
datos serão realizadas de acordo com a disponibilidade e necessidade que 
forem surgindo a critério da Fundação Hemopa.
1.6 A seleção de que trata este edital será realizada mediante aplicação de 
Análise Curricular, de caráter classificatório e eliminatório, para posterior 
início imediato da contratação do(s) candidato(s) selecionado(s).
2 - DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO
2.1. Poderão solicitar credenciamento os interessados que preencham as con-
dições de habilitação e concordem com as condições definidas neste Edital.
2.2. Ser brasileiro ou naturalizado;
2.3. Ter idade mínima de 18 anos completos;
2.4. Estar quite com as obrigações eleitorais e militares;
2.5. Não haver sofrido sanção impeditiva de exercício de cargo público;
2.6. Estar inscrito no respectivo órgão regulamentador da profissão, quan-
do a categoria exigir;
2.7. Possuir certificado de conclusão de ensino superior compatível com a 
função e a especialidade exigida;
2.8. Possuir capacidade física e aptidão psicológica compatível com as atri-
buições da função pretendida;
2.9. A inscrição do candidato implicará no conhecimento e na tácita aceita-
ção das normas e condições estabelecidas neste Edital, em relação às quais 
não poderá alegar desconhecimento.
3 - DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO
3.1 – A documentação solicitada, deverá ser enviada via e-mail e esca-
neada, com boa resolução para análise. a) Ficha de Inscrição – ANEXO I, 
devidamente preenchida, b) Currículo do candidato; c) Cópia do CPF; d) 
Cópia da Carteira de Identidade; e) Cópia do Título eleitoral e Comprovante 
da última votação ou Certidão de quitação eleitoral; f) Cópia da Carteira 
de reservista ou comprovante de dispensa para candidatos do sexo mas-
culino; h) 01 foto 3x4; j) Cópia do comprovante de residência atualizado, 
expedido no máximo de 90 (noventa) dias anteriores a data de entrega 
fixada neste Edital (luz, água ou telefone, preferencialmente em nome 
do próprio candidato). Para os casos em que residir em imóvel alugado, 
poderá ser utilizado como comprovante de residência uma declaração que 
ateste que o candidato reside no local ou a cópia do contrato de locação; i) 
Cópia do diploma de curso de graduação (frente e verso) de nível superior 
em medicina, expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministé-
rio da Educação e da especialição em Pediatria e Hematologia, bem como 
dos documentos que visem comprovar experiência profissional que serão 
avaliados como ANÁLISE CURRICULAR.
4 - DAS ETAPAS
4.1. A referida Chamada Pública compreenderá 03 (três) etapas distintas 
e sucessivas: Primeira etapa: Inscrição e entrega de documentação de 
caráter habilitatório por e-mail; Segunda etapa: Análise documental e das 


