32 m DIARIO OFICIAL N° 35.197

Quarta-feira, 23 DE NOVEMBRO DE 2022

informag0es curriculares, de carater eliminatério; Terceira etapa: Divulga-
gao dos candidatos selecionados, bem como contratagdo.

4.1.1. Para se inscrever o candidato deverd conhecer as normas estabe-
lecidas neste Edital, certificando-se de que preenche todos os requisitos
exigidos do item 2, para exercer a fungéo a que concorre, e com as devidas
documentagdes do item 3;

4.1.2. A Ficha de Inscrigdo (ANEXO I) o candidato devera apresentar, de-
vidamente preenchida, juntamente com a documentagéo habilitatéria con-
forme consta no item 3;

4.1.3. As inscrigbes serdo gratuitas, porém somente serdo analisados os
documentos que forem encaminhados, nos dias 29 e 30 de novembro de
2022, para o e-mail: chamadapublica@hemopa.pa.gov.br, até as 16h do
ultimo dia de inscrigdes.

4.1.4. O candidato que ndo cumprir o estabelecido no item 3, terd sua inscri-
¢do indeferida e serd automaticamente eliminado deste chamamento publico;
4.1.5. Ndo serdo analisados documentos entregues diretamente na sede
da Fundagdo Hemopa, em Belém ou nas Unidades Regionais, sendo obri-
gatorio o envio da documentagéo via e-mail, em pdf ou arquivo zipado.
4.1.6. As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do can-
didato, dispondo a organizacdo do chamamento publico do direito de ex-
cluir aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos;

4.1.7. Apods confirmada a inscrigdo, ndo serd permitido modificagdes nos
dados curriculares, na regido escolhida e na fungdo pretendida, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da sua inscrigdo;
4.1.8. Caso o arquivo enviado, esteja corrompido, ndo esteja anexado ao
e-mail, ou que ndo haja email do participante, fica a cargo do candidato o
envio correto dos documentos;

4.1.9. N3o sera aceito o envio por partes dos documentos do candidato,
devendo este encaminhar de uma Unica vez todos os documentos.

4.2. Da segunda etapa: analise documental e das informagdes curriculares
de carater eliminatdrio

4.2.1. Serdo analisadas as documentagdes com base no item 3 (DOCU-
MENTAGAO HABILITATORIA) e na Andlise curricular

4.2.2. Ndo sera apreciado, para fins de comprovacgdo da analise curricular,
documentacdo ilegivel, parcial, incompleta, rasurada, com erro de preen-
chimento e/ou digitagdo;

4.2.3. No caso da falta de qualquer documentagé&o exigida no edital do cha-
mamento publico ou que a mesma esteja fora dos padrdes estabelecidos, o
candidato estara eliminado da chamada publica. Caso haja inexatidao, fal-
sidade e/ou irregularidades na documentagdo, verificadas a qualquer tem-
po, acarretard a nulidade da inscrigdo com todas as suas consequéncias;
4.3- Do critério de desempate

4.3.1. Para desempate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
1. a) Possuir o maior tempo de experiéncia profissional comprovada na
area que concorre;

2. b) Possuir maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.
4.4. Terceira etapa: divulgagdo dos candidatos selecionados, bem como
contratagdo.

4.4.1. Seré feita a divulgagdo no Diario Oficial do Estado do Para, bem
como no site institucional da Fundagdo Hemopa www.hemopa.pa.gov.br a
lista com os nomes dos candidatos selecionados.

4.4.2. Caso os selecionados no edital do chamamento publico, ndo com-
parecam dentro de 72 (setenta e duas) horas com a documentagdo para a
contratagdo, os mesmos serao desclassificados.

5. DO PRAZO DE CONTRATA(;I"-\O DOS TEMPORARIOS

5.1. Considerando o paragrafo Unico do art. 5° da Lei Complementar Esta-
dual n° 07, de 25 de setembro de 1991:

“Art. 5° A selegdo do pessoal contratado na forma desta Lei Complementar
sera feita mediante prévio processo seletivo simplificado, na forma do re-
gulamento e edital, obedecendo os principios constitucionais da isonomia,
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.

Paragrafo Unico. Fica dispensada a realizagdo de processo seletivo simpli-
ficado quando a contratagdo se der em virtude dos incisos I e II, alineas
“f” e “j” do inciso V, dos incisos VI, VIII e X do paragrafo Unico do art. 1°
desta Lei Complementar.”

5.2. E considerando o inciso II do Art.1° e Art. 2° da Lei Complementar n°
131, de 16 de abril de 2020:

“Art. 19 A Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, de qualquer
dos Poderes do Estado, inclusive Tribunais de Contas e Ministério Publico,
podera contratar pessoal por tempo determinado para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

1I - assisténcia a emergéncias em salde publica;”

5.3. Os contratos temporarios firmados por meio deste edital de chamada
publica n® 001/2022, terdo a duragdo de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado, a critério da Fundagdo Hemopa.

6. DA CONTRATACI\O DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

6.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo final.

6.2. A convocagdo dar-se-a via edital publicado no site http://www.he-
mopa.pa.gov.br, devendo o candidato comparecer no local, na data e no
horario indicados em edital de convocagdo, portando os documentos pes-
soais originais descritos no item 03. O ndo comparecimento implicard na
desclassificagdo do candidato.

7. DA DESCLASSIFICAGAO DA CHAMADA PUBLICA

7.1. O candidato sera desclassificado da chamada publica, se ocorrer qual-
quer uma das hipdteses descritas abaixo:

7.1.1. Caso haja inexatidd@o, falsidade de declaragdo e/ou irregularidades
da documentacgdo, verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido
da contratacdo, acarretara a nulidade da inscrigdo com todas as suas con-
sequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal;

7.1.2. Quando, apds sua convocagdo para admissdo, o candidato ndo com-
parecer ao local e prazo designado, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar a publicacdo dos atos desta chamada publica;

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. O presente edital baliza-se pelos preceitos da Lei Complementar n° 07,
de 25 de setembro de 1991, com a redagdo dada pela Lei Complementar n®
131, de 16 de abril de 2020 (art. 19, II) e das demais normas do Sistema
Unico de Satde (SUS) e dos principios norteadores da Administracdo Publica;
8.2. Caso os candidatos n&o enviem toda a documentagdo, estara automa-
ticamente fora do chamamento publico.

8.3. O resultado deste edital sera disponibilizado para acompanhamento no
Didrio Oficial do Estado.

8.4. Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pela Comissao desig-
nada pela Fundagdo Hemopa.

Belém, 22 de novembro 2022.

PAULO ANDRE CASTELO BRANCO BEZERRA

Presidente da Fundagao Hemopa

Anexos:

Anexo I - Ficha de Inscrigdao

Anexo II - Remuneragao, atribui¢cées e descrigdao do cargo

ANEXO I

FICHA DE INSCRIGAO (Preencher com letra de forma)

Nome:

Enderego: No
Perimetro: Cidade:

Bairro: CEP: Tele-
fone:__ __ __ _ _ _ __________ Celular:________________
Sexo: Data de Nascimento: / /____ Carteira de
Identidade n°: Orgao emissor:

U.F. CPF n°: Fungdo preten-

dida: () MEDICO PEDIATRA COM ESPECIALIDADE EM HEMATOLOGIA.
Declaro que tomei conhecimento de todos os itens descritos no edital que
rege esta Chamada Publica e aceito todas as condigdes nele descritas, se
convocado para contratagdo, apresentarei todos os documentos em origi-
nal comprobatérios dos requisitos pessoais, devidamente listados no item
3 do Edital.

de de 2020.

Assinatura do Candidato
ANEXO II

REMUNERAGAO, DESCRICAO E ATRIBUICOES GERAIS DA FUNCAO
Remuneragdo: Salario de R$ 2.053,54 + gratificagdo + beneficios
Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais
Realizar as sequintes atividades na faixa etaria pediatrica:
I - Supervisionar e executar atividades relacionadas a doagé&o e transfusdo
de sangue, acompanhamento e controle do processo hemoterapico; II -
triagem clinica de candidato a doacdo de sangue; III - avaliagdo clinico-
fisica do candidato a doagdo de sangue, orientagdes e esclarecimentos aos
candidatos; IV - atendimento de intercorréncias; V - consulta e atendi-
mento dos hemofilicos; VI - distribuigdo do Fator VIII e Fator IX aos hemo-
filicos, VII - Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; VIII
- assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica
ou do qual participa; IX - responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; X — respeitar a ética
médica; XI - planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento
dos técnicos e demais servidores lotados na entidade em que atua e de-
mais campos da Administragdo Publica; XII - guardar sigilo das atividades
inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierdrquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou par-
ticular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; XIII
- apresentagdo de relatérios semestrais das atividades para analise; XIV
- executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a fungdo.

Protocolo: 879338



