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OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 219 de 22 de dezembro de 2022
INTERROMPER, a partir de 02/12/20022, as férias concedidas a servido-
ra, PATRICIA DE ALMEIDA VEIGA SILVA, matricula n® 5955352/1, atra-
vés de Portaria de n°® 164 de 31/10/2022, no periodo de 05/12/2022 a
03/01/2023, publicada no Diario Oficial n°® 35.178 de 07/11/2022.
A presente portaria retroagird os seus efeitos a contar do dia 02 de de-
zembro de 2022.
ANIZIO BESTENE JUNIOR
Diretor Administrativo e Financeiro/IASEP

Protocolo: 891074

ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA
DO ESTADO DO PARA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO ;
ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA DO ESTADO DO PARA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 001/202 - MPCG/EGPA

O Diretor Geral da Escola de Governanga Publica do Estado do Para no uso
de suas atribuigbes legais torna publico a abertura do Processo de Pré-sele-
gdo para as vagas do curso de MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO DE
CONHECIMENTOS PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL para os
servidores publicos efetivos, lotados na EGPA. O processo seletivo é resul-
tante da celebragdo do Termo de Execugdo Descentralizada n © 004/2022
entre a Fundagdo Amazoénia de Amparo a Estudos e Pesquisas - FAPESPA
e a Escola de Governanga Publica do Estado do Pard - EGPA, publicado no
Diario Oficial do Estado no dia 05 de dezembro de 2022. Este sera realizado
mediante as condigbes estabelecidas neste Edital.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 A Escola de Governanga Publica do Estado do Pard - EGPA realizara
o processo de Pré-selegdo dos candidatos, que caso aprovados, estardo
aptos ao processo seletivo para o preenchimento das vagas de Mestrado
Profissional, executado pelo PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GES-
TAO DE CONHECIMENTOS PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL,
da Universidade da Amazoénia (UNAMA), através de sua mantenedora o
Instituto Campinense de Ensino Superior — LTDA, mediante contrato de
prestagdo de servigos educacionais firmado entre esta EGPA e o Instituto
Campinense de Ensino Superior — LTDA.
1.2 Os candidatos que forem pré-selecionados terdo seus nomes publica-
dos e receberdo uma Carta de Habilitagdo para se candidatar ao processo
seletivo da UNAMA.
1.3. Ndo poderdo em nenhuma hipdtese participar do processo de selegdo
as vagas, aqueles candidatos ndo submetidos a pré-selegéo da EGPA e sem
a Carta de Habilitagao.
1.4. O curso sera financiado integralmente com recursos financeiros da
Fundacdo Amazodnia de Amparo a Estudos e Pesquisa — FAPESPA, alocados
no orgamento da Escola de Governanga Publica do Estado do Pard - EGPA.
2. PUBLICO-ALVO
2.1. Servidores publicos efetivos estaduais, lotados na Escola de Gover-
nanga Publica do Estado do Para — EGPA.
2.2. Serdo pré-selecionados até 04 (quatro) servidores publicos efetivos
que estarao aptos a participar do processo seletivo da UNAMA.
3. DAS VAGAS
3.1. Serdo pré-selecionados até 2x (duas vezes) o niumeros de vagas ofer-
tadas de acordo com quadro demonstrativo abaixo:
Quadro Demonstrativo 1- Da Distribuigdo de Vagas
CURSO Publico-Alvo
N° de vagas N°© de Pré-Selecionados
Mestrado profissional em Gestdo de Conhecimentos para o Desenvolvimen-
to Socioambiental Servidores publicos estaduais efetivos, lotados Escola de
Governanga Publica do Estado do Para- EGPA
02
Até 04 .
ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO USUARIO: Luana Nascimento Duarte
(Lei 11.419/2006)
EM 22/12/2022 12:12 (Hora Local) - Aut. Assinatura: 7BOFE2CA1E51728B.
DDA8SA86E76606420.ABA142B2480087D4.9E36BBB602DBB1D5
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4. DA PRE-SELECAO
A pré-selegéo do Mestrado Profissional em Gestdo de Conhecimentos para
o Desenvolvimento Socioambiental sera feita da seguinte forma:
4.1. Ordem de inscricdo até o nimero limite de vagas previstas no item 3,
subitem 3.1 e Quadro
Demonstrativo 1
4.2. Andlise documental 3 )
5. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA PRE-SELECAO
5.1 Declaracdo, expedida pelo setor de recursos humanos do 6rgdo em que
esta lotado, em papel timbrado, contendo dia, més e ano de servigo publico.
5.2 Diploma de graduacgdo de nivel superior reconhecido pelo Ministério da
Educacgdo (frente e verso).

5.3 Ficha de Inscricdo completa e corretamente preenchida e assinada
(Conforme modelo do Anexo I).

5.4 Cépia do ultimo contracheque.

5.5 Cépia de Documento Oficial de Identificacdo que contenha fotografia
e assinatura;

5.6 Cépia do CPF.

5.7 Copia do Titulo Eleitoral acompanhado da coépia do comprovante de
votagdo da Ultima eleigdo. Caso ndo tenha o comprovante de votagdo da
Ultima eleigdo serd aceita a Certidao de Quitagdo Eleitoral atualizada, emi-
tida eletronicamente pelo Tribunal Regional Eleitoral (Ultimos 02 meses).
5.8 Copia do certificado de reservista (Para candidatos do sexo masculino).
5.9 Comprovante de residéncia atualizado (Ultimos 02 meses).

5.10 02 fotos 3x 4 atuais.

5.11 Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais - Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais/LGPD, preenchido e assinado, confor-
me (Conforme modelo do Anexo I).

6. DAS INSCRICOES:

As inscriges serdo realizadas no periodo de 02 de janeiro a 04 de janeiro
de 2023 até as 23h59 do ultimo dia de inscrigdo para o e-mail indicado no
item 6.1 do presente edital.

6.1. O candidato devera preencher integralmente o Formulario de Inscrigdo
disponivel no (ANEXO I) do Edital, de acordo com o publico-alvo, conside-
rando o Quadro Demonstrativo 1 (item 3.1), anexando a documentagdo
completa de acordo com o item 5 e seus subitens e, posteriormente, enca-
minhar para o e-mail mestradoppgcegpa@gmail.com em um Unico envio.
6.2. Ap6s o encaminhamento da documentagdo ndo serdo aceitos em ne-
nhuma hipdtese outros e-mails complementando ou alterando as informa-
cOes prestadas anteriormente, assim como incluindo novos documentos.
O(a) pré-candidato(a) que ndo enviar sua documentagdo reunida num uni-
co e-mail sera excluido(a) do processo seletivo o(a) candidato que enca-
minhar mais de um e-mail.

6.3. Todas as informagdes referentes as etapas da pré-selegdo serdo publi-
cadas no site da EGPA e no Diario Oficial do Estado- DOE.

6.4. As informagdes prestadas no ato da inscrigdo sdo de inteira respon-
sabilidade do candidato, dispondo a Comissdo de Selegdo, o direito de
excluir do Processo Seletivo, aqueles que ndo preencherem o formulario
de inscrigdo de forma completa, correta e legivel ou que ndo apresentarem
a documentagdo completa, conforme solicitada no item 5 deste edital ou
ainda que fornecerem dados comprovadamente inveridicos.

7. DISPOSICOES PRELIMINARES SOBRE AS INSCRICOES

7.1. As informacgOes prestadas no formulédrio de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

7.2. Ndo seré&o aceitas solicitagdes de inscrigdes fora do prazo previsto ou
que ndo atenderem aos ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO USUARIO:
Luana Nascimento Duarte (Lei 11.419/2006)

EM 22/12/2022 12:12 (Hora Local) - Aut. Assinatura: 7BOFE2CA1E51728B.
DDABA86E76606420.ABA142B2480087D4.9E36BBB602DBB1D5
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7.3. Os candidatos que ndo apresentarem documentagdo completa ou
fornecerem informagd@es inveridicas serdo preliminarmente eliminados da
pré-selegdo.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Para efeito de preenchimento de vagas, terd preferéncia o candidato que
na seguinte ordem:

8.1. Tiver maior tempo de servigo na esfera publica estadual, considerando
dia, més e ano.

8.2. Tiver maior idade, considerando dia, més e ano.

8.3. Por ordem de inscrigao

9. DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso dispord de 02 (dois) dias
Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo do re-
sultado da pré-selegédo no Didrio Oficial do Estado do Pard, no horario de
08h as 23h59 e encaminhar para o e-mail: mestradoppgcegpa@gmail.com
9.1. Para recorrer contra os resultados oficiais, o candidato devera utilizar
o formulario de recurso proéprio, disponivel no Anexo III deste Edital, pre-
enchendo-o corretamente e seguindo as instrugdes ali contidas.

9.2. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Re-
cursos inconsistentes ou intempestivos, cujo teor seja desrespeitoso serao
preliminarmente indeferidos.

9.3. Todos os recursos serao analisados e as respostas aos mesmos esta-
rdo disponiveis aos pleiteantes no prazo de 02 (dois) dias Uteis apos a data
de entrada do recurso e serdo publicados no site desta EGPA e no DOE.

9.4. Nédo serdo aceitos recursos em desacordo com o item 9.1 ou fora do prazo.
9.5. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisédo de recursos.
10. CRONOGRAMA DE EXECUC;\O

Quadro Demonstrativq 2: Do Cronograma de Execugdo

N° EVENTO DATA/PERIODO

01 Publicagdo do Edital de Pré-selegdo 26/12/2022

02 Periodo de Inscrigdo 02/01 a 04/01/2023

03 Divulgagédo do resultado da Pré-selegéo 06/01/2023

05 Prazo dos Recursos 09/01 a 10/01/2023

06 Analise dos recursos 11/01 a 12/01/2023

07 Divulgagdo do Resultado dos Recursos e do Resultado Final 16/01/2023
08 Apresentagéo de documentagédo original para conferéncia e
comprovagao e entrega da Carta de Habilitagdo

Horario: 09h30 as 12h00 e 14h00hs as 16h00hs

17/01 e 18/01/2023



