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TORNAR SEM EFEITO

TORNAR SEM EFEITO
Tornar sem efeito a publicagao:
Publicagdo n° 890814, publicada no DOE n.° 35.230 de 23/12/2022;
Assunto: Apostilmento.
Ordenador: Aroldo Carneiro.
Protocolo: 891294

INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO PARA

OUTRAS MATERIAS

CHAMADA PUBLICA N° 005/2022 - AUDITORIA MEDICA
ERRATA
A Comissdo instituida pela portaria 023/2020 de 05 de Fevereiro de 2020,
retifica o prazo de recebimento da documentagdo da chamada publica n©
005/2022 para o periodo de 12/12/2022 a 06/01/2023, prorrogando os
prazos de credenciamento de eventuais interessados, mantidas as demais
clausulas do edital.
PERIODO DE RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGCAO
Periodo: 12/12/22 a 06/01/2023
Local: IASEP, localizado na Av. Amirante Barroso n°® 256 - S&o Braz Belém
Para CEP 66095 - 020, no horario de 09:00 as 14:00 horas.
Belém, 27 de dezembro de 2022.
LEANDRO LUCAS DOS SANTOS
Presidente da Comissdo de Credenciamento do IASEP
ANDREA FONTINELE...
Membro da Comissdo de Credenciamento
YARA MARIA BARROS CAVALEIRO DE MACEDO
Membro da Comissdo de Credenciamento
ROBSON MANOEL COSTA PEREIRA
Membro da Comissdo de Credenciamento
Protocolo: 891268

INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO PARA

ALTERACAO DE FERIAS

PORTARIA N° 992 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022

O Presidente, em exercicio, do Instituto de Gestdo Previdenciaria do

Estado do Pard — IGEPREV, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto

Governamental, de 28 de novembro de 2022, publicado no DOE n° 35.201,

de 28/11/2022.

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletronico (PAE) n°

2022/1634603, de 26/12/2022, que dispde sobre transferéncia de periodo

de férias de servidor.

RESOLVE:

I - TRANSFERIR o periodo de gozo de férias da servidora Ana Carolina

Henriques Santalices Britto, matricula n® 5958170/1, ocupante do cargo em

comissdo de Coordenadora, lotada na Coordenadoria de Desenvolvimento

de Pessoas, de 26/12/2022 a 04/01/2023 para 24/07/2023 a 02/08/2023,

concedido através da PORTARIA N° 720/2022, de 19 de setembro de 2022,

qulicadaAno DOE n° 35.121, de 20/09/2022.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para, 26 de dezembro de 2022.

FRANKLIN JOSE NEVES CONTENTE

Presidente, em exercicio, do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para
Protocolo: 891313

ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA
DO ESTADO DO PARA

OUTRAS MATERIAS

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E

ADMINISTRACAO }

ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA DO ESTADO DO PARA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022 -

MPCG/EGPA

O Diretor Geral da Escola de Governanga Publica do Estado do Para no uso
de suas atribuigSes legais torna publico a abertura do Processo de Pré-
selegdo para as vagas do curso de MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO
DE CONHECIMENTOS PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL para
os servidores publicos efetivos, lotados na EGPA. O processo seletivo é
resultante da celebracdo do Termo de Execucdo Descentralizada n ©

004/2022 entre a Fundagdo Amazonia de Amparo a Estudos e Pesquisas
- FAPESPA e a Escola de Governanga Publica do Estado do Pard — EGPA,
publicado no Diario Oficial do Estado no dia 05 de dezembro de 2022. Este
sera realizado mediante as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Escola de Governanga Publica do Estado do Paréd — EGPA realizara
o processo de Pré-selegdo dos candidatos, que caso aprovados, estardo
aptos ao processo seletivo para o preenchimento das vagas de Mestrado
Profissional, executado pelo PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO
DE CONHECIMENTOS PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL,
da Universidade da Amazonia (UNAMA), através de sua mantenedora o
Instituto Campinense de Ensino Superior - LTDA, mediante contrato de
prestagdo de servigos educacionais firmado entre esta EGPA e o Instituto
Campinense de Ensino Superior — LTDA.

1.2 Os candidatos que forem pré-selecionados terdo seus nomes publicados
e receberdo uma Carta de Habilitagdo para se candidatar ao processo
seletivo da UNAMA.

1.3 N&o poderdo em nenhuma hipdtese participar do processo de selegdo
as vagas, aqueles candidatos ndo submetidos a pré-selegdo da EGPA e sem
a Carta de Habilitagdo.

1.4 O curso serd financiado integralmente com recursos financeiros da
Fundagdo Amazonia de Amparo a Estudos e Pesquisa - FAPESPA, alocados
no orgamento da Escola de Governanga Publica do Estado do Para - EGPA.
2. PUBLICO-ALVO

2.1 Servidores publicos efetivos estaduais, lotados na Escola de Governancga
Publica do Estado do Pard - EGPA.

2.2 Serdo pré-selecionados até 04 (quatro) servidores publicos efetivos
que estardo aptos a participar do processo seletivo da UNAMA.

3. DAS VAGAS

3.1 Serdo pré-selecionados até 2x (duas vezes) o numeros de vagas
ofertadas de acordo com quadro demonstrativo abaixo:

Quadro Demonstrativo 1- Da Distribuigdo de Vagas

NO DE PRE-SELE-

PUBLICO-ALVO CIONADOS

CURSO NO DE VAGAS

Mestrado Profissional em Gestdo de | Servidores plblicos estaduais efetivos,
Conhecimentos para o Desenvolvimento | lotados na Escola de Governanca Publica 2 Até 04
Socioambiental do Estado do Paré - EGPA

4. DA PRE-SELEGCAO

A pré-selecdo do Mestrado Profissional em Gestdo de Conhecimentos para
o Desenvolvimento Socioambiental sera feita da seguinte forma:

4.1 Ordem de inscricdo até o nimero limite de vagas previstas no item 3,
subitem 3.1 e Quadro Demonstrativo 1

4.2 Analise documental

5. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA PRI'E-SELECI\O

5.1 Declaragdo, expedida pelo setor de recursos humanos do 6rgdo em que
esta lotado, em papel timbrado, contendo dia, més e ano de servico publico.
5.2 Diploma de graduagdo de nivel superior reconhecido pelo Ministério da
Educacéo (frente e verso).

5.3 Ficha de Inscricdo completa e corretamente preenchida e assinada
(Conforme modelo do Anexo I).

5.4 Copia do ultimo contracheque.

5.5 Cépia de Documento Oficial de Identificacdo que contenha fotografia
e assinatura;

5.6 Cdpia do CPF;

5.7 Copia do Titulo Eleitoral acompanhado da copia do comprovante de
votagdo da Ultima eleigdo. Caso ndo tenha o comprovante de votagdo da
Ultima eleicdo sera aceita a Certiddo de Quitagdo Eleitoral atualizada, emitida
eletronicamente pelo Tribunal Regional Eleitoral (Ultimos 02 meses);

5.8 Codpia do Certificado de Reservista (Para candidatos do sexo masculino);
5.9 Comprovante de residéncia atualizado (Ultimos 02 meses);

5.10 02 (duas) fotos 3x 4;

5.11 Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais -
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais/LGPD, preenchido e assinado,
conforme (Conforme modelo do Anexo II).

6. DAS INSCRICf)ES:

As inscricbes serdo realizadas no periodo de 02 de janeiro a 04 de janeiro
de 2023 até as 23h59 do ultimo dia de inscricdo para o e-mail indicado no
item 6.1 do presente edital.

6.1 O candidato devera preencher integralmente o Formulario de Inscricdo
disponivel no ANEXO I do Edital, de acordo com o publico-alvo, considerando
0 Quadro Demonstrativo 1 (item 3.1), anexando a documentagdo completa
de acordo com o item 5 e seus subitens e, posteriormente, encaminhar
para o e-mail mestradoppgcegpa@gmail.com em um Unico envio.

6.2 Apds o encaminhamento da documentagdo ndo serdo aceitos em
nenhuma hipdtese outros e-mails complementando ou alterando as
informagGes prestadas anteriormente, assim como incluindo novos
documentos. O(a) pré-candidato(a) que ndo enviar sua documentacdo
reunida num Unico e-mail serd excluido(a) do processo seletivo o(a)
candidato que encaminhar mais de um e-mail.

6.3 Todas as informacdes referentes as etapas da pré-selegdo serdo
publicadas no site da EGPA e no Diario Oficial do Estado-DOE.

6.4 As informagdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo de Selegdo, o direito
de excluir do Processo Seletivo, aqueles que ndo preencherem o formulario
de inscrigdo de forma completa, correta e legivel ou que ndo apresentarem
a documentagdo completa, conforme solicitada no item 5 deste edital ou
ainda que fornecerem dados comprovadamente inveridicos.

7. DISPOSI(;f)ES PRELIMINARES SOBRE AS INSCRIcﬁES

7.1 As informagGes prestadas no formulario de inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato.



